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1. DADOS DO OBJETO AUDITADO

ORGAO: Universidade Federal Rural de Pernambuco

GESTOR RESPONSAVEL: Prof.2 Maria José de Sena

OBJETO AUDITADO: Gestdo do Colégio do Agostinho Ikas-CODAI

AREA DE GESTAO: Gestéo de bens e suprimento de fundos

UNIDADES AUDITADAS: CODAI

PERIODO DO EXAME ABRANGIDO PELA AUDITORIA: 06/04/16 a 10/10/2016
PERIODO DE REALIZACAO DOS TRABALHOS: 29/02/16 a 23/12/2016
RECURSOS HUMANOS EMPREGADOS: 1H/1136H

VOLUME DE RECURSOS AUDITADOS: R$ 2.699.512,00

2. INTRODUCAO
2.1 CONSIDERACOES GERAIS

O presente Relatorio foi realizado em atendimento a Ordem de Servico n° 01/2016, em consonancia
com o estabelecido na Instrucdo Normativa n° 24/2015 —SFC, com o regimento interno da Unidade
de Auditoria Interna e no Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna de 2016. Os trabalhos de
campo foram realizados no periodo de 29/02/16 a 23/12/2016 por meio de testes de observancia,
analises e consolidacdo de informacdes prestadas ao longo da atividade. A atividade tratou da
avaliacdo da gestdo do Colégio do Agostinho, verificando os aspectos relacionados a atuacdo dos
docentes, servidores técnicos e terceirizados; a infraestrutura do Colégio; a acessibilidade; a gestao
dos veiculos e aos fiscais de contrato. Essa atividade esta prevista no Plano Anual de Atividades de
Auditoria Interna — PAINT do exercicio de 2016, correspondendo a atividade de N° 14 do referido
documento.

Tal atividade é relevante e considerada de risco elevado, tendo em vista sua representatividade no
orcamento da Instituicdo, bem como por sua finalidade primordial que é atender aos estudantes de
nivel médio e técnico da regido.

As areas verificadas nessa atividade foram definidas no Planejamento e Programa da Auditoria,
conforme detalhamos abaixo:

1. Gestdo do ensino
2. Gestéo de pessoal
3. Gestdo dos contratos

4. Gestéo patrimonial



5. Gestdo dos veiculos
6. Gestdo do almoxarifado

Para a realizacdo deste trabalho foram observados se os procedimentos de gestdo sdo adequados e
se encontram em observancia as normas aplicadas ao Servigo Publico Federal, particularmente as
mencionadas a sequir:

e Constituicdo Federal/1988;
e Lein®12.772, de 28 de dezembro de 2012.
e Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996.

¢ Instruco Normativan®02, de 30 de abril de 2008.
e Decreto n°6.403, de 17 de marco de 2008

e Lein.4.320/64,

e IN Nn.°205-SEDAP/PR,

Lei n.05.972/73,

Decreto n.? 99.672/90


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.772-2012?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.394-1996?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%206.403-2008?OpenDocument

2.2

SOLICITACOES DE AUDITORIA ENCAMINHADAS AOS SETORES

SOLICITACOES |DESTINO DA|DATA DE | PRAZO PRAZO DE | DOCUMENTO DE
DE AUDITORIA |SOLICITACAO [RECEBIMENTO | CONCEDIDO |ATENDIMENTO |RESPOSTA
14/2016 PROAD 29/02/2016 04/03/2016 20/02/2006 | Memo 6212016 -
PROAD
2212016 GCF 08/04/2016 13/04/2016 13/04/2016 | Documentacao
disponibilizada
23/2016 CODAI 12/04/2016 15/04/2016 27/04/2016 | Memo 052016 -
CODAI
2412016 SUGEP 12/04/2016 18/04/2016 18/04/2016 | Documentacio
encaminhada
20/2016 GCF 26/04/2016 02/05/2016 02/05/16 Processos
disponibilizados
Memo 112/2016 -
31/2016 CCDP 24/05/2016 30/05/2016 suosots | L0 o
32/2016 Fiscal 24/05/2016 30/05/2016 03/06/2006 | 1o% N°
23082.011306/2016
33/2016 Fiscal 24/05/2016 06/06/2016 05/07/2016 | Memo 026/2016 — DT
35/2016 GCF 03/06/2016 07/06/2016 07/06/2006 | 1OCeSSOS
disponibilizados
37/2016 DAP 03/06/2016 08/06/2016 ; ;
45/2016 - Memo 49/2016 -
ot DAP 30/06/2016 06/07/2016 18/07/2016 | DAPIDAG e Memo
¢ 50/2016 — DAP/DAG
4712016 Fiscal 30/06/2016 06/07/2016 ; -
. Memo 193/2016 —
47/2016 Fiscal 04/07/2016 08/07/2016 worrzote | N0
48/2016 PROAD 07/07/2016 12/07/2016 18/07/2016 | Memo  168/2016-

PROAD




SOLICITAGOES |DESTINO DA DATA DE PRAZO PRAZO  DE|DOCUMENTO DE
DE AUDITORIA |SOLICITACAO [RECEBIMENTO |CONCEDIDO ATENDIMENTO |RESPOSTA
4912016 PROAD 13/07/2016 1507/2016 |  15/07/2016 | MmO 166/2016 -
PROAD
. Memo 227/2016 -
50/2016 Fiscal 19/07/2016 22/07/2016 226072016 | S8 S
58/2016 PROAD 21/07/2016 25/07/2016 25/07/2016 | Memo 170/2016 -
PROAD
o —
59/2016 sCs 21/07/2016 29/07/2016 | 26/07/2016 gﬂsgo n° 20/2016
0 —
60/2016 GR 21/07/2016 20072016 | 08/08/2016 | o " 31/2016
S6 respondeu por e-
7212016 Ouvidoria 04/08/2016 10/08/2016 10/08/2016 | mail/ Memo 09/2016-
0G
Diretoria de
73/2016 E aona, | 0910812016 19/08/2016 - .
0 —
74/2016 Fiscal 09/08/2016 19/08/2016 10/08/2016 | Memo n® 197/2016
CODAI
7712016 Fiscal 11/08/2016 16/08/2016 12/08/2016 | Memo e 26/2016-DT
0 -
78/2016 Ouvidoria 11/08/2016 16/08/2016 17/08/2016 'C\)/'émo n° 10/2016
79/2016 Fiscal 11/08/2016 17/08/2016 Na_o chegou o email
Reiterada
0 —
88/2016 CODAI 25/08/2016 31082016 | 31/08/2016 | Memo " 20212016
CODAI
0 —
89/2016 DT 31/08/2016 07/09/2016 26/09/2016 II\D/I'IE'!mO ne 42/2016
0 —
90/2016 CODAI 05/09/2016 1500/2016 | 21/09/2016 | MmO N 219/2016
CODAI
0 —
91/2016 & CODAI 08/09/2016 16/09/2016 21/00/2016 | Memo n° 219/2016

reiteracdo 73/2016

CODAI




SOLICITACOES |DESTINO DA|DATA DE | PRAZO PRAZO DE | DOCUMENTO DE
DE AUDITORIA |SOLICITACAO |RECEBIMENTO |CONCEDIDO | ATENDIMENTO |RESPOSTA
Memo n° 219/2016 —
92/2016 CODAI 2u09016 | A0
0 _
93/2016 CODAI 20/09/2016 27/09/2016 30/00/2016 | Memo n® 225/2016
CODAI
0o -
94/2016 Fiscal 20/09/2016 24/09/2016 197102016 | Memo n° 61/2016
CMAM
95/2016 DT 21/09/2016 27/09/2016 28/09/2016 | Memo 42/2016-DT
96/2016 CODAI 21/09/2016 28/09/2016 10/10/2006 | Memo 2402016 -
CODAI
o _
97/2016 CODAI 23/09/2016 30/09/2016 04/10/2016 | Memo n® 234/2016
CODAI
157/2016 DELOGS 07/10/2016 14/10/2016 Reiterada
(4] _
158/2016 NEMAM 07/10/2016 17/10/2016 07/10/2006 | Memo n° 183/2016
NEMAM
0o -
159/2016 CEMAM 07/10/2016 20/10/2016 201002016 | Memo n° 63/2016
CMAM
160/2016 DAP 07/10/2016 20/10/2016 Reiterada
) -
163/2016 NEAD/CODAI 07/10/2016 20/10/2016 20/10/2016 L";ZOD n° 4412016

Ressaltamos que ndo houve restricdes ao desenvolvimento desta atividade de auditoria, porém

alguns atrasos em respostas que prejudicaram o andamento normal da atividade.

2.3 OBJETIVOS GERAIS DAAUDITORIA

Foram objetivos desta atividade de auditoria:

e Verificar a atuagdo dos docentes, técnicos e terceirizados dos contratos continuados;

e \Vrificar a infra-estrutura do CODA\I se esta adequada aos alunos, almoxarifado, bens moveis e

imoveis;

e \rificar se existe observancia pela gestio/CODAI sobre a questdo da acessibilidade;
e \rificar o controle de veiculos se sdo adequados e suficientes;




e \Verificar a atuagdo dos fiscais de contratos para 0 CODALI.

2.4 ESCOPO DOS TRABALHOS
Esta atividade de auditoria teve por escopo:

e Atuacdo dos fiscais de contratos.

e carga horaria didatica dos docentes.

o frequéncia — folha de ponto dos técnicos administrativos.

e atuacdo dos funcionérios terceirizados;

e instalacOes elétricas, manutencgdo das instalacbes e dos equipamentos;
e pintura dos préedios;

e climatizacdo das salas de aula e prédios administrativos;

e infiltracGes em prédios;

e avaliacdo do conforto dos alunos em sala de aula;

e verificacdo dos bens moveis

e controle no almoxarifado;

e acessibilidade nos bens imoveis e estacionamentos;

e gestdo de frota de veiculos adequada conforme a legislagéo.

2.5 METODOLOGIAAPLICADA/CRITERIOS DE ANALISES

Esta atividade iniciou-se com um levantamento dos contratos firmados e em vigéncia no exercicio
de 2015 cujo objeto englobasse o Colégio Dom Agostinho Ikas. Foram selecionados 0s processos
por materialidade correspondendo a 30% dos contratos existentes. Além disso, foi realizada
solicitacBes sobre atividades dos docentes, técnicos, terceirizados e dos fiscais dos contratos para
verificar as praticas e atuacdo dos mesmos. Os demais itens analisados foram analisados através de
verificacBes in loco e também solicitacdes para as justificativas necessarias.

Ao avaliar os riscos das impropriedades identificadas nesta atividade, consideramos a probabilidade
e 0 impacto do evento ocorrer na UFRPE, a fim de classificar o Nivel de Risco. Dessa forma, ao
realizar tal avaliacdo objetivamos aumentar a probabilidade e o impacto dos eventos positivos e
diminuir a probabilidade e o impacto dos eventos negativos.

Para realizar a referida avaliacdo de riscos utilizamos a combinacgdo da probabilidade de ocorréncia
e impacto (do risco), de acordo com o critério matricial com a classificagdo de "alto”, "médio" e
"baixo", sob a avaliagdo dos profissionais que realizaram/revisaram esta atividade, observando
aspectos quantitativos e qualitativos da possibilidade do evento (risco) acontecer, conforme
demonstrado na tabela abaixo.



2.6 CLASSIFICACAO DO RISCO IDENTIFICADO

PROBABILIDADE

MEDIA

IMPACTO

Fonte: elaborado pela AUDIN (2015).
3. RESULTADO DOS TRABALHOS
3.1. INFORMACOES
3.1.1 Estrutura do CODAI

De acordo Relatorio de gestdo da UFRPE/2015, o colégio Dom Agostinho Ikas (CODAI): conforme
Artigo 50 do Regimento Geral da UFRPE, é responsavel por proporcionar a formacao técnica,
profissional e de nivel médio, sendo oferecidos seis cursos: Ensino Médio, Técnico em
Agropecuaria, Técnico em Administracdo e Marketing, Técnico em Alimentos, Técnico em
Alimentos(EAD) e Pds-Técnico em Cana de Acucar. Utiliza a estrutura das Estacfes Experimentais
de Cana de Acucar e de Pequenos animais de Carpina, além do campus sede e das Bases
Experimentais do IPA para realizacdo de aulas préaticas e do campus Senador Ermirio de Moraes,
em Tilma. A presente atividade teve como objeto o campus sede e o campus Senador Ermirio de
Moraes.

De acordo com informacdes prestadas pela SUGEP, o CODAI conta com 79 servidores ativos,
dentre eles, 60 docentes e 19 servidores técnicos administrativos.

3.1.2 Gestédo dos Contratos de terceirizacéo

No gue tange aos contratos de terceirizagdo, foi verificada a atuagdo dos fiscais dos contratos que
atendem ao CODA\I e a execugéo dos servigos prestados.

Verificamos junto a Pré-reitoria de Administracdo da UFRPE que os fiscais sdo nomeados pelas
unidades solicitantes e que ndo ha treinamento para que 0s mesmos realizem suas fiscalizacfes de
forma eficiente e atendendo a Instrucdo Normativa n° 02/2000 da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, nos casos de
prestacdo de servigos continuados.



Os Contratos verificados foram:

CONTRATO PROCESSO OBJETO VIGENCIA| VALOR
SERVICO DE  VIGILANCIA
GUARDSECRE wotssgrorirs | TUMONIAL ARADA - CANPUS) Z0DE0LE | LSBT
SEGURANCA EMPRESARIAL DOIS ~ IRMAOS,  CODANTIUMA,| 510612016 | 2015NE800067
EECAC
07/2012 — PE SRP 34/2011 —
SAAIMEC SERVICO DE GERENCIAMENTO DE| 151002012 | 3:614.723,90
022892/2011-01 |COMBUSTIVEIS (GASOLINA COMUM
NUTRICASH SERVICOS E OLEO DIESEL) 14/02/2016 2015N|51800004
LTDA
16/2012 - ADESAO ATA i )
38/2011 IFPE SERVICOS DE IMPRESSAQ E COPIAS| 07/05/2012 | 1.616.022,91
022152/2011-67 |(LOCAGAO DE IMPRESSORAS -
ART-JET COM. E SERV. DE DIVERSOS LOCAIS) 06/05/2016 | 2015NEB00044
INFORMATICA
17/2012 - PE 11772011 SERVICOS ~DE  LIMPEZA  E| 0200412012 | 2327288577
019688/2011-03 .
SOLL - SERVIGOS, OBRAS E CONSERVACAO 011042016 | 2015NEB00103
LOCACOES LTDA
41/2012 — PE 43/2012
oLissa0tagy |SERVICO DE AGENCIAMENTO DE 2171212012 | 3.263.435,00
AEROTUR SERVICOS DE ™% |VIAGENS AEREAS E RODOVIARIAS 20092015 | 2015NES00002
VIAGENS LTDA
01/2013 -CC 08/2011 OBRA DE CONCLUSAO DO PREDIO| 13/03/2013 | 2.048.75148
007450/2011-27 |DE SALAS DE AULA DO CODAI
DINIZ CONSULTORIA & . !
CONSTRUCOES LTDA. SITUADO EM TIUMA 12/03/2015 | 2012NE801069
402013 - PE 94/2013 SERVIGOS DE APOIO OPERACIONAL| 0g/11/2013 | 26.218.918,60
015388/2013-17 |[EM ATIVIDADES DIVERSAS NO
VIRTUS ADMINISTRADORA -
DE SERVICOS AMBITO DA UFRPE 07/11/2016 | 2015NE800069
102014 - PE 145/2013 SERVICOS ~ DE  MANUTENGAO| 15/01/2014 | 6828.425,43
018046/2013-41 |PREDIAL NO CAMPUS DE DOIS
SOLL - SERVS. OBRAS E "
LOCACOES LTDA IRMAOS E NO CODAI 14/01/2017 | 2015NE800100
SERVICO DE  TRANSPORTE
05/2014 — PE 136/2013 )
o0r3s2a01a.07 |RODOVIARIO DE - PESSOAS  EM 14/01/2014 | 37.164,00
ROTHA LOCADORA DE " [MICRO-ONIBUS E VAN PARA 0O 13012015 | 2014NEB00562
VEICULOS LTDA NEAD/CODAI
007362/2013-97 |57 2 A O NEADICODAI
REAL SERVICE LTDA 13/01/2016 | 2015NEB00066




Todos os fiscais possuiam Portaria de nomeacdo, porém algumas nao estavam anexadas aos
processos administrativos de contratacdo e foram disponibilizadas pela Pro-reitoria de

Administracéo.

3.2 ACHADOS DE AUDITORIA

3.2.1 GESTAO DOS CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO
3.2.1.1 CONSTATACAO 01
DESCRICAO SUMARIA:

Deficiéncia na atuacédo dos fiscais de contratos do CODAI.

TABELA 1 - SOLICITACOES DE AUDITORIA E RESPOSTAS DOS FISCAIS
SOLICITACOES ~ PORTARIADO DATA DE
DE AUDITORIA DESTING DA SOLICITAGAG FISCAL RECEBIMENTO RESPOSTAS
31/2016 Fiscal do Contrato n° 41/2013 de| 401/2012 - GR 24/05/2016 Memo n° 112/2016
agenciamento de passagens aéreas e — CCDP, em
terrestre 31/05/2016
32/2016 Fiscal do Contrato n° 05/2014 de 001/2014 24/05/2016 Processo n°
transporte rodoviario e de locagdo de 23082.011306/2016
veiculo para 0 NEAD/CODAI , em 06/06/2016
33/2016 Fiscal do Contrato n° 07/2012 de| 436/2012 - GR 25/05/2016 Memo n° 26/2016 —
servicos de  gerenciamento  de DT (Respondido
combustiveis pelo Suplente)
47/2016 Fiscal do Contrato n° 16/2012 de| 063/2012 - GR 04/07/2016 Memo n° 193/2016
prestacdo de servicos de impressdo e — DELOGS, em
copias. 11/07/2016
50/2016 Fiscal do Contrato 40/2013 — Prestacdo 20/2015 - 19/07/2016 Memo n° 227/2016
de servicos de apoio operacional. DELOGS — DELOGS, de
15/08/2016
74/2016 Fiscal dos contratos de limpeza, portaria| 1899/2012 - GR 09/08/2016 Memo n° 197/2016
e vigilancia. — CODAI, de
19/08/2016
77/2016 Fiscal do Contrato n° 07/2012 de| 436/2012 - GR 11/08/2016 Memo n° 26/2016 —
servicos  de gerenciamento  de DT, de 12/08/2016
combustiveis
79/2016 Fiscal do Contrato n° 10/2014 de 04/2014 — 11/08/2016 Memo n° 67/2016 —
prestacdo de servicos de manutencdo DELOGS CMAN, de
predial 10/11/2016
93/2016 Fiscal do Contratos de limpeza, portaria| 1899/2012 - GR 20/09/2016 Memo n° 225/2016
e vigilancia. — CODAI, de
30/09/2016




94/2016 Fiscal do Contrato n° 10/2014 de 04/2014 - 20/09/2016 Memo n° 61/2016 —
prestacdo de servicos de manutencao DELOGS CMAN, de
predial 19/10/2016

DESCRICAO DETALHADA/CRITERIOS DE ANALISE:

a. Controles e registros dos contratos

No que tange aos contratos de terceirizacdo, foi verificada a atuacdo dos fiscais dos contratos de
limpeza e conservacdo, vigilancia patrimonial armada, manutencao predial, servicos de impressdo
de copias, gerenciamento de combustiveis, agenciamento de viagens aéreas e rodoviarias, servicos
de apoio operacional, servico de transporte rodoviario do NEAD/CODAI e de locacdo de veiculo
para 0 NEAD/CODALI.

Inicialmente requeremos através das solicitagdes de Auditoria relacionadas na tabela 1 o
encaminhamento dos registros da atuacdo dos fiscais de contratos, em conformidade com as
clausulas contratuais, bem como com a Instrugdo Normativa SLT1 n° 02/2010 e alterac@es.

Verificou-se que a atuacdo desses fiscais é inadequada, pois ndo ha controles internos estabelecidos
para acompanhamento desses contratos, favorecendo riscos de descumprimentos contratuais, super
ou subdimensionamento dos servicos contratados, além da ma prestacdo de servigos. Além disso,
apenas a fiscal do contrato de locacdo de veiculos apresentou algum registro de como controlava o
contrato até sua extingdo com as providéncias adotadas pela UFRPE. Os demais, apresentaram
medicOes ou apenas informaram que o contrato estava sendo cumprido, sem qualquer documento
que comprove sua atuag&o.

Solicitamos também, através da S.A. n°® 91/2016, informacBes sobre os terceirizados que atuam no
CODAI e verificamos que os fiscais ndo possuem controle dessas informacdes em sua
integralidade.

b. Execucao dos servicos pelos terceirizados

Também foram verificados os cumprimentos de alguns contratos “in loco” e através de pesquisa
com servidores do CODAL.

Visitamos o Colégio na sede do Centro em Sdo Lourenco da Mata em 25/08/2016 e em Tilma no
dia 05/09/2016. A situacdo dos contratos de limpeza e conservacdo, manutencdo e vigilancia,
possuem problemas relevantes, demonstrando claramente a ma gestdo dos contratos de servicos
continuados do CODA.

A pesquisa realizada indicou que mais da metade dos entrevistados ndo conhecem os fiscais de
contrato de limpeza e conservacdo, manutencdo e servicos de impressdo e consideram esses
servigos entre regular e péssimo. Esse resultado indica a fragil atuacdo desses fiscais, refletindo na
qualidade dos servicos prestados.



E importante ressaltar que esses contratos somados, incluindo os servicos prestados em outras
unidades, custam em torno de setenta milhdes de reais para os cofres publicos da unido e que,
portanto devem ser fiscalizados de forma eficiente. E necessario que a gestdo local cobre dos fiscais
de contrato a atuacdo eficiente desses terceirizados, o que néo se percebeu durante os trabalhos.

A seguir detalharemos melhor a situagdo de cada contrato verificado “in loco”.
b.1) Contrato de limpeza e conservagao

Na pesquisa de satisfagéo realizada com os servidores que encontravam-se no local (ressalva-se que
eram em numero reduzido), verificamos que uma boa parte ndo conhece o fiscal do contrato e que
talvez por isso ndo tenham realizado reclamacdes sobre o servico. Além disso, a avaliagdo geral da
limpeza do ambiente (sala de trabalho, areas comuns e banheiros) apresentou maiores indices entre
regular e péssimo, destacando-se o banheiro que teve 43% das avaliacbes como ruim.

Esses fatos também foram verificados pela equipe da AUDIN “in loco”, confirmando que o servigo
de limpeza, apesar de realizado em alguns ambientes, de um modo geral ndo é adequado e
proporciona um ambiente por vezes insalubres para os usuarios. Os problemas sdo maiores no
prédio sede em S&o Lourenco, especialmente nas areas inferiores do prédio e nos banheiros e areas
externas e laterais.

Foto 01 — corredor proximo ao almoxarifado Foto 02 — piso inferior

Foto 04 — Banheiro quadra




Alguns banheiros tinham muito mal cheiro, o banheiro e areas da quadra sem qualquer limpeza, a
area do piso inferior estava bastante suja, com bichos no chéo, aranhas e teias pelas paredes, etc.

Em Tilma, a limpeza dos banheiros e do novo prédio era melhor, mas ainda havia bastante poeira
em alguns lugares, principalmente as salas fechadas (foto 05) e corredores que abrigam carteiras
novas que estavam empoeiradas (Foto 06).

b.2 Contrato de manutencao

Na pesquisa de satisfacdo realizada com os servidores que encontravam-se no local (ressalva-se que
eram em numero reduzido), 50% dos entrevistados avaliaram os servicos de manutencdo entre
regular e péssimo. Além disso, um servidor descreveu que a manutencdo nunca resolve nada,
sempre colocando dificuldades.

Na verifica¢do “in loco” constatamos que a manutengao predial é bastante precaria. Banheiros com
goteiras, portas quebradas, sem fechaduras, as instalacdes elétricas sdo inadequadas e bens em geral
deteriorados (Fotos 07 a 12). Muitas coisas poderiam ser resolvidas pelos oficiais de manutengdes
contratados pela UFRPE, mas ndo ha sequer controle dos servicos que estdo sendo executados. Nao
existem ordens de servigos, ou seja, ndo é possivel dimensionar se os contratados sao suficientes ou
ndo estdo conseguindo atender 0s servigos.




Mesmo no prédio novo em Tiuma ja existem problemas, como uma porta do banheiro do
primeiro piso que esta quebrada (fotos 11 e 12).

Foto 09 — Instalagéo elétrica Foto 10 — Instalagao elétrica

Foto 11 — Porta quebrada Foto 12 — Banheiro sem porta

b.3 Contrato de vigilancia

Na verificagdo in loco em Sdo Lourenco, percebemos a inexisténcia de segurancas durante o dia,
sendo informado pelo Diretor Administrativo e fiscal do contrato que existem 2 segurangas no
horéario noturno, desarmados. Quem faz o controle de entrada e saida de pessoas e de veiculos, € 0
contratado para portaria. Ndo ha no posto, o numero da delegacia de policia da regido e corpo de
bombeiros. No entanto, cabe ressaltar que na relacdo de servidores lotados no CODAI, existem dois
servidores efetivos com o cargo de vigilantes, que ndo foram citados pelo Diretor Administrativo.

Ja em Tilma, existem dois segurancgas armados, porém sem nenhum posto de apoio seguro para que
0s mesmos atuem. Nao ha muros ou cercas, a area é aberta e com vegetacao ao redor em toda area,
0 que os deixam bastante vulneraveis. A seguir, fotos do posto/portaria que fica na entrada do
prédio, totalmente destruida.

Foto 13 — Portaria | Foto 14 — Banheiro sem porta |




b.4 Contrato de servicos de apoio operacional

Na visita in loco, verificamos a atuacdo de alguns contratados para prestacdo de apoio operacional.
No geral a atuagdo é regular, porem ndo pudemos verificar atuacdo do tratorista. Os trés tratores no
local estavam quebrados (Foto 17 a 20). Um deles totalmente deteriorado e os outros estavam sem
pecas. Também ndo foi possivel verificar a atuacdo do operador de maquina de reprografia.

Em Tidma, ndo havia servidores efetivos (s6 no NEAD), apenas contratados atuando.




Foto 19 — trator sem peca Foto 20 — Pegas
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c. Escolha dos fiscais

Outro ponto relevante verificado é que ndo ha segregacdo entre as fungdes de quem administra o
servico e quem fiscaliza. Um exemplo claro é que o fiscal dos servigos de limpeza, portaria e
vigilancia € o Diretor Administrativo do Colégio. O servico de gerenciamento de combustiveis tem
como fiscal suplente o Diretor da diviséo de transporte. O fiscal dos servigos de gerenciamento de
passagens aéreas e terrestres é o Diretor da Divisdo da Secdo de Concessdo de Diérias e Passagens.

Tal situacdo, embora ndo incorra em ilegalidade, deve ser evitada para que haja uma maior eficacia
da fiscalizacdo dos contratos. A reparticdo dessas atividades de fiscalizacdo e supervisdo é
considerada uma boa pratica pelo Tribunal de Contas da Unido, ja& apontada no acorddo n°
2.296/2014-Plenério, favorecendo o controle e a seguranca do procedimento de liquidacdo de
despesa.

Ademais, solicitamos a Pro-reitoria de Administragdo na S.A. n° 48/2016 e 58/2016 — AUDIN que
informasse como se da as indicacdes dos fiscais e se 0s mesmo sdo capacitados para exercer a
atividade de fiscalizagdo, ja que ndo se percebe uma atuacéo padrao e eficaz.

Uma questdo importante a ser colocada é que esses fiscais normalmente sdo nomeados apos o
contrato comecar a ser executado e como a atividade de fiscalizacdo pressupfe que o0s resultados
alcancados sejam acompanhados em relacdo a execucdo das obrigacdes materiais do contrato, tais
como prazo de execucdo, qualidade demandada, bem como das obrigacdes de cunho trabalhista,
previdenciario e tributario, para que essa funcdo seja exercida com efetividade e seu objetivo
resguardado, a formalizacdo da designacéo do fiscal deveria ocorrer ainda na fase de preparo do
certame licitatorio.

E uma boa pratica a ser considerada que o representante da administracio para acompanhamento do
contrato seja definido na fase de planejamento da contratacdo. Assim, 0 mesmo tera condigcdes de
participar do planejamento e colaborar com rotinas a serem implementadas inclusive em futuras
contratacoes.



EVIDENCIAS ENCONTRADAS

Respostas dos Fiscais relacionados na tabela 1, formularios de pesquisa com os servidores e
registros fotograficos (figuras); Memo n° 168/2016-PROAD; Memo n° 183/2016-NEMAM,;
Contrato n° 22/2011 e Memo n° 63/2016-CMAN.

MANIFESTACAO DO GESTOR:

a. Controles e registros dos contratos

Nas respostas encaminhadas, nos memorandos relacionados na tabela 1, verificou-se que os fiscais
de contrato ndo possuem controles eficientes, conforme indicado na IN n° 02/2008.

As respostas indicam apenas que os contratos estdo sendo cumpridos, que ndo ha reclamacéo do
setor ou que o contratado atende as clausulas sem comprovar o acompanhamento dos contratos e 0s
controles utilizados para avaliar a execu¢do dos mesmos. Seguem algumas respostas que denotam o
acompanhamento deficiente dos referidos servidores:

“(...)Em decorréncia da boa execucao contratual, por parte da empresa AEROTUR SERVICOS DE
VIAGENS LTDA EPP, ndo houve ocorréncias relevantes registradas no periodo de vigéncia do
Contrato n°® 41/2012.

Destacamos que a empresa AEROTUR SERVICOS DE VIAGENS LTDA EPP atendia,
positivamente, a clausula oitava do Contrato n° 41/2012 em todos os subitens existentes na
clausula.” (Memo n° 112/2016 — CCDP)

“(...)2- N&@o houve relatorios no exercicio. Todas as Notas Fiscais, juntamente com 0 movimento do
més sdo encaminhados para a Contabilidade para efetuar o pagamento.

3- A empresa tem até o momento atendido todas as clausulas do contrato.

4- A Empresa dispde de um programa via internete para acompanha os abastecimentos e no final
de cada més dispor de um relatério de abastecimento.” (Memo n° 26/2016 — DT)

“(...)-Que desde o inicio do contrato ndo ha registro de reclamacao dos equipamentos ou Servicos.
- Que os insumos e manutencdo das maquinas estdo em dia.

- Que a responsabilidade do que é impresso no CODAI é de inteira responsabilidade
administrativa do CODAL.

- Que mensalmente é gerado um mapa de quantitativo de impressdo, o qual é intrumento de
avaliacéo e controle.” (Memo n° 193/2016 — DELOGS)

“Em resposta a Solicita¢do de Auditoria n° 50/2016-AUDIN, afirmo que em visita realizada no dia
16 de Marco no CODAI de Sdo Lourenco da Mata e Tiima, ndo foi verificada nenhuma
ocorréncia.” (Memo n° 227/2016 — DELOGS)

“(.)1. Sao enviadas a UFRPE e entregues ao Setor Delogs, medigoes efetuadas no ambito no
ambito do Colégio Agricola Dom Agostinho lkas — Codai Centro e Tiima (conforme anexo);

2. Quando ocorrem quaisquer anormalidades com relacdo ao cumprimentodas obrigacdes,
entramos em contato como 0s supervisores das empresas terceirizadas, e apresentamos nossas
demandas;



3. Acompanhamento das atividades que sdo realizadas pelo pessoal terceirizadas das empresas
contratadas: GuardSecure (vigilancia), Soll (limpeza e servicos gerais), Criart (portaria e
recepgdo) e Virtus (motoristas, tratadores de animais e copeira).”(Memo n° 197/2016 — CODAI)

“Em atendimento ao solicitado, informamos que esta sendo cumprido o que estabelece a clausula
décima segunda do contrato numero 10/2004 em vigéncia.

Informamos também que os servicos prestados no &mbito do CODALI, estéo sob a responsabilidade
do Diretor do referido setor sendo acompanhado periodicamente pelo supervisor do contrato que
faz a verificac@o da execucao dos trabalhos solicitados. ” (Memo n° 61/2016 — CMAN)

Em resposta a Solicitacdo de Auditoria n° 91/2016 acerca da documentagdo dos contratados, o
Diretor Administrativo do CODAI através do Memo n° 219/2016:

Com relacdo a solicitacdo das coOpias das documentacGes dos terceirizados das empresas
contratadas Guardsecure, Soll e Virtus, solicitamos aos encarregados destas empresas 0 envio para
esta Auditoria (vide e-mail enviado a Soll em anexo), uma vez que ndo dispomos destas
documentacGes em nossos arquivos ( Anexo 6), e ja anexamos as possiveis informacgdes que ja
dispomos, Vide abaixo: Servidores da Virtus: - 5.343.173 SSP/PE - 2.570.912 SDS/PE - 4.244.478
SSP/PE - 4.024.483 SDS/PE.

Posteriormente solicitamos na S.A. n° 93:

= Apresentar relacdo dos terceirizados que atuam na limpeza pela Empresa contratada Soll
no CODAI (S&o Lourenco e Tiuma), anexando copia da identidade dos mesmos, bem
como as folhas de ponto relativas a 2016.

= Encaminhar os controles realizados e relatdrios produzidos, enquanto fiscal do contrato.

= Apresentar relacdo dos contratados para vigilancia que atuam no CODAL
Encaminhando copia dos documentos de identidade, bem como folha de ponto dos
mesmos do exercicio de 2016.

= Informar onde e em qual horério atuam os servidores efetivos com cargo de vigilantes
lotados no CODAI. Encaminhar copia da folha de ponto dos mesmos no exercicio de
2016.

= Apresentar relacdo nominal dos contratados que atuam no CODAI. Encaminhando copia
dos documentos de identidade, bem como folha de ponto dos mesmos do exercicio de
2016.

Em resposta, através do Memo n° 225/2016, o fiscal do contrato apresentou a documentacao dos
terceirizados que trabalham na limpeza do Codai do centro e o de Tidma. Além disso, apresentou as
seguintes consideracdes:

Com relacdo aos servigos de manutencdo, nao temos efetuado relatorios, no entanto procuramos
acompanhar as atividades que sdo solicitadas pelos usuarios, e nossa maior dificuldade, trata-se
da falta de materiais que precisamos para reposicao, tipo reatores, lampadas, térmicos, tintas, etc,
que ao serem solicitados a Divisdo de Manutencéo da UFRPE, na maioria das vezes ndo possui em
estoque 0s materiais citados, o que ficamos impossibilitados de fazermos as devidas reparacoes,
seja elétrica, hidraulica e civil.



Com relagéo a seguranca, nunca foi exigida ou orientado ao fiscal de contrato, a apresentacéo de
relatorios, o que ndo inviabiliza este procedimento.

Com relagdo as providéncias sobre quaisquer incorrecdes, entendemos o Boletim de Medicdes,
como elemento que nos permite registrar a falta de atendimento pelas empresas terceirizadas
contratadas, e temos tido respostas no nosso entendimento como satisfatorias para a execugao das
atividades.

b. Execucdo dos servicos continuados

b.1 Contrato de limpeza e conservacao

Sobre os problemas de execucdo dos contratos de limpeza, verificados in loco, solicitamos o que
segue:

= Apresentar as providéncias tomadas apds a emissdo dos boletins de medi¢do com as
informacBes como falta de materiais de limpeza, necessidade de melhor
acompanhamento por encarregado da empresa contratada, necessidade de substituicdo de
fardamento, materiais de EPI’s incompletos, materiais novos, etc. Esses problemas
permaneceram até o més de julho (Ultimo més de medicgdo apresentado a Audin) e ndo
foram apresentadas as comprovacgdes das providéncias adotadas ou se os problemas
persistem.

= Justificar a falta de conhecimento por parte dos servidores de quem seria o fiscal do
contrato.

= Justificar a precariedade da limpeza nos locais verificados pela equipe da Audin, bem
como a insatisfacdo dos usuérios com o servico prestado. A informacdo constante no
boletim de medicdo quanto a qualidade da limpeza é apenas sobre a regularidade da
limpeza. Ressaltamos que o0 servigo possui um custo para a UFRPE e deve ser atendido
conforme exigéncias contratuais.

= Apresentar relacdo dos terceirizados que atuam na limpeza pela Empresa contratada Soll
no CODAI (S&o Lourenco e Tiima), anexando copia da identidade dos mesmos, bem
como as folhas de ponto relativas a 2016.

Em resposta, através do Memo n° 225/2016, o fiscal apresentou as seguintes informaces:

Os boletins de medicdes, conforme modelo apresentado pelo Delogs, é o que tem servido de
parametro para 0s n0ssos registros, caso ndo haja conformidade dos servicos realizados;

Com relacdo ao ndo conhecimento do fiscal de contrato, entendo que como é uma atribuicdo
administrativa, muitas pessoas ndo conhece talvez até o propria denominacéo, no entanto a cada
comeco de ano-letivo, é apresentado na aula inaugural o responsavel pela Diregdo Administrativa,
a quem cabe também a fiscalizacdo de quaisquer ordens no que diz respeito a limpeza e
higienizacéo, ou outra demanda que esteja afeto a esta dire¢ao;

Os banheiros realmente apresentam precariedade, ndo por conta da falta de higienizacgéo, e sim
por serem banheiros que precisam urgentemente serem reformados, uma vez que este prédio tem
mais de 40 anos em atividade, sem que seja do meu conhecimento que tenha com relagdo aos
banheiros, feita qualquer reforma



Que com relagdo a questdo da insalubridade reconhecemos que existe, no entanto a Administracao
superior, por mais de uma vez enviou equipes para verificacdo in loco para uma possivel reforma
em toda estrutura do prédio do endereco centro. O Diretor do Neman o engenheiro Moacir,
informalmente nos tem dito que ha previsdo de reforma para todo o prédio, no entanto face aos
contingenciamentos sofridos no orgamento da UFRPE, estas reformas s6 poderdo talvez ocorrer a
partir do segundo semestre de2017.

Com relagdo aos banheiros da quadra poliesportiva, por esta se encontrar desativada, por questoes
que ja comunicamos ao Dqgv (engenheiro de seguranca), ndo tem sido realizados limpeza na area,
até mesmo por acharmos que nao é interessante trafego de pessoas, por questdes de seguranca;

Com relacéo a limpeza no prédio de Tilma, cobramos do pessoal de limpeza maior atencdo, e com
relacdo as carteiras novas, estamos providenciando com o parco pessoal de manutengdo (temos 2
(dois) oficiais de manutencao para os dois prédios do Codai), a montagem destas. Com relacédo a
falta do material de limpeza, isso tem sido corrigido, pois sempre que o0 pessoal da limpeza sente a
falta, entramos em contato com a empresa terceirizada de limpeza, e cobramos o devido envio, e
isso inclui-se EPI's; Com relacdo a falta de limpeza em determinados locais, reforcamos em
reunides com todo pessoal envolvido da limpeza, para atingirmos uma melhor satisfacdo para
todos 0s usuarios;

b.2 Contrato de manutencao predial

Sobre os problemas de manutencdo, solicitamos na S.A n° 93/2016 informagdes sobre a atua¢do do
fiscal:

Em resposta, através do memo n° 225/2016, o Diretor Administrativo apresentou os seguintes
esclarecimentos:

Com relacéo a precariedade apontada na manutencéo predial, enfatizamos que urge uma reforma
estrutural em todo prédio, prédio este como ja salientado que possui mais de 40 (quarenta) anos de
existéncia.

Que com relacédo ao fato de que muita coisa poderia ser resolvida, entendemos que para isso é
necessario uma logistica que nos garantisse 0os materiais que sdo solicitados, pois muitas vezes
temos que nos cotizar entre 0s servidores (que ndo € justo), para solucionar estes pequenos reparos,
e propria Direcdo Geral muitas das vezes tem arcado com pequenas despesas.

Ainda com relacdo a falta de material que muitas das vezes temos dificuldade, encaminhamos copia
de nosso pedido e o despacho em processo da nossa solicitacdo, que nao foi possivel ser atendida.
Vide copia em (Anexo I).

Solicitamos ao fiscal do Contrato, através da S.A. n°® 94/2016-AUDIN, que se manifestasse a
respeito das situagdes encontradas. Em resposta, quase um més depois, no Memo n° 61/2016-
CMAN, o fiscal se manifestou da seguinte forma:

1- O atual contrato de manutencao predial n°® 10/2014 firmado entre a empresa de prestacdo de
servigos (SOLL) e essa IFES — Universidade Federal Rural de Pernambuco. Prevé apenas um
oficial de manutencéo e 01 (um) auxiliar lotado no CODAI. Cabe a gestéo local, direcéo geral e
administrativa gerenciar as demandas.



Igualmente cabe, Unica e exclusivamente ao gestor local a responsabilidade de gerenciar as
informacdes e criar controles internos para efetiva analise e corregdes.

2- As fotos apresentadas em anexo a S.A. 94/2016- AUDIN por si s6 mostram, demandas de baixa
complexidade e que cabem aos contratados locais resolve-las.

3- Destacamos que o CODAI tem orcamento préprio para de forma responsavel, suprir o colégio
dos insumos necessarios para a devida manutengéo corretiva e preventiva.

4- Apresentacdo da documentacéo de contrato e folha de ponto, cabe ao encarregado da empresa
SOLL, como também, a fiscalizacdo do ponto de presenca.

Enfim, cabe a gestdo local refletir sobre como conduzem os trabalhos dos profissionais
terceirizados.

A Manutencdo é uma coordenacdo do DELOGS - Departamento de Logistica e Servigos, e € um
setor de manutencdo restrito ao campus de Dois Irméos (SEDE), portanto tem atuacdo dos seus
servigos apenas em Dois Irm&os.

O CODAI nao é atendido pelo CMAM, apenas com raras excecles, quando é solicitado para
alguma emergéncia.

Diante de tal situacéo, sugerimos que estas perguntas e solicitacdes sejam feitas diretamente ao
gestor do CODAI.

No memo n° 63/2016-CMAN, a Coordenadora se pronunciou acerca das demandas recebidas pelo
CODALI, a maioria ndo sendo atendida por falta de material ou foram parcialmente atendidas. Além
disso, acrescentou:

Informamos que néo cabe a Coordenacdo de Manutencdo — CMAN/DELOGS, do Campus de Dois
Irméos, fazer o planejamento para avaliacdo das necessidades de manuten¢do do Colégio Agricola
Dom Agostinho lIkas, ja que este tem a sua disposicao, 01 (um) oficial de manutencdo e 01 (um)
auxiliar lotados no setor, para atenderem as demandas que surgirem, sob gerenciamento dos
diretores desta Unidade/CODAI.

b.3 Contrato de vigilancia

Sobre a vigilancia, solicitamos na S.A n® 93/2016 apresentar os esclarecimentos sobre as situacfes
encontradas. Em resposta, através do Memo n° 225/2016-CODALI, foram apresentadas as seguintes
justificativas:

Com relagéo a falta de uma estrutura adequada para os vigilantes de Tiima, a Dire¢do Geral do
Codai, por diversas vezes ja notificou em reunides junto a Administracao Superior da UFRPE, esta
nossa dificuldade, evidenciando a situacdo da atual guarita existente no Campus de Tiuma. Por
diversas vezes, pessoal contratado pelo Neman, fez vistoria no local nos informando que iria ser
providenciada as reformas necessarias. Com relacdo a falta de muros / cercas, foi solicitada a
Divisdo de Compras e Licitagdo da DCL, em forma de processo de compras, a compra de estacas



(mourdes), e que ja se encontram proximo ao prédio de Tilma, restando ainda a chegada de
arames e telas para compor a instala¢éo da cerca;

Com relacdo aos vigilantes "desarmados”, a titulo de esclarecimento ndo €é esta a ocorréncia no
Campus Tiuma e sim no endereco do centro, pois conforme contatado com o encarregado da
Guardsecure, o contrato original ndo contemplava o endereco do centro, com vigilancia armada.

b.4 Contrato de servicos de apoio operacional

Sobre os terceirizados para atividades operacionais, solicitamos na S.A n° 93/2016 apresentar 0S
esclarecimentos sobre as situa¢fes encontradas. Em resposta, através do Memo n° 225/2016-
CODAI, foram apresentadas as seguintes justificativas:

Com relacdo ao pessoal de apoio, no caso especifico do tratorista, este € acionado quando
requisitado pelo supervisor da area de campo, o servidor Marcos Luiz Bitencourt, ou quando nas
atividades de aula pratica de mecanizacdo agricola. Com relacdo aos tratores do Codai, estes
apresentam a seguinte situacdo: 01 (um) trator mais antigo, que esta em desuso Ol (um ) trator da
marca Valmet, que ficou de ser consertado pelo setor de transportes da UFRPE, inclusive algumas
pecas foram recolhidas e ficando de ser devolvidas, e 01(um) terceiro trator (0 mais novo), que
apresenta problemas no tanque de combustivel;

c. Escolha dos fiscais

Na Solicitacdo de Auditoria n°® 48/2016, solicitamos que a Pro-reitoria de Administracdo
esclarecesse como funciona a indicacdo dos fiscais dos contratos e se 0S mesmos eram capacitados
para atuarem em suas funcdes.

No Memo 168/2016, o Pro-reitor de Administracdo apresentou os seguintes esclarecimentos:

De acordo com informacdo da coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas (CDP/SUGEP), no
ano de 2015 a SUGEP realizou curso sobre Teoria Geral da Licitacdo e Fiscalizagcdo de Contratos,
com carga horaria de 40h/a, com participacdo de 20 servidores. Quanto ao planejamento de
capacitacdo, a CDP/SUGEP nos consultou recentemente para a elaboragcdo de um plano de
capacitacao para os servidores que atuam na fiscalizacdo de contratos.

ANALISE DA AUDIN/UFRPE:

a. Controles e registros dos contratos

De acordo com as respostas encaminhadas, fica clara a auséncia de controles para acompanhamento
dos contratos. Ndo ha emissdo de relatorios. Ndo ha atendimento pela empresa das reclamacdes
relatadas nos boletins de medicao do fiscal de limpeza. Os fiscais ndo possuem documentacdes dos
contratados terceirizados.

Um exemplo claro de auséncia de acompanhamento encontra-se na manifestacdo do fiscal do
contrato de Manutencdo que alegou que 0s servigos prestados esta sob responsabilidade do Diretor
do CODAI e acompanhado pelo supervisor. E importante alertar que é dever do fiscal reunir o
conhecimento técnico relativo ao objeto do contrato com a finalidade de realizar ou propor ao



gestor as intervencdes necessarias a sua perfeita execucdo. As anotacbes do fiscal subsidiara o
gestor em possiveis alteragdes e ajustes aos contratos.

A Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008, apresenta algumas orientacGes
pertinentes a atuacao rotineira dos fiscais e gestores de contratos:

Art. 34 A execugdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracdo dos seguintes aspectos,
quando for o caso:

I — os resultados alcancados em relacdo ao contratado, com a verificacdo dos prazos de
execucdo e da qualidade demandada;

I - os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e da formacao
profissional exigidas;

111 - a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

IV - a adequacao dos servigos prestados a rotina de execucao estabelecida;
V - 0 cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato; e

VI - a satisfacdo do publico usuario.

8§ 1° O fiscal ou gestor do contrato ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores
contratuais previstos no 8§ 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

Ou seja, percebe-se que o acompanhamento realizado pelos fiscais atuantes no CODAI é
meramente formal para atestar notas fiscais e encaminhar boletins de medic¢do. Por outro lado,
também nédo ha cobranca dos gestores locais para cobrar acdes dos fiscais.

b. Execucao dos servicos continuados

b.1 Contrato de limpeza e conservacdo

Em que pese as informacdes encaminhadas através do Memo n° 225/2016 sobre a necessidade de
reforma do prédio, as mesmas ndo justificam a auséncia ou ineficiéncia da limpeza do prédio. Nao
procede a informacédo de que o problema ndo é da limpeza, mas de reforma, pois independente do
estado de conservacdo do prédio, verificamos na visita que existem areas com precariedade de
limpeza, como demonstrado nas fotos e banheiros com muito mau cheiro.

Além disso, solicitamos (S.A. n°® 158/2016-AUDIN) ao Nucleo de Engenharia e Meio Ambiente da
UFRPE o que segue:



1. Tendo em vista informacdes da direcdo do CODAI de que foram feitas vistorias/visitas
de representantes do NEMAM no prédio do CODALI, solicitamos informar se houve ou
se ha planejamento para realizacdo de reformas no local, tendo em vista os problemas
estruturais verificados no local, tais como, infestacdo de cupins, compromentendo o
madeiramento, rachaduras, deteriorizacdo das ferragens, etc.

2. Informar se houve demanda formal do CODAI para reforma do prédio.

Em resposta, 0 NEMAM no Memo 183/2016, informou:

a) O NEMAM tem realizado levantamentos com vistas a proceder algumas intervencgGes no
prédio do centro do Codai como também para promocao da acessibilidade. Sendo assim,
conforme nosso planejamento, os projetos serdo encaminhados para licitagdo no 1°
semestre de 2017,

b) Com relacdo as intervencdes que serdo feitas pelo NEMAM, elas decorreram do momento
em que iniciamos os levantamentos para acessibilidade, visto que ndo possuiamos qualquer
solicitacdo, e neste momento foram identificadas algumas deficiéncias. Adicionalmente, em
31/05/2016, o processo 23082.020553/2015-14, criado por alunos e enviado a Reitoria, nos
foi enviado para posicionamento acerca das a¢Oes que serdo tomadas para melhoria das
condicbes fisicas do prédio, conforme atas de deliberacdo dos alunos, anexadas ao
processo.

Dessa forma, percebe-se que a demanda para 0 NEMAM foram dos usuérios do colégio solicitando
melhorias e de necessidades de implantar acessibilidade. De todo modo, a limpeza deve atender ao
estipulado no contrato, caso contrario, a empresa devera ser notificada para se adequar. Sobre a
limpeza na quadra, se ndo estd havendo por questfes de seguranca, o fiscal deveria ter informado
em seus registros sobre a alteracdo de area a ser atendida pela empresa, 0 que ndo ocorreu, pois nao
foram apresentadas quaisquer comprovacdes a respeito.

b.2 Contrato de manutencao

Sobre os problemas na manutencdo do prédio, resta claro que apesar de o prédio de Sdo Lourenco
necessitar de reformas estruturais, percebe-se que muitos problemas advém justamente da falta de
manutencdo e conservacao do prédio. Problemas de infestacdo de cupins, deteriorizacdo dos
ambientes pela falta de reparos que poderiam ter sido realizados pelos oficiais de manutencdo.

O diretor do CODAI apresentou algumas demandas realizadas junto a Coordenacdo de Manutengéo
da UFRPE em Dois Irméos de alguns materiais. No entanto, em resposta o fiscal do contrato se
pronunciou que o setor de Manutencéo da UFRPE esté restrito a atender demandas do campus Dois
Irmdos, apenas em emergéncia é que se faz algum servigo. Além disso, acrescenta que cabe ao
gestor local gerenciar as informagdes e criar controles internos para as demandas locais.

Percebe-se que ndo ha acompanhamento qualquer pelo fiscal do Contrato, que trabalha na sede em
Dois Irmé&os e ndo exerce suas atribuicdes em conformidade com a IN n° 02/2008, se abstendo de
suas responsabilidades, independente das responsabilidades do gestor local.



Sobre as demandas do CODAI, esta auditoria entende que a gestdo local deve solicitar licitacdes
para aquisicdo de materiais para o local, ja que 0 mesmo possui orcamento proprio, 0 que garantiria
0S materiais tempestivamente para atender as demandas locais.

Outro ponto € que o fato da direcdo local afirmar que sdo apenas dois terceirizados para realizarem
o servico no local ndo é suficiente para concluir que este seja o motivo da precariedade na
manutencdo dos prédios, ja que ndo ha qualquer controle que indique uma sobrecarga de servicos. E
nesse caso, o fiscal deveria atuar para oferecer condigdes & UFRPE para readequar o contrato
existente e se fosse o caso, reforcar o pessoal no local.

b.3 Contrato de vigilancia

Sobre as respostas apresentadas pelo fiscal quanto a auséncia de vigilancia armada e de vigilancia
durante o dia no Colégio em Sao Lourenco de que o contrato inicial ndo previa a vigilancia armada,
verificamos que o fato foi corrigido desde o primeiro termo aditivo ao contrato desde 16/09/2011 , o
qual acrescenta o posto armado, conforme segue:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo de um posto de vigilancia armada, na escala
de trabalho de 12 x 36 horas noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 vigilantes, para o
Colégio Agricola Dom Agostinho Ikas (CODAI), situado na Rua Francisco Correia, n° 643, Centro, na
cidade de Sao Lourengo da Mata — PE, a partir do dia 16 de setembro de 2011.

Dessa forma, percebe-se que o acompanhamento do fiscal é inadequado e que por isso a empresa
ndo vem atendendo ao contrato. Além disso, verificamos que existem dois servidores do quadro no
cargo de vigilantes e que quando questionamos a direcdo local, a mesma ndo se manifestou a
respeito.

b.4 Contrato de servicos de apoio operacional

Em relacdo ao tratorista contratado para o CODAI, ndo é razoavel manter um funcionério
contratado para o caso, quando ndo ha sequer o veiculo disponivel para que 0 mesmo realize seus
servicos. O mesmo gera um custo para a UFRPE para prestar servicos esporadicos e ainda assim,
ndo o faz por ndo ter veiculo a sua disposicdo. O fiscal ndo apresentou qualquer documentacao
sobre o caso, mais uma vez reforcando os problemas no acompanhamento dos contratos do CODAI.

Sobre a situacdo dos veiculos, trataremos em tépico especifico.
c. Escolha dos fiscais

A manifestacdo do Pro-reitor de Administracdo da UFRPE deixa claro que os fiscais sdo indicados
pelas unidades requisitantes e que ndo h& treinamento ou verificacdo de competéncias compativeis
com a atividade.



E de fundamental importancia que a Instituicdo atente para a indicagdo desses fiscais, levando em
consideracédo fatores como, capacitacdo, momento da nomeacao, segregacdo de funcdes e distingéo
entre gestor de contrato e fiscal de contrato.

Sobre a Capacitacdo, o0 TCU ja se pronunciou a respeito, através do acordao n° 2.632/2007-P:

“5.7.6. Acerca das incumbéncias do fiscal do contrato, o TCU entende que devem ser
designados servidores publicos qualificados para a gestdo dos contratos, de modo
que sejam responsaveis pela execucdo de atividades e/ou pela vigilancia e garantia da
regularidade e adequacao dos servicos (item 9.2.3 do Acérdao n° 2.632/2007-P).

A corte de contas também se pronunciou no sentido de que o fiscal so sera responsabilizado caso
tenha condicGes de desempenhar suas atribuigdes.

AVALIACAO DE RISCOS

Risco(s) identificado(s):

Descumprimentos contratuais;

Super ou subdimensionamento dos servigos contratados;

Causas:

Acompanhamento ineficiente dos fiscais de contratos e da gestéo local.
Impactos/consequéncias:

Prejuizo ao erério;
Ma prestacdo dos servicos contratados.

Classificacéo do nivel de risco = Nivel de probabilidade X Nivel de Impacto

Nivel de probabilidade (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de impacto (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de Risco = Alto

CLASSIFICACAO DO RISCO IDENTIFICADO

PROBABILIDADE

MEDIA

IMPACTO

Fonte: elaborado pela AUDIN (2015).



RECOMENDACAO 01:

Que o Diretor Geral do CODAI providencie a capacitacdo dos fiscais do CODAI com vistas a
atender a IN n° 02/2008 - SLTI/MPOG e a melhorar a prestacdo dos servicos terceirizados do local.

RECOMENDACAO 02:

Que o Diretor Geral do CODAI solicite a alteracdo do fiscal dos contratos de limpeza, portaria e
vigilancia, com vistas a atender o principio da segregacdo de fungdes, bem como melhorar tais
atividades no local.

RECOMENDACAO 03:

Que o Diretor Geral do CODAI solicite alteracdo do fiscal de manutencdo, tendo em vistas que o
mesmo ndo vem atuando no local.

RECOMENDACAO 04:

Que o Diretor Geral do CODAI providencie com a maior brevidade possivel as adequacBes dos
contratos, tendo em vista os problemas de execucdo contratual apontados nesse relatério com a
finalidade de evitar mais prejuizos a Instituicao.

RECOMENDACAO 05:

Que o Diretor Geral do CODAI realize levantamento e solicite formalmente a Administracdo
Superior da UFRPE a realizagdo de Licitacdo de materiais para atender as demandas de Manutencao
e Conservacao Predial.

RECOMENDACAO 06:

Que a UFRPE se abstenha de designar fiscais que atuam na gestdo da atividade com vistas a atender
ao principio da segregacdo de funcbes e providencie a designacdo da figura do gestor do contrato
para otimizar o acompanhamento dos contratos da Instituicdo, conforme melhores praticas
apontadas pelo TCU.

3.2.2 GESTAO DO ENSINO

3.2.2.1 CONSTATACAO 02

DESCRICAO SUMARIA:

Auséncia de controles das atividades académicas dos docentes pela gestdo do CODAL.
DESCRIGCAO DETALHADA/CRITERIOS DE ANALISE:

Inicialmente solicitamos (S.A. n° 23/2016) a carga horaria e disciplinas de alguns dos docentes do
CODALI, conforme amostra aplicada, para verificacdo de critérios de adocdo de cargas horarias
minimas e maximas e do controle das atividades dos docentes pela gestdo. Também solicitamos
(S.A. n® 73/2016) informacdes sobre as demais atividades (extraclasse) realizadas pelos Docentes
do CODAI, em consonancia com suas jornadas de trabalho.



Posteriormente realizamos buscas sobre o0s normativos existentes para acompanhamento das
atividades didaticas dos docentes de ensino basico, técnico e tecnoldgico. Solicitamos informacdes
ao Conselho Superior da UFRPE e ao Gabinete da Reitoria (S.A n® 60/2016) sobre a existéncia de
normativo interno que tratasse da atuagao docente dos professores do CODAI.

Apbs as solicitacbes verificamos que alguns docentes possuem carga horaria didatica bem inferior a
outros docentes de mesma jornada de trabalho. Existem docentes com dedicacdo exclusiva com
carga horaria didatica entre 20 a 24 horas semanais em detrimento de outros que possuem apenas de
6 a 8 horas de aula por semana. A Diretoria de Ensino do CODAI demonstra ndo ter controle das
atividades extraclasse dos docentes, ja que até o final dos trabalhos ndo foram demonstradas as
atividades exercidas pelos docentes fora da sala de aula. Recebemos apenas uma resposta de um
docente que apresentou a documentagédo de sua progressao.

N&o ha normativo interno que determine maximo ou minimo de horas de aula para esses docentes,
nem por parte da UFRPE, nem por parte do Ministério da Educacdo. No entanto, verificamos que
foi publicada a portaria n® 17, de 11 de maio de 2016 da Secretaria de Educacao Profissional e
Tecnologia — SETEC do Ministério da Educacdo que estabeleceu diretrizes gerais para a
regulamentacdo das atividades docentes, no ambito da Rede Federal de Educacdo profissional,
Cientifica e Tecnoldgica.

A Portaria determina que as instituicdes deverdo normatizar a atividade docente em um prazo de
180 dias da data de sua publicacdo. Esse prazo findou em novembro. Sobre a carga horaria, a
Portaria define os pardmetros: Art. 12. O regulamento das instituicbes devera prever, na
composicao da carga horaria de aulas de que trata o inciso | do Art. 4°: I- no minimo, 10 horas e,
no maximo, 20 horas semanais para os docentes em regime de tempo integral, e; I1- no minimo, 8
horas e, no maximo, 12 horas semanais para os docentes em regime de tempo parcial.

Desse modo, percebe-se que 0 CODAI ainda necessita ajustar as atividades dos seus docentes, em
atendimento ao estabelecido na Portaria n® 17/2016.

EVIDENCIAS ENCONTRADAS
Memo 20/2016-SEG; Memo n° 05/2016-DE/CODAI; Memo 31/2016-CGR
MANIFESTACAO DO GESTOR:

Em resposta a Solicitagdo de Auditoria n® 23/2016, a Diretoria de Ensino, encaminhou a seguinte
tabela:

CARGA
2RSS DISCIPLINA(S) TURMA HORARIA | TOTAL

SEMANAL

ALEXANDRE LUIS DE AFASTADO PARA DOUTORADO Portaria n° 219 - 215GR 03/02/2015

SOUZA BARROS
10 PERIODO -CURSO 4
INTEGRADO (MANHA)
E(E)ggg:;o LUz AGRICULTURA GERAL (80h) 1° PERIODO -CURSO TECNICO 12 HORAS
EM AGROPECUARIA (MANHA 8
E TARDE)
3 - - .
PLANEJAMENTO DOS CICLOS DE EEPES:\?WSTE%?&% T(EACA'\,‘\I'ﬁg 6
RECURSOS HUMANOS (60h) E TARDE)
CARLOS EDUARDO 15 HORAS
MARQUES THOMPSON | PLANEJAMENTO DE SAUDE 1° PERIODO -CURSO TECNICO
OCUPACIONAL, AMBIENTAL E DE ADMINISTRAGAO (MANHA 6

SEGURANCA NO TRABALHO (60h) E TARDE)




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO
MIX-MARKETING (30h)

2° PERIODO -CURSO TECNICO
DE ADMINISTRACAO (MANHA
E TARDE)

QUIMICA 1 (120h)

I° ANO - CURSO ENSINO
MEDIO (MANHA)

1° PERIODO - CURSO ENSINO
MEDIO INTEGRADO (TARDE)

: 2° ANO - CURSO ENSINO
CARLOS ROBERTO QUIMICA 2 (120h) MEDIO (TARDE) 3 15 HORAS
ROSA E SILVA 3° ANO - CURSO ENSINO 3
c MEDIO (TARDE)
QUIMICA3 (120h) 3° PERIODO - CURSO ENSINO 3
MEDIO INTEGRADO (TARDE)
OBS.: As disciplinas de quimica tem carga horéaria anual de 120 horas, por semestre tem 60
horas.
1° PERIODO  -CURSO 2
INTEGRADO (MANHA)
EE\TEN FERREIRA DE PLANEJ. E GESTAO 1 (40h) 1° PERIODO -CURSO TECNICQ 6 HORAS
EM AGROPECUARIA (MANHA 4
E TARDE)
50 PERIODO _ -CURSO 2
INTEGRADO (MANHA)
CAMPPA (40h) 4° PERIODO -CURSO TECNICO
EM AGROPECUARIA (MANHA 4
E TARDE)
ERICK FARIAS COUTO Eo PERIODO CURSO 15 HORAS

CONST. INST. RURAIS (60h)

INTEGRADO (MANHA)

3° PERIODO -CURSO TECNICO
EM AGROPECUARIA (MANHA
E TARDE)

FABRICIA PEREIRA
CAVALCANTI SILVA

Essa servidora encontrasse com probemas de satde estando sua situagdo em poder do DQV e do setor Juridico da
UFRPE. A reitoria esta de posse de todos os processos relacionados a ela.

GILVAN SILVA

HIGIENE INDUSTRIA (80h)

1° PERIODO -CURSO TECNICO
EM ALIMENTOS (MANHA E
TARDE)

TECNOLOGIA DE LEITE (120h)

3° PERIODO -CURSO TECNICO
EM ALIMENTOS (MANHA E
TARDE)

12

20 HORAS

JOSE FERREIRA DE
LIMA

CANA DE ACUCAR (40h)

3° PERIODO
INTEGRADO (MANHA)

-CURSO

3 PERIODO -CURSO TECNICO
EM AGROPECUARIA (MANHA
E TARDE)

PLANEJ. E GESTAQ 2 (40h)

50 PERIODO i
INTEGRADO (MANHA)

-CURSO

50 PERIODO i
INTEGRADO (MANHA)

-CURSO

PLANEJ. E GESTAQ 3 (40h)

3° PERIODO -CURSO TECNICO
EM AGROPECUARIA (MANHA
E TARDE)

14 HORAS

LUANA GOMES
CORDEIRO DE ARAUJO

HIGIENE E SEGURANGA NO TRABALHO
(80h)

1° PERIODO -CURSO TECNICO
EM ALIMENTOS (MANHA E
TARDE)

QUIMICA DOS ALIMENTOS (60h)

2° PERIODO -CURSO TECNICO
EM ALIMENTOS (MANHA E
TARDE)

ANALISE FISICO-QUIMICA (60h)

3° PERIODO -CURSO TECNICO
EM ALIMENTOS (MANHA E
TARDE)

20 HORAS

MARCELLO NICOLELI

ETAPAS DO DESENVOLVIMENTO DA
ACAO DO MARKETING (50h)

2° PERIODO -CURSO TECNICO
DE ADMINISTRAGAO (MANHA
E TARDE)

ESTRATEGIAS DE COMUNICAGAO,
MIDIA E DE MARKETING (40h)

1° PERIODO -CURSO TECNICO
DE ADMINISTRACAO (MANHA
E TARDE)

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO
MIX-MARKETING (30h)

2° PERIODO -CURSO TECNICO
DE ADMINISTRACAO (MANHA
E TARDE)

12 HORAS

MARCELO APOLINARIO
DE OLIVEIRA

ZOOTECNIA GERAL (80h)

1° PERIODO -CURSO TECNICO
EM AGROPECUARIA (TARDE)

EQUINOCULTURA (60h)

4° PERIODO -CURSO TECNICO

10 HORAS




EM AGROPECUARIA (MANHA
E TARDE)
22 ANO ENSINO MEDIO 4
(MANHA E TARDE)
ARTES 2 (80h) 3° PERIODO -CURSO ENSINO ’ 10 HORAS
MARIA DO CARMO DA MEDIO INTEGRADO (TARDE)
SILVEIRA XAVIER 1° PERIODO -CURSO ENSINO 4
DESENHO (80h) MEDIO INTEGRADO (MANHA)
OBS.: A disciplina de artes tem carga horaria anual de 80 horas, por semestre tem 40 horas.
~ 4° PERIODO -CURSO TECNICO
GESTAO AGROINDUSTRIAL (120h) EM ALIMENTOS (MANHA) 6
1° PERIODO -CURSO ENSINO
GEOGRAFIA 1 (80h) MEDIO INTEGRADO (TARDE) 2
2° PERIODO -CURSO ENSINO
GEOGRAFIA 3 (80h) MEDIO INTEGRADO (TARDE) 2
5° PERIODO -CURSO ENSINO
MICHEL SATURNINO GEOGRAFIA 5 (80h) MEDIO INTEGRADO (TARDE) 2 24 HORAS
BARBOZA 1° ANO -CURSO ENSINO MEDIO
GEOGRAFIA 1 (80h) (MANHA E TARDE) 4
2° ANO -CURSO ENSINO MEDIO
GEOGRAFIA 2 (80h) (MANHA E TARDE) 4
3° ANO -CURSO ENSINO MEDIO
GEOGRAFIA 3 (80h) (MANHA E TARDE) 4
OBS.: A disciplina de geografia tem carga horaria anual de 80 horas, por semestre tem 40
horas.
FUNDAMENTOS DAS RELAGCOES 2° PERIODO -CURSO TECNICO
INTERPESSOAIS E COMPORTAMENTO | DE ADMINISTRACAO (MANHA 6
REGINETE DO CONSUMIDOR (60h) E TARDE) 5 HORAS
CAVALCANTI PEREIRA
PRESSUPOSTOS METODOLOGICOS E 3° PERIODO -CURSO TECNICO
LOGICA COMPORTAMENTAL NA DE ADMINISTRACAO (MANHA 7
EMPRESA (70h) E TARDE)

RODRIGO BARBOSA

. )
ACIOLI DE OLIVEIRA AFASTADO PARA DOUTORADO Portaria n° 1780/214-GR de 03 de dezembro de 2014.

‘ 1° ANO - CURSO ENSINO
QUIMICA 1 (120h) MEDIO (TARDE) 3
- 0 -
QUIMICA 2 (120h) 'Z\AEDAI\QC()MANH%L)JRSO ENSINO 3
ROMMEL FONTENELE 3 ANO - CURSO ENSINO 12 HORAS
JOSE DE MAGALHAES | QUIMICA 3 (120h) . ~ 3
CARDONI MEDIO (MANHA)
QUIMICA 5 (120h) 50 ,PERiODO - CURSO ENSINO 3
MEDIO INTEGRADO (TARDE)
OBS.: A disciplina QUIMICA tem carga horaria anual de 120 horas, por semestre tem 60
horas.
3% PERIODO - CURSO ENSINO
BIOLOGIA 3 (40n) MEDIO INTEGRADO (TARDE) 2
0 1 -
VALERIA DA BIOLOGIA 5 (40h) 5 PERIODO - CURSO ENSINO 2
MEDIO INTEGRADO (TARDE)
CONCEICAO FEITOSA o 8 HORAS
VIEIRA BIOLOGIA 3 (40h) $_ANO - CURSO  ENSINO 2
MEDIO (MANHA)
2° ANO - CURSO ENSINO
BIOLOGIA 2 (40h) MEDIO (MANHA) 2

Em resposta a Solicitacdo de Auditoria n® 59/2016, a Secretaria Geral dos Conselhos apresentou a
seguinte manifestacdo:

Informamos que ndo consta em nossos arquivos, Resolugdo ou qualquer outro ato normativo
interno, que trate sobre a atuacdo docente dos professores do CODAI, definindo carga horaria
didatica minima e maxima, bem como de atividades extraclasse.



Entretanto, tomamos conhecimento, atraves do Diretor Substituto do CODAI, que acabou de ser
formada uma comissdo para tratar do assunto, estando apenas aguardando a Portaria de
designacéo para que possa dar inicio aos trabalhos, e que a mesma tera até o més de outubro para
apresentar o resultado, de acordo com correspondéncia recebida do MEC.

Em resposta a Solicitagdo de Auditoria n® 60/2016, a chefe de gabinete da reitoria da UFRPE
apresentou informacdes do Diretor do CODALI:

Sobre a Solicitagdo da Auditoria N° 60/2016-AUDIN, eis o nosso posicionamento:

1. O conjunto normativo interno que trata, em alguns aspectos, da atuagdo
docente dos Docentes do CODAI sdo: i) Regimento do Colégio de 2° Grau
Dom Agostinho Ikas - Resolugdo N° 04/1976 do Conselho Universitario da
JFRPE:; ii) Resolugido N° 44/1999 do Conselho Universitario; iii) Resolugdo
N° 250/2004 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

2. A Portaria N° 17, de 11 de maio de 2016 da Secretaria de Educagao
Profissional e Tecnologica (SETEC) do Ministério da Educagdo (MEC)
estabelece as diretrizes gerais para a regulamentagdo das atividades
docentes, no ambito da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica determina no Art. 22. As instituicdes deverdao publicar seus
regulamentos em conformidade com estas diretrizes, no prazo de até 180
dias a contar da publicac¢do desta Portaria. As providencias para atendimento
Portaria N° 17/2016-SETEC/MEC  constam no  Processo  N°
23082.013660/2016-69 em tramitagdo nesta UFRPE e posterior
atendimento a referida solicitagdo da AUDIN-UFRPE.

ANALISE DA AUDIN/UFRPE:

A resposta apresentada pela Diretoria de Ensino do CODAI demonstra a disparidade de carga
horéaria entre os docentes, sendo todos do regime de dedicacdo exclusiva, a excecdo apenas do
professor Marcello Nicoleli que é do regime de 40 horas semanais.

Os normativos internos da UFRPE tratam apenas de regimes de progressdes dos docentes, sem
estabelecer limites de carga horéria didatica e atividades extraclasses necessarios para cumprir seus
regimes de trabalho na Instituicéo.

Verificamos que o Processo 23082.13660/2016 foi aberto em 11/07/2016 e encontra-se no CODAI
para atendimento da portaria do SETEC/MEC e ainda ndo foi regulamentado. Esse normativo é de
fundamental importancia no que diz respeito ao atendimento regular das atividades didaticas dos
docentes, bem como das demais atividades (extraclasse) que envolvem além do ensino, a pesquisa,
a extensdo e gestdo e representacao institucional.

Ficou claro que ndo ha controle por parte da gestdo do CODALI, das atividades exercidas pelos seus
docentes, sendo este estritamente necessario para 0 acompanhamento das atividades inerentes a
esses cargos.



AVALIACAO DE RISCOS

Risco(s) identificado(s):

Descumprimento de atividades inerentes ao cargo dos docentes;

Causas:

Auséncia de controle e normatizagéo pela gestdo do CODAI das atividades dos docentes.
Impactos/consequéncias:

Prejuizo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, podendo estas ndo serem cumpridas
adequadamente pelos docentes, havendo sobrecarga de atividades por uns, em detrimento de poucas
atribuicdes a outros docentes.

Classificacdo do nivel de risco = Nivel de probabilidade X Nivel de Impacto

Nivel de probabilidade (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de impacto (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de Risco = Alto

CLASSIFICACAO DO RISCO IDENTIFICADO

PROBABILIDADE

MEDIA

IMPACTO

Fonte: elaborado pela AUDIN (2015).

RECOMENDACAO 01:

Conclusao da regulamentacdo das atividades docentes de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
(EBTT) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, em conformidade com a Portaria n°
17/2017-SETEC/MEC e apresentacdo a equipe AUDIN.

RECOMENDACAO 02:

Implementacdo de controles por parte da Gestdo do CODAI quanto as atividades de pesquisa
aplicada, de extensdo, de gestdo e de representacdo institucional por docente, com vistas a
compatibilizar tais atividades com o cumprimento da jornada de trabalho dos docentes.



3.2.2.2 CONSTATACAO 03
DESCRICAO SUMARIA:

Deficiéncias na atuacdo dos docentes do CODAI e no acompanhamento da mesma pela gestdo do
CODA.

DESCRICAO DETALHADA/CRITERIOS DE ANALISE:

Em visita no dia 08/09/2016 a sede do CODAI em S&o Lourenco da Mata e em Tilma realizamos
pesquisa com uma amostra de alunos em relacao a atuacdo dos docentes.

O questionario foi aplicado com 20 alunos de Sdo Lourenco e 23 alunos em Tilma. Na data da
visita ndo tinham a maioria dos estudantes, porém, a quantidade de alunos que responderam a
pesquisa foi amostral e a andlise qualitativa, o que ajudou a inferir conclusdes pontuais sobre as
questdes.

Detalharemos os quesitos e seus resultados a seguir:

Nas primeiras 06 perguntas os alunos indicariam SIM, NAO ou NAO SEI e caso a resposta fosse
negativa, solicitamos que indicasse no campo de observacdo o nome do docente/disciplina.

Quesito 01 — Os professores estdo cumprindo o horario de aula regularmente?
Nessa questdo, os resultados foram:

S30 Lourenco: 85% dos entrevistados responderam que os professores NAO estdo cumprindo o
horario.

Tilma: 100% dos entrevistados responderam que os professores cumprem o horario.

Percebe-se uma discrepancia entre os alunos de ensino medio (S&o Lourenco) e do Ensino técnico.
Quase todos os alunos entrevistados no ensino médio apontaram que os professores ndo cumprem o
horario. Em particular, foi indicado no campo de observacdo que o professor Vandenberg nao
estaria cumprindo o horéario. Além disso, também foi informado que o 1° B ndo esta tendo aula de
Quimica e Inglés.

Para esclarecer o caso, solicitamos (S.A. n°® 92/2016) ao CODAI apresentar as justificativas, bem
como encaminhar os diarios de classe do docente Vandenberg e dos professores de quimica e Inglés
do exercicio de 2016, além de justificar porque nédo esta havendo aula das disciplinas.

Quesito 02 - Vocé conhece os horarios das atividades docente dos professores? (O horario esta
disponivel no Colégio?)

Nessa questéo, os resultados foram:

S&o Lourenco: 80% dos entrevistados afirmaram conhecer os horarios das atividades dos docentes,
0s demais afirmaram néo saber (20%).



Tilma: 68% dos entrevistados afirmaram conhecer os horarios das atividades docentes e 32%
afirmaram ndo conhecer.

Apesar da maioria dos estudantes em cada unidade informarem conhecer o horario, de um modo
geral, 61% do total dos entrevistados do CODAI ndo conhecem os horarios das atividades docentes.

Solicitamos (S.A. n® 92/2016) que a gestdo do CODAI informasse qual a forma de disponibilizacdo
dos horéarios das aulas e demais atividades dos docentes para os estudantes.

Quesito 03 - O professor se disponibiliza para atendimento fora da sala de aula?
Nessa questéo, os resultados foram:

S&o Lourenco: 90% dos estudantes informaram que os professores se disponibilizam fora da sala de
aula. 5% responderam NAO e 5% responderam NAO SEI.

Tiuma: 61% indicaram que os professores se disponibilizam fora da sala de aula e 39% afirmaram
ndo saber.

O quesito é importante no que diz respeito as atividades extraclasse dos docentes e chama a atencédo
o fato de alguns estudantes ndo saberem se os professores se disponibilizam para atendimento dos
estudantes fora da sala de aula. Véarios fatores podem estar envolvidos nesse resultado, tais como
auséncia de interesse, auséncia de divulgacéo de tal disponibilidade, etc.

Quiesito 04 - O programa da disciplina vem sendo cumprido pelo professor?
Nessa questdo, os resultados foram:

S&0 Lourenco: 75% informaram SIM, 15% NAO e 10% néo souberam.

Titma: 96% informaram SIM e 4% reponderam NAO.

Nesse quesito, houve uma informacdo de que o professor de Quimica ndo estaria cumprindo o
programa da disciplina.

Assim, solicitamos (S.A. n® 92/2016) informar os horarios de aula da professora de quimica,
encaminhar os diarios de classe de 2016 e apresentar justificativa para o caso.

Quesito 05 - Quando o professor falta, a aula esta sendo compensada?

Nessa questdo, os resultados foram:

S&o Lourenco: 15% responderam SIM, 65% informaram NAO e 20% n&o souberam.
Tidma: 39% informaram SIM, 48% informaram NAO e 13% n&o souberam.

Os resultados acima evidenciam a ndo compensacao das aulas nas faltas dos docentes, o que precisa
ser acompanhado pelo setor competente do CODAI. Alguns alunos de S&o Lourenco informaram no
campo da observacdo que apenas alguns professores compensam. Ja em Tiuma foi colocado que



ndo ha professores suficientes e foi indicado que ndo ha compensacdo das aulas de informatica
(Tecnologia da computacao).

Solicitamos (S.A. n°® 92/2016) que o CODAI justificasse o presente resultado. Além disso,
Apresentasse diarios de classe do exercicio 2016 da docente de informatica bem como informasse
como se d& o acompanhamento dos docentes em relacdo as suas faltas para que ndo haja prejuizo
aos estudantes do CODAL.

Quesito 06 - Quando ha reclamacéo do aluno em relacao ao professor, existe uma providéncia
pela Diretoria/Coordenagao?

Nessa questéo, os resultados foram:
S30 Lourenco: 70% afirmaram que NAO e 10% que ndo sabem. Apenas 15% informaram SIM.
Titma: 87% responderam que NAO. Apenas 9% responderam SIM.

Além do preenchimento acima, foi informado por escrito que normalmente ndo ha providéncias ou
h& demora para solucionar. Outro estudante informou que depende do caso e alguns informaram que
nunca houve reclamacéo.

Dessa forma Solicitamos (S.A. n°® 92/2016) ao CODAI informar quem é responsavel por receber e
tratar as reclamacgdes dos alunos, bem como justificativa para o percentual alto em relacdo a
auséncia de providéncias pela unidade competente quando ha reclamacéo sobre o docente.

Avaliacéao geral

o Sao Lourenco
Questao Otimo | Bom Regular | Ruim Péssimo
Como vocé avalia os professores de um modo geral
« . - 0% 25% 60% 15% 0%
em relacdo ao cumprimento do horario
Como vocé avalia o atendimento do programa da
s 5% 65% 20% 0% 10%
disciplina pelos professores
Como vocé avalia a disponibilidade do professor para
omeo Ve ¢ > P P 2506 3506 |20 | 0% 20%
duvidas, criticas e sugestdes

Percebe-se que a maior parte das avaliagdes encontra-se entre bom-regular e que 0 péssimo tem
marcacgdes relevantes como no caso da disponibilidade do professor para davidas, criticas e
sugestdes. Outro fator critico € em relacdo ao cumprimento do horario, que esta no patamar de 60%
como regular.



° Tilma

Questdo Otimo |Bom Regular |Ruim | Péssimo

Como vocé avalia os professores de um modo geral em

« . L 43% 52% 4% 0% 0%
relacdo ao cumprimento do horério

Como vocé avalia o atendimento do programa da

L 30% 52% 17% 0% 0%
disciplina pelos professores

Como vocé avalia a disponibilidade do professor para

. . N 52% 26% 22% 0% 0%
duvidas, criticas e sugestdes

A avaliacdo geral dos entrevistados em Tiuma € melhor que a de S&o Lourenco e garante maior
nivel de respostas entre 6timo-bom. Ainda assim, temos um percentual relevante como regular em
relacdo ao atendimento do programa, bem como disponibilidade do docente para dividas, criticas
ou sugestoes.

Solicitamos a gestdo do CODAI (S.A. n°® 92/2016) apresentar as possiveis justificativas, em
especial para os alunos do ensino médio, localizados em S&o Lourengo, bem como as providéncias
para minimizar as questfes apresentadas.

Durante a visita em Tilma, um grupo de estudantes apresentou uma solicitacdo por escrito sobre a
necessidade de terem uma lanchonete ou um refeitério para que possam fazer suas refeices, ja que
muitas vezes o tempo de dedicagdo deles na escola € integral e ndo ha local proximo para que 0s
mesmos se alimentem. Também ndo ha uma diretoria no local para atendé-los. Além disso, foi
colocada a necessidade de local para atendimento médico, pois segundo 0os mesmos, e conforme
verificacdo in loco, o local possui vegetacdo extensa e ja houve relatos de animais peconhentos
serem encontrados no prédio.

Sobre o assunto, solicitamos (S.A. n® 92/2016) ao CODAI esclarecer se ha alguma providéncia em
curso no sentido de atender a demanda dos estudantes.

EVIDENCIAS ENCONTRADAS
Formularios de pesquisas aplicados com os estudantes; Memo 219/2016-CODAI

MANIFESTACAO DO GESTOR:

Em resposta a S.A. n° 92/2016, o Diretor do CODAI apresentou no Memo n° 219/2016, as seguintes
justificativas:

- Que a pesquisa por ser de carater amostral, talvez ndo reflita a realidade que foi observada em
relacdo ao Ensino Médio, esclarecemos:

- Com relagdo a auséncia do professor Vandenberg, docente da &rea de Educacéo Fisica, se deve a
interdicdo momentanea da nossa Quadra Poliesportiva, urna vez que o citado professor nos
comunicou que havia percebido problemas de ordem estruturais. Com base nas informacdes do
professor, de imediato providenciamos a interdicdo e logo providenciamos atraves do Memo n°



16/2016 ao DQV/UFRPE, com fotos da situacdo da mesma, e , pedimos que fosse expedido um
laudo-técnico com relagéo a situacdo, documento este que foi encaminhado por e-mail para nossa
ciéncia pelo Engenheiro de Seguranca da UFRPE, Sr. Arlindo Raposo, comunicando e enviando
para o NEMAM/FRPE, para tomadas de providéncias. (Anexo 4).

- Com relacdo a disciplina de Quimica, no presente semestre, o professor responsavel pela
disciplina, iniciou as suas aulas, no entanto a profa. Michele, que tinha solicitado licenca
maternidade ndo teve éxito no pedido, ficando sob a responsabilidade da area o preenchimento
desta lacuna conforme comunicado da Direc¢éo de Ensino.

- Com relacdo a disciplina de Inglés, a profa. Karla foi recentemente contratada por concurso
publico efetivo, para assumir tal disciplina por conta de aposentadoria de docente profa. Inés.
Porém, em razdo da profa. Karla estar gravida, esta solicitou licenca-maternidade, sendo entdo
providenciado concurso para professor substituto na &rea Portugués/Inglés, porém ainda seguindo
os tramites exigiveis de contratacao.

- Com relagdo a maneira a qual sdo informados os horarios e as disciplinas, tanto no Codai centro
e em Tiuma, estes sdo devidamente afixados em quadro de aviso. (ver em anexo foto), sendo
também divulgado no site do proprio do Codai. Com relacdo aos Diarios de Classe, iremos
encaminhar pedido a Direcdo de Ensino. Anexo 3 - ( Horario das disciplinas).

- Que até a presente data ndo recebemos formalmente nenhuma reclamacdo por parte dos
discentes, com relacdo a ndo compensacao de carga-horaria, inclusive ndo ha nenhuma citacao
com referéncia a esta situacao.

- Que quando ha reclamaces de quaisquer ordem, procuramos intermediar atraves do Nucleo de
Apoio ao Educando, de forma que possamos superar o problema. E evidente que no corrente ano
ocorreram problemas devido a aposentadoria de varios docentes, tais como: prof. Eduardo Cabral
(prof. de matematica), prof. Inés Leite (prof. inglés/espanhol), Nara Patriota (profa. de portugués) e
Claudia Mellia (profa. de Desenho Técnico), de modo que procuramos solicitar a abertura de
concursos para docentes, a fim de solucionarmos os problemas. Mas, considere-se que 0 concurso
sO pode ser realizado apds a devida portaria de aposentadoria do docente, em publicacdo no
Diario Oficial da Unido - D.O.U, o que gera transtornos no processo de aprendizagem, devido o
tempo entre abertura de concurso e a posse do docente. Do mesmo modo como a disciplina de
quimica, iremos providenciar junto a Dire¢do de Ensino, os diarios de classes.

- Com relacdo a classificacdo regular, no que diz respeito ao cumprimento do horario, lembramos
da nossa dificuldade de mobilidade (S&o Lourengo da Mata esté a cerca de 25 km do colégio ), com
sucessivos problemas em funcdo do grande fluxo de veiculos entre Sdo Lourenco da Mata e
Camaragibe, o que dificulta uma regularidade nos horarios. Das vezes que houve reclamacao
informal, procuramos Sempre atuar junto ao professor, no intuito de sanar o problema. Que no
momento estamos fazendo esforcos no sentido de criarmos 03 (trés) salas tematicas, que irdo
proporcionar oportunidades pala uma complementacéao do processo de ensino-aprendizagem.



- Com relacéo ao pedido de local para refeicdo e/eu lanchonete, em recente reunido com a Reitora,
esta Direcdo e o Diretdrio Estudantil, foi mostrada esta nossa necessidade. Proximo ao Codai,
existe um restaurante privado, que no nosso entendimento apresenta a priori condi¢fes de servir a
comunidade escolar, por outro lado, em documento de anos anteriores, foi enviado pela reitoria da
UFRPE, ao MEC, um documento do Codai, em que apresentavamos como pedido de construcéo de
(01) um refeitério na escola, documento este que foi solicitado por iniciativa do préprio
PNAES/MEC, que nos sugeria um valor especifico para possivel investimento. - Com relagdo aos
animais peconhentos, que € um fato na area do Campus Tiuma, por conta da queima de canavial da
Usina S&o José, que circunda a area, também em reunido com a Administracdo Superior, nos foi
sugerida a possibilidade de recebermos uma viatura ambulancia, com a finalidade de prestarmos
socorros a comunidade escolar em acidentes ofidicos, uma vez que hospitais especificos para este
tipo de atendimento, s6 existem em Recife.

ANALISE DA AUDIN/UFRPE:

As informacdes apresentadas pela Direcdo do CODAI reforca a auséncia de controle e de
acompanhamento das atividades docentes, pois ndo apresentam fatos que justifiquem as situagdes
verificadas. A gestdo do CODAI ndo apresenta comprovacOes das situagdes e nem providéncias
para solucionar os prejuizos que vém causando aos estudantes.

1. Em relacdo as aulas de educacdo fisica, o fato de a quadra poliesportiva do colégio estar
com problemas estruturais por si sé nao justifica a auséncia de aulas, pois o professor pode
se utilizar de outras formas para realizar tais atividades, como atividades de pesquisas,
atividades na area externa do colégio, etc. Além disso, a Direcdo poderia ter verificado a
disponibilizacdo junto a outro colégio ou area, em carater excepcional, para realizacdo
dessas atividades. O que ndo é razodvel, é um docente ndo realizar suas atividades e 0s
alunos serem prejudicados por um problema que ndo esta claro quando sera solucionado.
Né&o foram apresentados os diarios de classe.

2. Sobre a disciplina de quimica, a gestdo do CODAI ndo demonstrou justificativa plausivel e
nem esforco para solucionar o problema. Também ndo foram apresentados quaisquer
documentos comprovando a situagdo. Mais uma vez os alunos estdo prejudicados. Nao
foram apresentados os diérios de classe.

3. Sobre a disciplina de Inglés, também fica demonstrada auséncia de esforco da gestdo do
CODAI para solucionar o problema. Também ndo foram apresentados os diarios de classe.

4. Sobre o ndo cumprimento de carga-horaria e auséncia de reposicdo das aulas, ndo procede a
informacdo de que ndo ha reclamacéo, pois a direcdo ja conhece os problemas enfrentados
quanto as disciplinas de Inglés, quimica, informatica e educacéo fisica. Além disso, é dever
da direcéo do colégio acompanhar a atuacdo dos docentes e tomar as providéncias para que
0 programa das disciplinas seja devidamente atendido.

5. Sobre o tratamento de reclamagdes dos alunos, a direcdo ndo demonstra interesse em
solucioné-las, apresentando apenas 0s problemas, sem propor as solu¢des, nem demonstra-
las comprovando as dificuldades. Além disso, até o final dos trabalhos ndo foram
apresentados os diarios de classe dos docentes citados, impossibilitando essa auditoria de
verificar detalhadamente o problema e propor alguma solugéo.



6. Quanto ao cumprimento do horério, as informacdes a respeito do transito ndo justificam o
atraso, ja que esse é um problema geral do Recife e regifes que o circundam e os docentes
devem se adequar para cumprirem com seus deveres institucionais.

7. Sobre o refeitorio e atendimento de saide, ndo foi apresentado nenhum documento que
comprove as providéncias citadas.

AVALIACAO DE RISCOS

Risco(s) identificado(s):

Descumprimento de atividades inerentes ao cargo dos docentes, tais como: cumprimento de horario,
e cumprimento dos programas;

Auséncia de bem-estar dos alunos;
Riscos a saude dos alunos;
Causas:

Auséncia de controle e acompanhamento pela gestdo do CODAI das atividades dos docentes;
Morosidade/nulidade da gestdo em resolver os problemas da atuacdo docente, bem como da
auséncia de refeitorio ou estrutura ambulatorial para os alunos;

Impactos/consequéncias:

Prejuizo na formacédo dos alunos;
Prejuizo a imagem da Instituicdo;
Prejuizo ao erario;

Classificacdo do nivel de risco = Nivel de probabilidade X Nivel de Impacto

Nivel de probabilidade (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de impacto (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de Risco = Alto

CLASSIFICACAO DO RISCO IDENTIFICADO

PROBABILIDADE

MEDIA

IMPACTO

Fonte: elaborado pela AUDIN (2015).



RECOMENDACAO 01:

Que a Direcdo do CODAI adote providéncias e apresente as comprovacdes de solucGes dos
problemas de auséncia de aulas de Educacéo Fisica, quimica, Inglés e informatica.

RECOMENDACAO 02:

Que a Direcdo do CODAI estabeleca formalmente mecanismos de acompanhamento de controle
dos docentes e estabeleca um canal para atendimento aos alunos.

RECOMENDACAO 03:

Que a Direcdo do CODALI apresente comprovacdes das providéncias adotadas para disponibilizacéo
de cantina ou refeitdrio para os estudantes e professores do colégio em Tidma.

RECOMENDACAO 03:

Que a Direcdo do CODAI apresente comprovacdes das providéncias para disponibilizacdo de
atendimento médico para os estudantes de Tiima.

3.2.3 GESTAO DE PESSOAL
3.2.3.1 CONSTATACAO 04

DESCRICAO SUMARIA:
Desvio de funcéo de servidor atuante no almoxarifado do CODAL.
DESCRICAO DETALHADA/CRITERIOS DE ANALISE:

O servidor que trabalha no almoxarifado no CODAI em Séo Lourencgo é o Senhor Inaldo, que apds
pesquisa na planilha do extrator de pessoal encaminhado pela SUGEP relativa ao CODAI
identificamos como Inaldo José Ferreira. O cargo do mesmo na instituicdo é de auxiliar
agropecudrio e 0 mesmo encontra-se lotado oficialmente no Departamento de Logistica e Servicos
na Divisdo de Areas Verdes e Vias. Nesse caso, o servidor encontra-se atuando em setor distinto do
que esta indicado em seu cadastro funcional, bem como desviado da fun¢éo para qual foi nomeado
na UFRPE.

Solicitamos ao CODAI (S.A n° 91/2016) apresentar justificativa para o fato ou apresentar
documentacdo do servidor, caso ndo seja 0 mesmo tratado neste item.

EVIDENCIAS ENCONTRADAS
Cadastro funcional do servidor; Memo 219/2016-CODAI
MANIFESTA(;AO DO GESTOR:

Em resposta & Solicitacdo de Auditoria n°® 92/2016, a dire¢cdo do CODAI apresentou as seguintes
justificativas:



Que o servidor Sr. Inaldo, a titulo de cooperacéo com a Dire¢do Geral atual, tem auxiliado neste
controle.

- com relacéo a indicios de desvio de funcdo, como foi citado, o servidor tem cooperado neste
trabalho, face ndo termos almoxarife no nosso quadro de pessoal. - Que o servidor Inaldo J.
Ferreira, foi servidor da extinta Telpe, e que foi lotado no codai, por sugestdo do prof. e ex-Reitor
Valmar, em reunido que realizou com os servidores anistiados' sugerindo entdo a sua vinda para o
Colégio, por ser o0 mesmo Técnico em Agropecuéria’

ANALISE DA AUDIN/UFRPE:
A manifestacdo apresentada pelo CODAI néo elide a irregularidade apontada e reforca a situagédo

como irregular e totalmente informal, visto que o mesmo oficialmente encontra-se lotado no
Departamento de Logistica e Servicos na Divisdo de Areas Verdes e Vias da UFRPE. Além disso,
registra-se que o desvio de funcdo é pratica vedada na administracdo publica, considerando o
disposto no art. 37, 1l, da Constituicdo Federal.

AVALIACAO DE RISCOS

Risco(s) identificado(s):
Atuacdo irregular de servidor;

Causas:
Auséncia de controle da gestdo de pessoal da UFRPE visando a ndo ocorréncia de desvios de
funcoes.

Impactos/consequéncias:
Prejuizo das atividades do setor onde o servidor deveria atuar;
Ma prestacdo de servicos pela possivel falta de competéncia técnica.

Classificacdo do nivel de risco = Nivel de probabilidade X Nivel de Impacto
Nivel de probabilidade (identificado pela AUDIN) = Médio

Nivel de impacto (identificado pela AUDIN) = Médio

Nivel de Risco = Medio

CLASSIFICACAO DO RISCO IDENTIFICADO

PROBABILIDADE

ALTA MEDIA BAIXA

IMPACTO

onte: elaborado pela AUDIN (2015).



RECOMENDACAO 01:
Que a SUGEP/UFRPE regularize a situacdo do servidor Siape n° 0383243 no prazo de até 6 meses.
RECOMENDACAO 02:

Que a SUGEP realize o dimensionamento de pessoal no CODAI para verificar outras possiveis
irregularidades na atuacao dos servidores do colégio.

3.2.3.2 CONSTATACAO 05
DESCRICAO SUMARIA:

Auséncia de servidores atuando no Campus Senador Joseé Ermirio de Moraes, em Tilma.
DESCRIGCAO DETALHADA/CRITERIOS DE ANALISE:

Em visita ao Campus Senador José Ermirio de Moraes em Tiuma, verificamos que ndo existe
nenhum servidor efetivo da Universidade atuando no local. Quem estd fazendo a guarda e
monitorando o acesso aos bens do CODAI sdo apenas os funcionarios terceirizados.

Quem recebeu a visita da auditoria foi uma terceirizada responsavel pela portaria que estava em
uma mesa proximo ao corredor do andar térreo do prédio. No NEAD também ndo héa servidores
técnicos administrativos, contando com a mao de obra praticamente toda por funcionarios
terceirizados.

EVIDENCIAS ENCONTRADAS
Vferificacdo in loco; Memo 234/2016-CODAI

MANIFESTACAO DO GESTOR:

Em resposta a Solicitacdo de Auditoria n® 97/2016, a direcdo do CODAI apresentou as seguintes
justificativas:

“Com relacdo a falta de servidor técnico administrativo em Tiuma, ndo temos ainda telefonia /
internet para que possamos estabelecer a presenca de 01 (um) servidor, que necessita dos recursos
para as suas atividades.”

ANALISE DA AUDIN/UFRPE:

A manifestacdo apresentada pelo CODAI ndo justifica a auséncia de servidor no local, pois o
mesmo possui infraestrutura para receber alguém, mesmo que temporariamente sem telefone e
internet. O que ndo € razoavel € deixar o prédio sob a guarda de terceiros que nao possuem vinculo
efetivo com o CODAI e que, portanto, ndo podem responder pelo patriménio da instituicao.

AVALIACAO DE RISCOS
Risco(s) identificado(s):

Ingeréncia sobre o patrimonio da Instituicdo;



Auséncia de controle sob os bens do Campus.
Causas:

O Diretor do CODAI nédo alocou nenhum servidor para o campus Senador Ermirio de Moraes em
Tilma.

Impactos/consequéncias:

Auséncia de providéncias para atos que necessitariam de servidor para dar encaminhamentos;
Patrimonio do Campus ter mau uso pela auséncia de acompanhamento.

Classificacdo do nivel de risco = Nivel de probabilidade X Nivel de Impacto

Nivel de probabilidade (identificado pela AUDIN) = Médio
Nivel de impacto (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de Risco = Alto

CLASSIFICACAO DO RISCO IDENTIFICADO

PROBABILIDADE

MEDIA

IMPACTO

Fonte: elaborado pela AUDIN (2015).
RECOMENDACAO 01:

Que o Diretor do CODAI disponibilize servidores efetivos para atuar junto ao campus Senador
Ermirio de Moraes em Tiima.

3.24 GESTAO PATRIMONIAL

3.2.4.1. CONSTATACAO 06

DESCRICAO SUMARIA:

Auséncia de inventario dos bens iméveis da UFRPE.
DESCRICAO DETALHADA/CRITERIOS DE ANALISE:

Para verificacdo dos bens imdveis do CODALI, solicitamos (S.A. n® 37/2016, reitarada pela S.A. n°
45/2016) ao Departamento de Administracdo Patrimonial da UFRPE para apresentar o inventario de
bens imoveis da UFRPE.



Apos a solicitagdo ndo ser atendida até o final dos trabalhos dessa auditoria, confirmamos que o
inventario ainda néo foi concluido.

EVIDENCIAS ENCONTRADAS
Memo 50/2016-DAP/DAG.
MANIFESTACAO DO GESTOR:

Ap06s mais de um més de vencido o prazo da solicitacdo de auditoria, a Diretora de Administracao
Patrimonial apresentou a seguinte manifestacéo, através do Memo n° 50/2016-DAP.

Em resposta ao item 2 da Solicitagao de Auditoria N.° 45/2016-AUDIN,
informamos que o inventario de bens iméveis do exercicio de 2015 da UFRPE esta
em elaboragao. Salientamos que esta Divisao solicitou a criagdo de Comissao por
meio do Processo Administrativo N.° 23082.015841/2015-49 em 04/08/2015,
sendo emitida a Portaria N.° 02/2016-PROAD em 22/02/2016, encerrando o tramite
processual, com a ciéncia de todos os envolvidos em 15/04/2016.

A DAP e a Comissao de Inventario de Bens Imoveis - CIBI-2015 realizaram
visita técnica a Universidade Federal de Pernambuco - UFPE no dia 30/06/2016
para buscar as boas praticas exercidas naquela IFES, a fim de aperfeigoar os
mecanismos de elaboragado do inventario patrimonial de 2015 e propor rotinas com
0 objetivo de diagnosticar periodicamente a situagdo em que se encontram 0s
imdveis sob responsabilidade da UFRPE.

Informamos ainda que esta Divisao e a CIBI-2015 estdo em contato com a
Secretaria de Patriménio da Unido - SPU para adotar todas as providéncias
relativas ao inventario com o objetivo de subsidiar a gestdo imobiliaria da UFRPE.

ANALISE DAAUDIN/UFRPE:

A manifestacdo apresentada reforca a auséncia e a morosidade em concluir o inventario da UFRPE
do exercicio de 2015, ja que a comissdo foi formada desde fevereiro de 2016 e até 0 momento ndo
houve apresentacdo do mesmo, fragilizando os controles contabeis da universidade, bem como
impossibilitando o registro em sistema da Secretaria do Patriménio da Uni&o.

Ressaltamos que é dever indeclinavel do administrador publico a realizacdo do inventario de bens
da instituicdo, em conformidade com a Lei n.° 4.320/64, IN n.° 205-SEDAP/PR, Lei n.° 5.972/73, e
Decreto n.° 99.672/90

AVALIACAO DE RISCOS
Risco(s) identificado(s):
Desconformidade nos registros patrimoniais da UFRPE e inobservancia das normas correlatas.

Causas:



Morosidade do setor responsavel pelo patriménio em dar os encaminhamentos necessarios para a
realizacdo do inventario de bens imoveis.

Impactos/consequéncias:
Descontrole dos bens patrimoniais e impossibilidade de atualizacdo dos registros contébeis.

Classificacdo do nivel de risco = Nivel de probabilidade X Nivel de Impacto

Nivel de probabilidade (identificado pela AUDIN) = Média
Nivel de impacto (identificado pela AUDIN) = Médio
Nivel de Risco = Médio

CLASSIFICACAO DO RISCO IDENTIFICADO

PROBABILIDADE

MEDIA

IMPACTO

Fonte: elaborado pela AUDIN (2015).
RECOMEN DACAO 01:

Que o DAP/UFRPE encaminhe o inventario 2015 concluido da UFRPE, bem como planeje melhor
a realizagdo dos inventarios dos exercicios subsequentes, conforme determina os art. 94, 95 e 96 da
Lei 4.320/64 e IN n.° 205-SEDAP/PR.

3.2.4.2 CONSTATACAO 07
DESCRICAO SUMARIA:

Ineficiéncia na gestdo dos bens imoveis do CODAI na sede em S&o Lourenco.

DESCRICAO DETALHADA/CRITERIOS DE ANALISE:

Em visita no dia 25/08/2016 a sede do CODAI em S&o Lourenco da Mata verificamos a situacao
dos bens imoveis, tais como: instalacdes elétricas, manutencdo do imovel, pintura, etc.

Foram constatadas instalagdes precérias, demonstrando total auséncia de manutengdo e limpeza
precaria do imovel do colégio. Abaixo relacionamos os principais problemas verificados, que
precisavam ser justificados pontualmente pela direcdo do CODAL.

a) Infiltragdes e Mofos nas paredes e tetos



O imovel esta de modo geral com varias infiltracbes e mofos causados pela umidade e auséncia de
manutencdo e reforma (Fotos 1 a 10). Ressalte-se que o cheiro de mofo em alguns ambientes é
muito forte, refletindo num ambiente insalubre para os usuarios dessas instalacées.




Alguns registros foram prejudicados devido a diversos ambientes (salas de aula, de professores,
refeitorio, etc.) estarem fechados e o Diretor Administrativo ndo possuir a chave para termos acesso.

Foto 09 — Auditério Foto 10 — Auditério

Foto 11 — Parte externa traseira do prédio Foto 12 — Banheiro

A foto 11 demonstra a situacdo da parte traseira do prédio, que ndo possui manutengdo hd muitos
anos. Na foto 12 evidencia-se o banheiro da quadra do colégio que ndo tem energia e encontrava-se
sujo, sem qualquer limpeza ou manutencéo.

Solicitamos ao CODAI (S.A. n° 90/2016) justificar e/ou informar providéncias (com devida
comprovagéo).



b) Infestacdo de Cupins e problemas estruturais

Verificamos a existéncia de infestagcGes de cupins em paredes e madeiramento do telhado do imovel
(Fotos 15, 16, 17 e 18). Além disso, o0 prédio encontra-se com problemas de estrutura visiveis, tais
como rachaduras, buracos e ferrugens e deteriorizacao na ferragem das paredes (Fotos 13 e 14). Tais
fatos, caso ndo sejam tomadas providéncias imediatas, podem vir a comprometer a estrutura do
prédio, colocando em risco a vida dos servidores, contratados e estudantes. As fotos a seguir
demonstram parte da situacdo do imdvel.




Foto 19— Estrutura da quadra Foto 20 — Estrutura da quadra

As fotos 19 e 20 evidenciam a situacdo precaria que encontra-se o Unico local para atividades
esportivas do prédio, que encontra-se desativado pela possibilidade de colocar em risco as pessoas
que utilizam o espaco. N&o ha qualquer manutencdo do ambiente.

Solicitamos a Diregdo do CODAI (S.A. n° 90/2016) justificar e/ou informar providéncias (com
devida comprovacao).

c) Auséncia de manutencao, pintura e limpeza precaria

Outro ponto evidente na visita € a auséncia de manutencdo basica das instalacbes do colégio.
Verificamos existéncia de goteiras nos banheiros (Foto 21 e 25), pinturas pichadas (Fotos 23 e 24),
portas sem fechaduras (Fotos 24 e 26) e reboco aparente em muitos ambientes (Foto 22). No piso
inferior do prédio a limpeza é muito precaria, deixando o local bastante insalubre para as pessoas
que circulam no local.

Foto 21- Banheiro Foto 22 — Corredor




Banheiros com vazamentos, ocasionando desperdicio de &gua, espelhos quebrados, portas sem
fechaduras, pichacfes em toda parte, pia sem cuba, mictdrios desativados e totalmente deteriorados,
paredes no reboco, janelas com vidros quebrados e limpeza precéria (Fotos 27, 28, 29, 30, 31 e 32).



Solicitamos a Direcdo do CODAI (S.A. n°® 90/2016) justificar e/ou informar providéncias (com
devida comprovacao).

d) Auséncia de manutencao e instalacdes elétricas precarias

Ficou evidente também a auséncia de manutengdo nas instalacfes elétricas, bem como instalagdes
precarias e gque geram risco para 0s usuarios. Muitos fios soltos, alguns desencapados, varios
ambientes praticamente sem iluminacdo (lAmpadas queimadas), etc. As fotos a seguir demonstram a
situacdo verificada.




Destacamos na foto 37 que apenas uma lampada estava funcionando no auditério e na area externa
da biblioteca (que estava fechada) as instalagcdes sdo mais precarias (Foto 38, 39 e 40).

Solicitamos a Direcdo do CODAI (S.A. n°® 90/2016) justificar e/ou informar providéncias (com
devida comprovacéo).

EVIDENCIAS ENCONTRADAS



Fotografias do local da visita; Memo n° 219/2016-CODA\I e anexos.
MANIFESTACAO DO GESTOR:

Em resposta as situacdes encontradas por essa auditoria, o Diretor do CODAI apresentou através do
Memo n° 219/2016, as seguintes justificativas.

- Com relacéo a situacéo dos bens imoveis, tais como: instalagdes elétricas, manutencédo do imovel,
pintura, etc, informamos que foi apresentado em reunides com a reitoria da UFRPE, nossas
demandas com relacdo a atual estrutura do prédio, ocasido em que ficou acordado que seria feito
um levantamento estrutural em todo o Codai, no sentido de serem reparadas as situagdes do atual
imovel, de modo que j& recebemos por mais de uma vez a visita de representantes de empresas
contratadas pela Proplan/Neman. Mesmo tendo ha anos sido feita uma reforma no Codai, como
podem ser vistas nas fotos que seguem em anexo. Anexo | (antes da reforma) e Anexo 2 (depois e
durante a reforma).

- Com relacdo as infiltracbes de cupins, entendemos que € necessaria a troca de todo
madeiramento da parte da biblioteca, quando também foi registrado pelo pessoal que veio fazer a
vistoria de todo prédio.

- Com relacdo a manutencdo, pintura e limpeza, temos a esclarecer: Sempre temos solicitado
materiais para atender as nossas necessidades, conforme podem ser vistos em documentos em
anexos ( amostragem de memorandos) Anexo 7, quando solicitamos por via memorando ao setor de
manutencao, todavia nem sempre temos tido éxito nas nossas demandas, por muitas vezes por nao
ter disponiveis os materiais solicitados no almoxarifado desta divisdo de manutencéo.

- Com relacdo aos servicos apontados relativos a manutencdo das fiacGes elétricas, que
apresentam provaveis riscos, de imediato ja estamos regularizando dentro do possivel, conforme
pode ser visto em foto anexa. (Anexo 9).

- Que a falta de manutencdo em: banheiros com vazamentos, espelhos quebrados, portas sem
fechaduras, também foi verificado pela empresa que fez o levantamento das nossas instalaces,
quando foram enviados fotos e relatérios Proplan / Neman.

- Que com relagdo a situacdo precaria da nossa Quadra Poliesportiva, encaminhamos desde o dia
12 de Maio de 2016,memorando de no 10612016 ao DQV/UFRPE, a atencdo do Sr. Arlindo e da
Sra. Flavia, respectivamente engenheiro e técnica de seguranca, solicitamos laudo-técnico sobre a
infra-estrutura fisica , uma vez que fomos alertados pelo professor da disciplina de Educacéo
Fisica, sobre possiveis riscos na estrutura da cobertura da referida quadra, de modo que até o
momento encontra-se interditada por esta diretoria, por questdes que entendemos de seguranca.

ANALISE DA AUDIN/UFRPE:

A manifestacdo apresentada sobre a situacdo dos imdveis de que se reuniu com a reitoria da UFRPE
ndo justifica a situacdo dos imoveis, visto que mesmo que o prédio ndo tenha sido reformado, 0s
problemas sdo agravados pela total auséncia de manutencdo. Infiltragdes, mofos, pintura poderiam



ter sido evitadas caso a gestdo local zelasse pelo imovel, providenciando, através dos oficiais de
manutencdo contratados e de seu orcamento proprio, a correcdo desses problemas quando o0s
mesmos iniciaram. A manutencdo € primordial na conservacao dos bens imoveis e ficou clara a méa
gestdo nesse sentido. Também n&o foi apresentado nenhum documento solicitando a reforma, nem
comprovando o acompanhamento desta. Além disso, encaminhamos solicitagio ao NEMAN
questionando se houve solicitagdo de avaliacdo do imdvel e a mesma apresentou a informacao
(Memo n° 183/2016-NEMAM) de que os levantamentos foram iniciados em decorréncia de
necessidade de implantacdo de acessibilidade e de um processo criado por alunos solicitando
melhorias das condi¢es fisicas do colégio. Portanto, ndo se confirma a informacéo de que a gestéo
esta solicitando a reforma do predio.

Sobre a infestacdo de cupins e demais problemas estruturais, reforcamos o entendimento de que 0s
problemas atuais poderiam ter sido evitados com uma manutencdo adequada.

Sobre a limpeza, ja tratamos do assunto no topico de gestdo de contratos e verificamos que falta
uma melhor atuacdo do fiscal para adequar a limpeza do colégio e cumprir o contrato.

Sobre as instalacOes elétricas, a informacdo prestada indica a falta de providéncias tempestivas da
gestdo do CODAL, ja que a mesma informa apenas que comegou a regularizar dentro do possivel.

Sobre a informacéo de solicitacdo de materiais para realizagdo de manutencdo e pintura, solicitamos
(S.A n° 159/2016) informacBes junto a Coordenacdo de Manutencdo da UFRPE e a mesma
informou (Memo n° 63/2016) as situagdes de ndo atendimento e que ndo caberia a Coordenacéo de
Manutencdo — CMAN/DELOGS fazer planejamento para atendimento das necessidades de
manutencdo do CODAI, ja que este teria a sua disposicdo o pessoal contratado para atenderem as
demandas que surgirem.

Além disso, verificamos que o CODAI possui or¢camento proprio e pode planejar suas aquisicoes de
materiais para realizacdo de intervencbes em manutencdo e conservacdo predial. A dotacdo
orcamentaria inicial disponibilizada para o0 CODAI no exercicio de 2016 foi de R$2.699.512,00.
Em seu or¢camento, verificamos a utilizagdo de R$ 62.950, 00 em despesa empenhada para material
de consumo e R$ 5.850,00 em despesa empenhada para aquisicdo de equipamentos e material
permanente. Dessa forma, ndo € razoavel que a gestdo do CODAI atribua os problemas de
manutencgdo apenas ao setor de manutencdo da UFRPE/SEDE.

AVALIACAO DE RISCOS

Risco(s) identificado(s):

Integridade fisica ndo preservada dos usuarios do imdvel,
Causas:

Malversagdo dos bens imoveis do CODAI

Impactos/consequéncias:



Ambientes insalubre que ndo oferecem bem estar aos usuarios do colégio;

Prejuizo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, podendo estas ndo serem cumpridas
adequadamente pelos docentes, pelos problemas estruturais existentes.

Classificacédo do nivel de risco = Nivel de probabilidade X Nivel de Impacto

Nivel de probabilidade (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de impacto (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de Risco = Alto

CLASSIFICACAO DO RISCO IDENTIFICADO

PROBABILIDADE

MEDIA

IMPACTO

Fonte: elaborado pela AUDIN (2015).

RECOMENDACAO 01:

Que o Diretor do CODAI realize levantamento e estabelega planejamento para a manutengao
predial do colégio e apresente o documento a Auditoria Interna.

RECOMENDACAO 02:

Que o Diretor do CODAI atue no acompanhamento de possivel reforma predial, bem como da
adequacdo da quadra poliesportiva.

3.2.4.3 CONSTATACAO 08
DESCRICAO SUMARIA:

Ineficiéncia na gestdo bens imoveis do CODAI Campus Senador Ermirio de Moraes.
DESCRIGCAO DETALHADA/CRITERIOS DE ANALISE:

Realizamos a visita no dia 05/09/2016 ao CODAI em Tiuma e verificamos a situacdo dos bens
imoveis, tais como: instalagGes elétricas, manutencdo do imovel, pintura, etc.

Abaixo relacionamos os principais problemas verificados:

v Problemas estruturais, falta de manutencao e seguranca.



Inicialmente, cabe registrar que ndo havia no local servidor técnico administrativo para receber a
auditoria, tendo a visita sido acompanhada pelos terceirizados que atuam no local.

O prédio novo, onde estdo sendo aplicadas as aulas dos cursos técnicos ndo existem problemas
estruturais como infiltracGes, cupins, etc. Porém os imoveis mais antigos, onde ficam algumas salas,
laboratdrios e locais dos animais, existem problemas na manutencdo, tais como portas e janelas
quebradas (Fotos 1, 2 e 4), telhados quebrados (Foto 3) e pinturas comprometidas (Fotos 1 e 2).

Foto 01 — Portas quebradas Foto 02 — Janelas com vidros quebrados

A Portaria do prédio encontra-se totalmente depredada (Fotos 5 a 8), impossibilitando
qualquer atuacdo de porteiro e segurancas. O fato gera inseguranca para os usuarios do colégio, pois
além desse fato, o terreno ndo é totalmente cercado (Fotos 9 e 10) e os mourdes frontais ainda néo
foram substituidos (Foto 11). Outro portdo de entrada antigo esta fechado de forma improvisada
(Foto 12). Ha relatos de assaltos a estudantes na area proxima a entrada do colégio e também de
entrada de meliantes no terreno.



oM e~ |




Solicitamos a Dire¢do (S.A. n® 97/2016) justificar as situagdes acima descritas, indicando as
providéncias que foram tomadas (apresentar documentacdo comprobatoria), além de Justificar a
auséncia de servidor técnico administrativo no local.

1.2 Problemas nas Instalaces elétricas

Na visita verificamos que nos imdveis mais antigos as instalacdes elétricas sdo precérias, a
iluminacdo externa é quase inexistente (em um dos prédios, apenas uma ldmpada acendia) (Foto 13)
e 0 quadro de energia (Foto 14) é incapaz de suportar 0s equipamentos existentes nos laboratorios
de aulas praticas, além de encontrar-se sem qualquer protecéo.

Foto 13 — lluminagéo externa de prédio Foto 14 — Quadro de energia
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Outro fator que chamou a aten¢do foi a instalacdo improvisada e inadequada realizada na
bomba de 4gua para abastecer o local. E feita uma ligacdo da copa do prédio que leva pela janela até
0 local da bomba (Foto 15). Segundo informacgdes do pessoal do local, a agua é abastecida de
forma improvisada de um pogo que fica dentro do terreno para um reservatorio construido no local
(Fotos 16 a 18), pois existem problemas de abastecimento de dgua pela Compesa.

Foto 15 — Bomba Foto 16 — Poco

e




Foto 17 — Mangueira Foto 18 — Mangueira

Solicitamos (S.A. n°® 97/2016) a gestdo do CODAI apresentar as justificativas para a iluminacéao
precaria nos prédios mais antigos, apresentando as providéncias tomadas para 0 caso com as
devidas comprovacBes. Além disso, informar se existe avaliacdo da agua do poco que vem
abastecendo o local (caso afirmativo, apresentar copia do Laudo), bem como justificar a situacdo
descrita com as providéncias devidamente comprovadas.

EVIDENCIAS ENCONTRADAS

Fotografias do local da visita; Memo n° 219/2016-CODAI e anexos, Memo n° 44/2016-NEAD;
Memo 87/2015/NEAD; Memo n° 152/2014-NEAD

MANIFESTACAO DO GESTOR:

Em resposta as situacdes descritas, a direcdo do CODAI apresentou as manifestacGes a seguir,
através do Memo n° 219/2016-CODAL.

Com relagdo a falta de manutencéo de alguns imoéveis conforme fotos, necessitamos realmente de
fazer reparos, no entanto temos tido dificuldades de conseguirmos materiais para estes fins junto a
Divisdo de Manutencédo da UFRPE, quando das nossas solicitacdes. (vide Anexo)

Com relacédo a Portaria do prédio, ja solicitamos junto a Adm. Superior ac¢bes que possibilitem
melhorias das suas instalagdes, inclusive ja recebemos por diversas vezes visitas de técnicos do
Neman/UFRPE, que fizeram os devidos levantamentos, porém sem que até o momento tenha havido
uma devolutiva a nossa demanda.

Com relacdo aos mour@es/estacas, que ndo foram substituidos, estamos aguardando a
complementacéo do processo de licitacdo, uma vez que néo foi atendido na sua plenitude, faltando
arames, telas,etc.

Com relacéo ao outro portdo de acesso, também temos dificuldade de recuperacdo pela falta de
materiais que sdo solicitados a UFRPE, como jé foi citado anteriormente.

Com relagdo a relato de assaltos a alunos na area proxima a entrada do colégio, e a presenca de
meliantes no entorno, entendemos como sendo um problema de ordem de seguranca que nao é
especifico ao Codai, tratando-se de um problema conjuntural do pais. No entanto, com o intuito de
preservar o espaco e garantir de certa forma os cuidados necessarios, enviamos ja por duas vezes
oficio a instituicdo Grande Recife de Transportes, solicitando a instalacdo de uma parada defronte



a portaria central da escola, e também oficio ao comandante da unidade da Policia Militar de PE,
existente no municipio.

Com relacéo a precariedade das instalagdes elétricas, solicitamos ao setor de manutencéao elétrica
da UFRPE, substituicdo de quadro de energia que se encontrava em péssimas condi¢des, no
entanto ndo recebemos retorno ao nosso pedido.

Com relacdo a instalacdo da bomba-de-agua, novamente recai nas nossas dificuldades de
conseguir materiais de manutengdo, de modo que improvisos tém sido feitos, no intuito de ndo
deixar desabastecido os ambientes pela falta de agua. Ainda com relacéo a falta de agua, depois de
longo tempo em que haviamos solicitados canos e conexdes de PVC, para trazer o abastecimento
do ponto da Compesa, somente a 03 (trés) dias atras recebemos este material que se encontrava em
licitacdo ha mais de 04 (quatro) meses.

Com relacdo a iluminacdo precaria do predio, tentamos também junto a Divisdo de Manutencao,
refletores para colocacéo na &rea, no entanto, sempre tem sido nos informado, que ndo ha esse tipo
de iluminacgdo disponivel no almoxarifado da UFRPE.

N&o ha avaliacdo do pogo artesiano existente nas dependéncias de Tilma.
ANALISE DA AUDIN/UFRPE:

Sobre as dificuldades de conseguir os materiais, ja tratamos disso na constatacdo anterior e
entendemos que o CODAI pode planejar melhor suas aquisi¢cdes de acordo com o or¢camento que €
disponibilizado anualmente. \erificamos que algumas compras foram realizadas, entdo com o
planejamento melhor, o CODAI pode ser atendido tempestivamente para realizar sua manutencao.

Sobre a Portaria do prédio e dos mourfes a serem instalados, é preciso que haja uma acdo de
monitoramento do CODAI junto a gestdo superior da UFRPE para que 0S mesmos sejam
providenciados. O CODAI informa que solicitou providéncias, mas ndo apresentou comprovacoes
das mesmas ou do seu acompanhamento.

Sobre os problemas de seguranca, o CODAI apresentou Oficio encaminhado ao 20° BPM
encaminhado em 2011, sem comprovacdo de entrega e sem resposta do mesmo. E importante o
apoio da seguranca policial, que deve ser acompanhada pela gestdo do CODAI, bem como 0 apoio
dos servidores com cargos de vigilantes e os contratados para a vigilancia armada. Especialmente
nos horarios de chegada e saida dos alunos.

Sobre as instalacdes elétricas, 0 NEAD informou (Memo n° 44/2016-NEAD/CODAI) que solicitou,
através do processo n° 23082.025711/2015-14 a instalacdo de um transformador de energia e que ja
foi solicitado um projeto elétrico com recursos do NEAD, mas que ainda ndo houve a licitacao, pois
0 processo n° 23082.19848/2014 encontra-se desde fevereiro de 2015 no NEMAM/UFRPE. No
entanto, verificamos junto ao NEMAM que foi formalizado o Processo n°® 23082.17621/2016 para
contratacdo de empresa de engenharia para construcdo de galpdo para implantacdo de
minidestilaria, ampliacdo de rede de média tensdo para adequagdo da rede elétrica, reforma da
guarita e pavimentacdo do acesso. O processo ja foi autorizado pela Maga. Reitora da UFRPE e
encontra-se na PROAD para dar andamento a licitacéo.



Percebe-se que ndo houve acompanhamento dessas demandas pelo CODAI, pois a mesma
desconhecia 0 andamento do processo. E necessario que a gestdo do CODAI atue junto 8 UFRPE
para dar andamento aos processos. Ndo € razoavel ficar aguardando providéncias. O mesmo
entendimento temos para a questdo da bomba d’agua, pois a solicitacdo encaminhada ao setor de
manuten¢do completou um ano e nada foi feito. O setor de manutencdo alega ndo realizar esse tipo
de servico (Memo n° 63/2016), dessa forma € necessario que o CODAI solicite a PROAD a
corregdo ou substitui¢do, utilizando seu orgamento. A utilizacdo de uma agua de pogo que ndo tem
laudo de avaliacdo pode gerar danos a satde dos usuarios do colégio.

AVALIACAO DE RISCOS

Risco(s) identificado(s):

Integridade fisica ndo preservada dos usuarios do imovel;
Assaltos aos usuarios;
Danos a saude dos usuarios.

Causas:

Malversacdo dos bens imoéveis do CODAI;

Morosidade das agdes da gestdo do CODAI,

Falta de acompanhamento das solicitacdes realizadas a UFRPE.

Impactos/consequéncias:

Ambientes insalubre que ndo oferecem bem estar aos usuarios do colégio;

Contaminacdo com agua inadequada;

Prejuizo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, podendo estas ndo serem cumpridas
adequadamente pelos docentes, pelos problemas estruturais existentes, de manutencdo, de
instalacdes elétricas, bem como de seguranca.

Classificacdo do nivel de risco = Nivel de probabilidade X Nivel de Impacto
Nivel de probabilidade (identificado pela AUDIN) = Alto

Nivel de impacto (identificado pela AUDIN) = Alto

Nivel de Risco = Alto

CLASSIFICACAO DO RISCO IDENTIFICADO

PROBABILIDADE

ALTA MEDIA BAIXA

IMPACTO

Fonte: elaborado pela AUDIN (2015).



RECOMENDACAO 01:

Que o Diretor do CODAI monitore as providéncias necessarias para adequacdo da instalacéo
elétrica do prédio e para corrigir o abastecimento de agua do colégio.

RECOMENDACAO 02:

Que a Administracdo Superior da UFRPE adote junto ao NEMAM e a PROAD, num prazo néao
inferior a 6 meses, as medidas necessarias para atender as demandas do CODAI quanto as
instalacdes elétricas, abastecimento de 4gua e manutencdo predial.

3.2.4.4 CONSTATACAO 09
DESCRICAO SUMARIA:

Gestdo inadequada dos bens moéveis do CODAI na sede em Lourengo da Mata
DESCRIGCAO DETALHADA/CRITERIOS DE ANALISE:

Em relacdo a verificacdo dos bens mdveis também encontramos problemas sérios na gestdo, ja que
muitos bens encontram-se quebrados e amontoados, sem a correta guarda ou devida devolucdo a
Divisdo de Administracdo Patrimonial da UFRPE. Além disso, existem bens avariados nos
corredores, sem 0 adequado tratamento.

Foto 01 — Sala de informatica Foto 02 — Bebedouros

Na foto 01, percebem-se varios equipamentos de informéatica empilhados dentro do laboratério, 0s
quais se encontram sem uso ou com defeitos. Na foto 02 demonstramos os bebedouros, que
segundo o Diretor Administrativo encontram-se desativados pela 4gua inadequada, mas continuam
no local, sujeitos a avarias (um dos bebedouros esta com a parte superior quebrada). Esses bens sdo
de 2014 e poderiam estar funcionando perfeitamente se tivessem a adequada manutencao.

No piso inferior do prédio do CODAI localizamos um espago inadequado, sujo, sendo utilizado
para estocagem de bens inserviveis (fotos 03 e 04) e outros bens que aparentavam novos sendo
utilizados por pessoas, pois havia um chinelo, banco e um botijao d’agua no bebedouro (foto 03).
Além disso, na parte externa, presenciamos bens mais novos, quebrados, mas que poderiam ser



recuperados, jogados na area externa lateral do prédio, expostos as intempéries da natureza (fotos
05, 06 e 07) .

Solicitamos a gestdo do CODAI (S.A n° 90/2016-AUDIN) justificar e/ou informar providéncias
(com devida comprovacéo).

Foto 03 — Piso inferior Foto 04 — Piso inferior
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Na foto 08 verifica-se 0 descarte inapropriado de ldampadas fluorescentes, as quais podem trazer
danos, ja que possui componente quimico prejudicial a satde e ao meio ambiente.

Outro ponto critico que denota a gestdo inadequada dos bens da instituicdo € que muitos
equipamentos de refrigeracdo encontram-se instalados h& pelo menos 2 anos (no auditorio ha 7
anos) e nunca foram ligados, pois as instalagbes elétricas ndo suportam tais equipamentos,
conforme relato do Diretor Administrativo. A maioria dos condicionadores de ar é novo, de 2014
(detalhe da foto 11). S&o bens que ja perderam a garantia e nunca foram ligados. Correndo o risco
de estarem com defeitos ou de ndo funcionarem mais devido as condi¢cdes em que se encontram. O
fato é grave, pois ha risco de prejuizo ao erério e desperdicio de recursos publicos. As fotos 09, 10 e
12 demonstram o equipamento instalado, mas sem utilizacéo.

Solicitamos ao CODAI (S.A. n° 90/2016) justificar e/ou informar providéncias (com devida
comprovagéo).

Foto 09 — Sala de aula Foto 10 — Sala de aula

Foto 11 — Tombamento do bem Foto 12 — Auditério

Em outros ambientes também localizamos bens empilhados ou armazenados em locais
inapropriados em salas e corredores (fotos 13 e 14).



Fotos 13 — Sala utilizada pela equipe de manutencéo Foto 14 — Bens no corredor

Também existem bens armazenados inadequadamente dentro do auditorio do prédio (fotos 15, 16 e
17) por trés de uma cortina improvisada no palco e verificamos uma caixa grande, localizada em
sala de acesso ao refeitdrio (a sala estava fechada) a qual segundo o Diretor Administrativo, trata-se
de equipamento de informatica que também nunca foi instalado (Foto 18) , devido as condicdes das
instalacGes do prédio.

Fotos 15 — Bens no auditério Foto 16 — Bens no auditério

Fotos 17 — Bens no auditério




Solicitamos ao CODAI (S.A. n° 90/2016) justificar e/ou informar providéncias (com devida
comprovacéo).

EVIDENCIAS ENCONTRADAS
Memo 219/2016-CODAII e anexos; Fotografias registradas in loco;
MANIFESTACAO DO GESTOR:

Em resposta aos questionamentos levantados pela equipe de auditoria, a gestdo do CODAI
apresentou a manifestacdo a seguir, atraves do Memo n° 219/2016.

- Com relacdo ao amontoado de bens inserviveis, foi verificado pelo Setor de Patriménio, os
materiais que iriam ser recolhidos, bem como também os existentes no Campus Tiuma, no entanto a
Divisdo de patriménio fez um  recolhimento parcial destes materiais, se
comprometendo de recolher a posterior os demais, ocasido em que estamos esperando esta
acao prometida.

- Que com relacdo aos bens inserviveis, reforcamos que estamos no aguardo do recolhimento
conforme foi falado propria pela Sra. Ednildes que seria providenciado , tendo inclusive ela
propria feito uma visita no local , bem como também no Campus de Tiuma, que também contém
materiais em desuso inserviveis .

- Com relacd@o aos materiais de informética, conforme foto 41, iremos pedir providéncias junto ao
NTI, a respeito de possivel conserto ou recolhimento destes, casos ndo tenham solugdo, pois
trata-se de atribuicdes deste nicleo.

- Que com relacao a utilizacdo dos bebedouros novos, os alunos preferiram se utilizar de agua
dos garrafbes, uma vez que ao utilizarem estes bebedouros a agua ndo apresentou um sabor
adequado, e , mesmo estando estes instalados sdo usados em carater emergencial pelos
estudantes, quando da falta de abastecimento.

- Com relacdo as lampadas fluorescentes que estavam num canto do patio, fizemos o devido
recolhimento, a fim de evitar-se possiveis acidentes. Essas lampadas foram recentemente
trocadas, por isso estarem na ocasido da visita desta auditoria, no local.

- Com relagdo aos equipamentos chamados de refrigeracdo, ou seja, ar- condicionados, que
estdo instalados no Codai (auditdrio), salientamos que face o transformador até entdo utilizado
pelo Codai ndo haver permitido a ligacdo destes equipamentos, ndo foi possivel coloca-los em
operacao, isto ainda remanescente da gestdo do Diretor Geral anterior’

- Com relacdo aos ar-condicionados das salas, eles foram instalados ha cerca de 08 (oito) meses
por uma empresa contratada pela UFRPE. No entanto ainda também nédo foram ligados, pelos
problemas ja citado de transformador. Informo que ainda estamos aguardando a referida
empresa que fez a instalacdo (a Reitoria nos informou via whatsapp) que os funcionarios da
empresa que irdo fazer as ligacOes estdo em atividades no interior do Estado, de forma que
estamos no aguardo para a solugdo destas ligacoes'

- Com relacdo a bens mdveis que ainda ndo foram adequadamente utilizados, salientamos que
com relacdo a alguns deles, estavamos aguardando a ligacdo do NOVO transformador pela
Companhia de Eletricidade de Pernambuco - Celpe, que somente concluiu as devidas



instalacOes entre os dias 08 e 09 do més em curso. No momento estamos aguardando as devidas
ligacOes.

ANALISE DA AUDIN/UFRPE:

Sobre os bens de informatica, ndo procede a informacdo de que trata-se de atribui¢cfes do NTI, pois
a responsabilidade pela guarda dos bens é do gestor que possui a posse do bem. Caso os materiais
estejam com problemas, o gestor pode solicitar através de um chamado o NTI para conserto ou
solicitar o recolhimento do bem pelo patrimdnio, caso seja inservivel.

Sobre os bebedouros, se os alunos “preferem nao utilizar”, entdo a gestdo deve devolver os bens ao
patrimdnio, para que este possa dar um destino utilizavel para 0s mesmos. N&o € razoavel deixar o
bem se deteriorar sem qualquer uso.

Sobre o0s bens inserviveis amontoados no piso inferior, a resposta apenas reforca a situacéo e denota
falta de providéncias adequadas e tempestivas da gestdo do CODAI. N&o houve pronunciamento
sobre as carteiras escolares jogadas na area externa e que poderiam ser recuperadas.

Sobre as lampadas descartadas de forma inadequada, as informacdes apresentadas néo justificam o
fato verificado, o qual pode trazer sérios riscos a saude dos usuarios, bem como ao meio ambiente.

Sobre os aparelhos de ar condicionados, a informacdo apresentada pelo gestor difere da apresentada
no dia da visita aos auditores e ainda assim confirmam a méa gestdo dos bens pela ineficiéncia das
medidas a serem adotadas para utilizacdo dos bens. Ndo é adequado autorizar a instalacdo de
equipamentos sem a adequada instalacdo elétrica, fato que comprometeu 0s bens e 0s usuérios dos
mesmos. E preciso que a Gestdo registre seus problemas e solicite providéncias da gestdo superior
da UFRPE por meios formais e adequados.

Sobre os bens nos corredores e no auditério, a gestdo do CODAI ndo apresentou justificativas,
reforcando a ma gestdo dos bens.

Percebe-se que ha inércia das acdes para o adequado tratamento dos bens do CODAI, pois nao
foram apresentadas justificativas aceitaveis para a situacdo encontrada, que prejudica o bom
funcionamento das atividades do colégio.

AVALIACAO DE RISCOS

Risco(s) identificado(s):

Bens patrimoniais do CODAI se deteriorarem e serem inutilizados.
Causas:

A gestdo do CODAI ndo adota medidas adequadas para guarda e zelo dos bens patrimoniais do
CODA.

Impactos/consequéncias:



Prejuizo ao erério;
Salas de aula sem conforto necessario para os alunos;

Classificacédo do nivel de risco = Nivel de probabilidade X Nivel de Impacto

Nivel de probabilidade (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de impacto (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de Risco = Alto

CLASSIFICACAO DO RISCO IDENTIFICADO

PROBABILIDADE

MEDIA

IMPACTO

Fonte: elaborado pela AUDIN (2015).
RECOMEN DACAO 01:

Que o Diretor do CODAI monitore o recolhimento total dos bens em desuso e/ou deteriorados, bem
como promova a guarda correta dos mesmos até seu recolhimento.

RECOMENDACAO 02

Que o Diretor do CODAI apresente comprovacdo da instalacdo dos equipamentos de ar
condicionados das salas de aula e do auditorio do colégio.

RECOMENDAGCAO 03

Que o Diretor do CODAI providencie o conserto/recolhimento dos bens de informatica localizados
no laboratdrio e apresente comprovacdes em prazo ndo superior a 6 meses.

3.2.4.5. CONSTATACAO 10
DESCRICAO SUMARIA:

Gestdo inadequada dos bens méveis do CODAI no Campus Senador José Ermirio de Moraes
DESCRICAO SUMARIA:

Em relacdo a verificacdo dos bens modveis também encontramos problemas sérios na gestdo em
Tiuma, ja que muitos bens encontram-se quebrados e amontoados, sem a correta guarda ou devida
devolucdo a Divisdo de Administracdo Patrimonial da UFRPE. Muitos bens estdo jogados na area
externa sofrendo, ha um provavel tempo considerdvel (devido as condi¢Ges dos bens), as
consequéncias das intempéries da natureza (Fotos 01 a 08).






Outro fato relevante é a existéncia de um gerador ao lado do prédio do NEAD, sem tombamento e
relativamente novo, que encontra-se na area externa do imovel, sujeito a danos diversos (Foto 09) e
que segundo informag6es do local nunca foi instalado. Além disso, verificamos nos laboratorios, a
existéncia de alguns equipamentos, como fornos industriais, panificadora, etc. que ndo s&o
utilizados pela precariedade das instalagGes elétricas (Fotos 10 a 12).

Além disso, verificamos a existéncia de um imovel, com janelas quebradas, servindo de guarda de
bens “novos” (Fotos 13 a 16). O local esta sujo e os bens sujeitos a avarias e outros danos.




No prédio novo ainda localizamos muitos bens nos corredores (Fotos 17 e 18) e a0 mesmo tempo
salas de aulas vazias (Foto 19) ou ainda com cadeiras amontoadas (Foto 20).

Solicitamos ao CODAI (S.A. n° 97/2016) justificar cada fato encontrado em relacdo aos bens.
Comprovar, caso haja, as providéncias adotadas. Além disso, solicitamos informar as providéncias



para adequacdo das instalacdes elétricas, apresentar comprovacdes e informar quem €é o responsavel
pelo gerador que encontra-se no local.

Além das verificacBes acima, solicitamos ao Departamento de Administragdo Patrimonial da
UFRPE (S.A n° 170/2016) informar se houve demanda do CODAI para recolhimento dos bens
patrimoniais inserviveis, avariados ou sem uso e se houve baixa patrimonial de bens. Além disso,
solicitamos informar como se da o processo de recolhimento e guarda dos bens patrimoniais
inserviveis ou em desuso.

Também solicitamos (S.A n° 163/2016) ao NEAD as informacdes a seguir:

1. Relacionar os bens que ndo estdo sendo utilizados nos laboratérios e demais dependéncias do
NEAD, devido a precariedade das instalacGes elétricas do local.

2. Informar se houve solicitacdo formal para adequacdo do quadro de energia do local. Apresentar
comprovagao.

EVIDENCIAS ENCONTRADAS

Memo 234/2016-CODAI; Memo n° 79/2016 e anexos. Fotografias registradas in loco e Memo n°
44/2016.

MANIFESTACAO DO GESTOR:

Em resposta aos fatos apresentados na Solicitacdo de Auditoria n® 97/2016, o Diretor do CODAI se
manifestou através do Memo n° 234/2016-CODAI, a seguir transcrito.

Com relacéo a situacdo dos bens moveis, tivemos a oportunidade de receber a visita da sra. Nildes,
com equipe do patrimonio da UFRPE, sendo acordado a retirada de todo material que hoje se
encontra inservivel no Campus Tiuma, inclusive foi ventilada a possibilidade de possivel e legal
doacdo a 6rgao do terceiro setor. Essa visita ocorreu a cerca de 06 (seis) meses.

Com relacdo ao gerador, estamos providenciando a preparacdo do terreno, de modo que seja
criada uma base adequada a sua localizacdo, inclusive j& comecamos a preparacdo do terreno
onde este devera ficar localizado.

Com relacdo a alguns equipamentos como fornos industriais e/ou outros, salientamos que a
coordenacdo do Nucleo de Ensino a Distancia - Nead, ha tempo solicitou a adequacdo de
transformador para a area, sendo provavel haver a existéncia de processo para esta demanda, de
modo que sugiro que seja contatada esta coordenacao.

Com relacdo ao imovel, que vem servindo de deposito de bens novos, trata-se do prédio da
biblioteca de Tiuma, que ainda nédo teve concluido seu projeto faltando alguns detalhes como piso,
instalagdes de banheiros, etc.

Com relag@o aos bens encontrados nos corredores do prédio novo (cadeiras novas, mesas), etc,
estaremos providenciando a montagem das mesmas para a devida destinacao a que se propdem.



Em resposta aos questionamentos da AUDIN, o Departamento de Administracdo Patrimonial
apresentou as informagdes a seguir, através do Memo n° 79/2016:

2. Informar se ha demanda do CODAI para recolhimento de bens patrimoniais inserviveis,
avariados ou em uso. Em visita aos locais, percebemos diversos bens amontoados em locais
inapropriados e se deteriorando pelo mau acondicionamento. Apresentar comprovacdo das
providéncias caso exista.

Em 11/05/2016 encaminhamos a Circular N.° 02/2016-DAP/DAG através da funcdo "todos" do
email zimbra "institucionais-l@ufrpe.br" referente a Recolhimento de Bens Inserviveis, tendo em
vista que a instituicdo apresentava grande quantidade de bens abandonados em suas dependéncias.

O CODAI era um deles e realizamos visita ao campus José Ermirio de Moraes, onde verificamos as
condi¢cdes do local. Na ocasido, estavam o chefe da secdo de controle patrimonial Gustavo
Gusmao, a assessora da Reitoria Sra. Edenilde Pdvoas e o diretor administrativo do CODAI, Sr.
José Soares Neto. Diante da grande quantidade de material deteriorado encontrado no local,
orientamos ao diretor administrativo que solicitasse o recolhimento dos bens pela pagina oficial da
Divisdo de Administracdo Patrimonial www.proad.ufrpe.br/patrimonio, relatando a situacdo para
providéncias, conforme anexos.

O recolhimento foi realizado nos dias 17 e 26 de outubro de 2016, e formalizado através do Termo
de Recolhimento N.° 118/2016, cépia em anexo. (Estamos aguardando o retorno da via assinada
pelo diretor do CODAI).

Apesar da gestdo patrimonial da UFRPE ocorrer de forma centralizada na sede, sob a
responsabilidade da Divisdo de Administracdo Patrimonial - DAP/DAG, concentrando todas as
atividades operacionais de aquisi¢fes, movimentac@es, recolhimentos e baixa dos bens mdveis,
alimentadas em sistema de informacéo néo integrado disponivel apenas no Campus Dois Irmaos,
observa-se que h& representacdes setoriais de patriménio nas unidades académicas, exceto no
CODAI, conforme tabela abaixo:

UNIDADE FUNCAO ]
ACADEMICA NOMENCLATURA GRATIFICADA RESPONSAVEL CARGO CONTATO
Divisao de Thamara Taina patrimonio.sede@ufrpe.br
EDE Admini a FG- I
S dm_lnlstr_agao G-03 Soyzg Cabral de Contadora 81 3320-6136/6102
Patrimonial Oliveira
Setor de Patrimonio Isabela Assistente em patrimonio.uacsa@ufrpe.br
UACSA e Almoxarifado FG-02 Gongalv~es Administragéio 81 3512-5817
Magalh&es
Setor de Susineide  Silva patrimonio.uag@ufrpe.br
UAG Administracgo FG-02 deAlmeida Paes | )\ yministradora | 87 3764-5536/5547
Patrimonial e
Almoxarifado
Secéo Adm. Marcelo George patrimonio.uast@ufrpe.br
Patrimonial e Nogueira da | Assistente em
UAST Almoxarif. UAST FG-02 Costa Administracéo 87 3929-3020

Essas representacOes auxiliam em atividades operacionais que sdo prejudicadas pela distancia,
elencadas a seqguir:



SETORIAIS DE PATRIMONIO

DAP/DAG

Realizacdo da colagem de etiquetas de bens adquiridos e
entregues diretamente nas unidades.

As etiquetas sdo produzidas pela DAP/DAG e enviadas
via malote.

Coleta das assinaturas junto aos responsaveis por bens
patrimoniais nos setores das unidades e devolugdo de uma
das vias a DAP/DAG.

A DAP/DAG elabora e assina todos os termos de
responsabilidade, de transferéncia e de recolhimento e os
envia por malote ou por portadores das unidades. Ao
receber uma das vias assinadas pelo responsavel final
pela carga, arquivamos nesta Divisdo.

Comunicacdo de qualquer ocorréncia relativa & gestéo de
bens moveis, esclarecimento de dlvidas quanto a
procedimentos internos e fornecimento de informacoes a
DAP/DAG, quando solicitados. As setoriais ndo possuem
sistema de patrimdnio em suas unidades, cabendo-lhes
apenas informar as ocorréncias, para que sejam
registradas na sede.

Registramos e conduzimos todas as ocorréncias
informadas  pelas  unidades académicas, como
incorporagdes, movimentac@es, incluindo recolhimentos,
trazendo os bens serviveis para a sede e procurando
articular as baixas de inserviveis, sempre que possivel,
com saida direta pelas unidades aos seus destinos finais,
sob nossa supervisdo e acompanhamento; procuramos

esclarecer as duvidas via enderegos eletrénicos ou por
telefone, buscando uma orientagdo que garanta a
padronizacdo de procedimentos. Manuais e notas técnicas
estdo sendo elaborados junto ao DAG, GCF e NTI.

3. Informar como se da o processo de recolhimento e guarda de bens patrimoniais inserviveis ou
em desuso que séo devolvidos.

Os setores que apresentam bens em situacdo ociosa ou inservivel foram orientados via Circular N.°
02/2016-DAP/DAG a encaminhar solicitacdo de recolhimento de bens pela péagina oficial do
Patriménio www.proad.ufrpe.br/patrimonio, criada no inicio de 2016. Elegemos esta op¢do como
ideal pela economia gerada, tanto de recursos materiais (papel, tinta de impressora, etc), quanto de
tempo, pois constatamos que as solicitacdes via memorando chegam, em média, 02 (dois) dias ap0s
a sua emissao, e sem padronizacdo. Ja a solicitacdo via web chega em tempo real e em ordem
cronoldgica, com todas as informacdes necessarias ao recolhimento, padronizadas em formulario.

Comumente, a assessoria da reitoria nos solicita, de forma emergencial, recolhimentos em setores
da instituicdo, apos visitas aos locais, postergando os agendamentos previamente solicitados a
Divisdo. Ressaltamos a importancia do planejamento na realizacdo dos procedimentos
patrimoniais, pois a mera remocao fisica dos bens néo finaliza nosso trabalho, que segue as etapas
constantes em anexo.

4. Informar se ha baixa patrimonial de bens do CODAL.

Todos os bens recolhidos, incluindo os do CODAI, séo transferidos para o deposito do patriménio.
Podem ser aproveitados em outros setores, ou, no caso de inserviveis, realiza-se a baixa
patrimonial. Recentemente, realizamos recolhimento de bens do CODAI, nos dias 17 e 26 de
outubro de 2016, conforme Termo de Recolhimento N.° 118/2016, e estamos em fase de baixa
patrimonial ainda ndo concluida.

Sobre as informacg6es Solicitadas 0 NEAD/CODAI, o Gestor de Recursos Descentralizados e-Tec
do Brasil encaminhou, através do Memo n° 44/2016, as informag0es a seguir:

Considerando a solicitacéo de auditoria n°® 163/2016, segue nossas respostas:



a) O item 1 encontra-se em anexo. E as informacgdes foram fornecidas pelo supervisor da area de
alimentos, prof. Gilvan Silva.

b) Consta em anexo o item 2, memorandos de n° 087/2015 data 04/12/2015, 129/2014 data
18/09/2014 e 152/2014 data 20/11/2014. Estamos aguardando a licitagdo para o ramal da
instalacdo elétrica informado pelo NEMAN.

ANALISE DA AUDIN/UFRPE:

Em que pese as informac0es prestadas sobre a situa¢do dos bens, entendemos serem as providéncias
intempestivas e inadequadas, visto que apenas reforcam o constatado e demonstram a inércia da
administracdo local em tomar as medidas necessérias para correta guarda dos bens patrimoniais da
instituicdo.

A unidade ndo deve estocar bens permanentes, muito menos em local que ndo tem condicdes de
manter 0s materiais seguros e de forma adequada.

Sobre o gerador que encontra-se no meio do gramado da area externa do predio, sequer verificamos
seu registro no patrimonio da Instituicdo, conforme relagdo patrimonial encaminhada pelo
DAP/UFRPE.

Além disso, a morosidade em solucionar o problema elétrico do CODAI tem ocasionado a
inutilizacdo de equipamentos para as aulas praticas do Colégio, conforme tabela apresentada pelo
Prof. da &rea de engenharia de alimentos.

'LABORATORIO DE FRUTAS E HORTALICAS
-Fabricante’ | Quantidade. | N°Patrimdnio
Tedesco 1) ERE 051889

item Situac¢do
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Aquedmento com ago
. inox._ '.
Em desuso—revisko
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instalagso de um
compressor,
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dia garte ektrics
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dpus squeckda e de
refrigeraglo.
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CIrgA de energa
(trifdsica).

-
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S—

Camara de

i— refrigeracao
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01-

< 41733
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Mecessita suporte de
Carga de enengis
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Como pode-se observar, todos esses equipamentos estdo inutilizados pois existem problemas de
ordem elétrica ou de manutencdo. Materiais de alto custo, necessarios para aulas praticas e que ndo
podem ser usados. Ressalta-se também problemas como falta de tombamento em alguns
equipamentos, confirmando problemas no controle dos bens.

As informacGes trazidas pelo Departamento de Administracdo Patrimonial em relagdo aos bens
inserviveis deixam claras que as providéncias sé foram iniciadas apos a apresentacdo do trabalho
pela Auditoria Interna, haja vista que o recolhimento dos bens foi solicitado em meados de maio e



s0 foi iniciado o recolhimento em.outubro de 2016. Essa situacdo reforca a fragilidade da
administracao dos bens do CODAL.

Em momento oportuno, a auditoria interna fard nova visita para confirmar a retirada dos bens que
estdo em desuso ou inserviveis.

AVALIACAO DE RISCOS

Risco(s) identificado(s):

Mau uso e deteriorizacdo de bens patrimoniais do CODALI.
Causas:

A gestdo do CODAI ndo adota medidas adequadas e tempestivas para guarda e zelo dos bens
patrimoniais do CODAI,

N&o ha controle adequados dos bens e ndo existe planejamento para recebimento de novos bens.
Impactos/consequéncias:

Prejuizo ao erario;
Prejuizo das atividades de ensino, pesquisa e extensao pela quantidade de bens inutilizados.

Classificagdo do nivel de risco = Nivel de probabilidade X
Nivel de Impacto

Nivel de probabilidade (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de impacto (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de Risco = Alto

CLASSIFICACAO DO RISCO IDENTIFICADO

PROBABILIDADE

ALTA MEDIA BAIXA

IMPACTO

Fonte: elaborado pela AUDIN (2015).



RECOMENDACAO 01:

Que o CODAI providencie a retirada de bens novos que estdo dentro do imovel da biblioteca e
promova a distribuicdo para os locais onde serao utilizados, em prazo ndo superior a 6 meses.

RECOMENDACAO 02:

Que o DAP/UFRPE realize o tombamento ou etiquetagem dos equipamentos que nao estdo com 0s
respectivos tombamentos.

RECOMENDACAO 03:

Que a Direcdo do CODALI avalie e instrua processo para solicitacdo de contrato de manutencdo dos
equipamentos que encontram-se sem uso por problemas técnicos.

3.2.4.6 CONSTATACAO 11
DESCRICAO SUMARIA:

Auséncia de acessibilidade no CODAI sede em Sdo Lourengo da Mata e deficiéncias na
acessibilidade em Tiima.

DESCRICAO DETALHADA/CRITERIOS DE ANALISE:

Na visita ao CODAI sede em S&o Lourengo, verificamos que o prédio ndo possui itens basicos de
acessibilidade. Existe uma rampa de entrada principal, que ndo tem total adequabilidade, haja vista
o tipo de piso utilizado (foto 01) e o outro acesso ao prédio ndo possui rampa (Foto 02).

Fotos 01 — Rampa de acesso Foto 02 — Acesso lateral

Além disso, ndo ha vagas no estacionamento (foto 03) para deficientes e 0s banheiros também néo
sdo adaptados (foto 04). O piso da area externa também ndo facilita a circulacdo de possiveis
cadeirantes ou deficientes.




N&o ha plataforma vertical de acesso ao piso superior, no entanto existe uma rampa (Foto 05) cuja
manutencdo também é precéria. O piso emborrachado esta soltando em alguns lugares (foto 06),
prejudicando a acessibilidade.

O acesso a outros locais sao apenas através de escadas, conforme fotos 07 e 08.

Solicitamos a dire¢do do CODAI (S.A. n® 90-2016) justificar e/ou informar providéncias (com
devida comprovacgéo), bem como, informar o quantitativo de alunos e servidores com necessidades
especiais (cadeirantes, problema na visao, etc).



Ja na visita em Tiuma, verificamos que o predio também ndo possui itens basicos de acessibilidade.
Mesmo o imdvel novo construido, apesar de internamente ter rampas e banheiros adaptados, a area
externa nao permite o acesso adequado para esses usuarios (Fotos 09 e 12). Também ndo ha vagas
exclusivas no estacionamento (Foto 11), nem rampa na calcada para ligar a vaga a calgada ou ao
passeio. O “rebaixamento” de acesso para entrada no prédio seria pela lateral direita (Foto 10) e o
usuario teria que dar a volta em todo o prédio. Assim como no prédio sede de S&o Lourenco,
também ndo ha pisos direcionais.

Foto 09 — Entrada do prédio

Foto 10 — Detalhe da cal¢ada
= Frrreh ”

Solicitamos ao CODAI (S.A n° 97/2016) apresentar as justificativas, informando se houve a
demanda para o0 Nucleo de acessibilidade da UFRPE. Apresentar, caso haja, comprovagéo.

EVIDENCIAS ENCONTRADAS
Memo 219/2016-CODAI; Memo n° 234/2016-CODAI e registros fotograficos.
MANIFESTACAO DO GESTOR:

Em reposta, a direcdo do CODAI, através do Memo n° 219/2016-CODAI, se manifestou da
seguinte forma:

Com relacdo ao item acessibilidade, entendemos que isto €, conforme nosso entendimento, uma
competéncia do Nucleo de Acessibilidade da UFRPE, que devera providenciar in locus, pois




sabemos que nossa rampa ndo esta devidamente apropriada por falta de reforma, de modo que o
pessoal que fez o levantamento deve ter anotado em suas devidas consideracdes' Onde ndo ha
rampa, providenciamos a recuperacdo de uma escada de acesso a biblioteca, que antes
encontrava-se danificada pela ferrugem, por isso esta escada ter ficado interditada até os
reparos que foram executados

- Com relacédo a estacionamento de veiculo apropriado, como também banheiros para pessoas
com deficiéncia, pisos inadequados, etc, também entendemos ser de responsabilidade do Ndcleo
de Acessibilidade da UFRPE.

Informo que quando da aquisi¢cdo de 01 (um) micro-6nibus para o codai, tivemos a preocupacao
de que na licitagdo publica, este veiculo viesse adaptado com elevador na sua porta, para atender '
as pessoas que necessitassem de cuidados especiais'.

Na ultima reforma feita no prédio, pela reitoria anterior, estas necessidades especiais vistas, nao
foram contempladas, inclusive a verba licitada foi insuficiente para pintura da parte externa
traseira do nosso Prédio.

- Com relacdo ao quantitativo de alunos com necessidades especiais, informamos que nao
dispomos de nenhum discente nestas condiges'

Sobre a situacdo encontrada em Tiuma, o CODAI apresentou as justificativas a seguir,
encaminhadas no Memo n° 234/2016-CODAII.

Com relacdo a acessibilidade para o prédio, entendemos que cabe ao Setor de Acessibilidade da
UFRPE, visitar nosso prédio e definir uma linha de acGes que possam vir a contribuir nas
demandas que sdo necessarias.

Com relacéo ao "rebaixamento™ de acesso, que no entendimento desta auditoria foi feita de forma
ndo adequada, entendemos que ao setor de engenharia da Proplan / UFRPE, esta verificacéo e
encaminhamentos a construtora responsavel pela obra.

ANALISE DAAUDIN/UFRPE:

A manifestacdo da gestdo do CODAI apenas reforca a falta de preocupacdo quanto as necessidades
de adequacdo do colégio para acessibilidade de usuéarios com deficiéncias visuais, motoras ou
fisicas. Nao foi demonstrada nenhuma solicitacdo do colégio ao NACES — Nucleo de acessibilidade
da UFRPE para vistoria nos predios.

No entanto, verificamos que foi realizado um mapeamento pelo NEMAM e NACES das
necessidades de acessibilidade de toda a universidade, incluindo o CODAI. A previsdo para a
licitagdo dos projetos é para o segundo semestre de 2018. No entanto, ndo visualizamos agdes para
o prédio em Tilima, para o qual também verificamos necessidades relevantes.

AVALIACAO DE RISCOS

Risco(s) identificado(s):



Impossibilidade de acesso ao colégio por usuarios com necessidades especiais.

Causas:

Auseéncia de demandas e acompanhamento junto ao Ndcleo de Acessibilidade da UFRPE.
Impactos/consequéncias:

Descumprimento da legislacdo de exige acessibilidade dos prédios publicos;
Dificuldade/impossibilidade de acesso de pessoa deficiente nas dependéncias do colégio.

Classificacdo do nivel de risco = Nivel de probabilidade X Nivel de Impacto

Nivel de probabilidade (identificado pela AUDIN) = Médio
Nivel de impacto (identificado pela AUDIN) = Médio
Nivel de Risco = Médio

CLASSIFICACAO DO RISCO IDENTIFICADO

PROBABILIDADE
ALTA MEDIA BAIXA
ALTO MEDIO
o)
5 . :
s MEDIO MEDIO BAIXO
=
BAIXA MEDIO BAIXO BAIXO

Fonte: elaborado pela AUDIN (2015).
RECOMEN DAQAO 01:

Que a direcdo do CODAI acompanhe e participe das acGes de acessibilidade que estdo sendo
programadas pelo Nucleo de Acessibilidade e Nucleo de engenharia e manutengdo da UFRPE para

0 CODAI e verifique as prioridades do colégio de acordo com 0s usuarios.
RECOMENDACAO 02:

Que a direcdo do CODALI, solicite formalmente visita do NEMAM e NACES nas edificagdes do
colégio em Tilma para atender as necessidades e falhas de acessibilidade que o prédio possui.

3.2.5 GESTAO DO ALMOXARIFADO
3.2.5.1 CONSTATACAO 12
DESCRICAO SUMARIA:

Fragilidades na gestdo do almoxarifado do CODAL.

DESCRICAO DETALHADA/CRITERIOS DE ANALISE:



Em visita no dia 25/08/2016 a sede do CODAI em S&o Lourengo da Mata verificamos a gestdo do
almoxarifado do Colégio. O almoxarifado esta localizado no piso inferior numa sala pequena e onde
trabalha o servidor Sr. “Inaldo”. Na visita, constatamos o que segue:

a) Auséncia de controle de materiais

Constatou-se que ndo existe um controle efetivo dos materiais existentes, nem da saida ou entrada
de materiais. O servidor responsavel apresentou um caderno (Foto 1) em que anotava 0s materiais
que saem, mas ndo ha formalidades de recebimento pelo responséavel, como protocolo de entrega ou
guia de remessa. Foi informado que todos tém acesso e podem retirar os materiais do local. Além
disso, ndo existem meios de controle de entrada e saida, com fins de evitar que materiais tenham
prazo de validade expirado.

Solicitamos ao CODAI (S.An°91/2016) apresentar justificativa para o fato.

Foto 01 — Livro de saida de materiais Foto 2 - Almoxarifado

b) Local inapropriado e materiais estocados de forma precaria

O local onde localiza-se o almoxarifado do CODAI € inapropriado, com umidade, sem limpeza,
com tamanho inadequado, sem qualquer organizacgdo e ndo ha sequer uma mesa para o servidor que
atua no local (Fotos 02, 03 e 04). O mesmo fica em uma carteira escolar no meio da sala.

Foto 03 — Local de trabalho do servidor Foto 4 - Almoxarifado




Além disso, a maioria dos materiais estava empilhada, algumas com sinal de fragil e armazenadas
incorretamente (Foto 05), também verificamos materiais com vencimento expirado (Foto 06) .
Solicitamos ao CODAI (S.A n° 91/2016) apresentar justificativa para os fatos.

Foto 05 — Local de trabalho do servidor Foto 06 — Material vencido

EVIDENCIAS ENCONTRADAS
Registros fotograficos, Memo n° 219/2016-CODAI
MANIFESTACAO DO GESTOR:

Em resposta as constatacGes dessa auditoria, a direcdo do CODAI apresentou as justificativas a
seguir, atraveés do Memo n° 219/2016-CODAL.

“- Que com relacéo a falta de controle no almoxarifado do Codai, conforme foi dito, entendemos
que nao se trata disso, ha sim um controle conforme pode ser constatado nos livros de
entrada/saida e documentacédo de controle de inventario.

- Que o servidor Sr. Inaldo, a titulo de cooperacdo com a Dire¢do Geral atual, tem auxiliado
neste controle. Que o servidor na ocasido , informou a auditora o controle e foi devidamente
constatado pela mesma, inclusive com fotografias por ela registradas'”

ANALISE DA AUDIN/UFRPE:

As informacgOes trazidas pela gestdio do CODAI em nada acrescentam ou justificam os fatos
verificados in loco pela auditoria, os quais reforcamos, pois os livros de entrada e saida
apresentados ndo demonstravam controles adequados e suficientes.

Além disso, ndo foram apresentadas quaisquer justificativas para a forma inadequada como 0s
materiais vem sendo estocados; para o ambiente inadequado e sujo, sem qualquer estrutura para o
servidor que trabalha no local e para os materiais vencidos que foram constatados no local.

AVALIACAO DE RISCOS

Risco(s) identificado(s):



Desaparecimento de materiais;
Perda de materiais por vencimento;
Danos aos materiais por estocagem inadequada.

Causas:
Precariedade na gestdo do almoxarifado por descontrole e guarda inadequada dos materiais.

Impactos/consequéncias:

Prejuizo ao erario;
Danos a saude do servidor que trabalha no local;

Classificacédo do nivel de risco = Nivel de probabilidade X Nivel de Impacto

Nivel de probabilidade (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de impacto (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de Risco = Alto

CLASSIFICACAO DO RISCO IDENTIFICADO

PROBABILIDADE
ALTA MEDIA BAIXA

ALTO MEDIO
(@)
5 . :
s MEDIO MEDIO BAIXO
=

BAIXA MEDIO BAIXO BAIXO

Fonte: elaborado pela AUDIN (2015).

RECOMENDACAO 01:

Que a direcdo do CODAI adote as medidas necessarias para regularizar a situacdo do almoxarifado
do colégio, corrigindo as falhas apontadas pela auditoria: controles e estocagem inadequados,
auséncia de limpeza e de condic¢des adequadas para o servidor que ficara responsavel pelo setor.

3.2.6 GESTAO DE VEICULOS
3.2.6.1 CONSTATACAO 13
DESCRICAO SUMARIA:

Ineficiéncia na gestdo dos veiculos do CODAL.

DESCRICAO DETALHADA/CRITERIOS DE ANALISE:



Inicialmente solicitamos (S.A n°® 77/2016) ao fiscal do contrato de abastecimento da UFRPE que
encaminhasse a relacdo dos veiculos do CODAI e dos motoristas que atuam no colégio.

Apds a relacdo encaminhada pelo fiscal, verificamos a situacdo dos veiculos junto ao DETRAN e
na visita in loco no colégio fizemos junto ao diretor administrativo do colégio a conferéncia dos
veiculos utilizados.

Apds a visita, solicitamos (S.A n°89/2016) ao Diretor da Divisdo de transporte da UFRPE que
apresentasse justificativas e esclarecimentos para as situacdes verificadas.

1.

Informar o motivo pelo qual o veiculo Fiat Uno de placa KMB 8980 néo esta na relacédo
de veiculos do CODAI encaminhada a AUDIN por essa Divisdo atraves do Memo n°
26/2016. O Veiculo encontra-se em uso pelo CODAI, conforme verificacdo in loco
realizada no dia 25/08/16.

Informar qual unidade utiliza o veiculo Chevrolet Classic Placa OYL9614, pois apesar
de encontrar-se na relagdo do CODAI, o mesmo ndo é utilizado no local, conforme
informado pelo Diretor Administrativo do Colégio.

Esclarecer sobre o quantitativo de microbnibus disponiveis para o CODAI, ja que o
Diretor Administrativo informou que existem 3 micro6nibus em uso, e a planilha
encaminhada indica apenas os 6nibus de Placa KIG6579 e PGK4005.

Informar a situacdo do veiculo Kombi placa KMB 9140, tendo em vista que foi
informado que o mesmo tinha sido encaminhado para conserto.

Justificar o motivo pelo qual existem débitos de licenciamento e seguro obrigatério no
DETRAN dos veiculos KJQ6579 (R$ 665,38) e KMB914 (R$ 192,85).

Apbs a visita ao prédio do CODAI em Tiuma, verificamos os veiculos no local e constatamos
alguns problemas.

a) auséncia de manutencdo dos veiculos tratores do CODAI. Os mesmos estdo sem pecas e,
portanto sem uso e guarda adequada, sendo deteriorados no local. O trator Agrale, Placa
TRT0002 ano 2012, de acordo com informagdes do pessoal do local, teve seu motor retirado
para conserto e desde entdo estd parado no local (Fotos 1 e 2). Outro trator também esta sem
diversas pecas, algumas no chdo do imdvel onde ficam os animais do CODAI (Fotos 3 e 4).
Além desses, verificamos outro trator totalmente deteriorado, no meio dos entulhos na &rea
externa (Fotos 5 e 6). Informar quais as providéncias estdo sendo ou serdo tomadas para 0s
casos. Solicitamos também justificar a auséncia dos dois Gltimos tratores (Fotos 03 a 06) na
lista de controle dos veiculos do CODAI encaminhada através do Memo n° 26/2016 da Diviséo
de transporte para essa Auditoria Interna.



Foto 01 — Trator

Foto 02 — Detalhe de peca faltando

Foto 03 — Trator

——
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Foto 05 — Trator deteriorado

Foto 06 — Trator deteriorado

Solicitamos a Divisdo de Transporte (S.A 95/2016) justificar as situacdes encontradas, bem como
Justificar a auséncia de providéncias para conserto ou baixa patrimonial do veiculo Toyota
Bandeirante branca placa KGJ1443 que encontra-se quebrada e sem uso no galpdo onde ficam os
animais do CODAI de Tiuma. O veiculo esta abandonado e se deteriorando no local, conforme
fotos 7 e 8 a seguir. Também solicitamos apresentar justificativas para a auséncia de providéncias
para manutencdo e conserto de motocicleta Honda NXR 150 Placa KJI14422, ano 2008 (Foto 09),

que se encontra sem uso no local.




Foto 07 — \eiculo toyota

Foto 08 — Trator deteriorado

Além das justificativas acima, solicitamos a Divisdo de Transporte apresentar as

informacdes a seguir:

a) Informar se existe Mapa de Controle do Desempenho e Manutencdo dos veiculos da UFRPE
para apuracao do custo operacional visando a identificar os passiveis de reparos (recuperaveis)
e 0s antiecondmicos ou irrecuperaveis (sucatas), comprovadamente alienadveis, conforme

determina a IN n° 03/2008 — SLTI/MPOG. Apresentar comprovagdo ou justificar.

b) Informar se existe Plano Anual de Aquisicdo de Veiculos — PAAV, devidamente aprovado pela
autoridade superior, conforme IN n® 03/2008 — SLTI/MPOG. Apresentar comprovagao ou

justificar.

Posteriormente solicitamos (S.A n® 157/2016, reiterada pela S.A n° 169/2016) ao diretor do

Departamento de Logistica e servicos da UFRPE para informar o que segue.

1. Informar sobre a situacdo dos veiculos lotados no CODAI e que estdo aguardando
manutencdo. Muitos destes se deteriorando no local. (Veiculo Kombi KMB 9140,

motocicleta KJ14422, veiculo Toyota bandeirante KGJ1443 e dois tratores).

2. Justificar a existéncia de débitos de licenciamento e seguro obrigatério no Detran dos

veiculos KJQ6579 e KMB9140.
3. Encaminhar o ultimo PAAV elaborado, conforme IN n°® 03/2008-SLTI/MPOG.”

EVIDENCIAS ENCONTRADAS

Memo n° 42/2016-DT; Memo 300/2016-DELOGS e anexos; Registros fotograficos.




MANIFESTACAO DO GESTOR:

O fiscal do contrato, em resposta a solicitagdo de auditoria n°77/2016, encaminhou relagdo dos

veiculos do CODAL.

Placa | Ano/Modelo | KM Inicial Modelo Marca T. Combustivel
JJT1570 |2011/2011 6115 | Atego 1725 MERCEDES | Diesel (Todos)
KGJ1443 |1997 /1997 40477 | BANDEIRAN | TOYOTA Diesel (Todos)
KJl4422 | 2008 /2008 7148 | NXR 150 HONDA Gasolina
KJQ6579 |2003 /2003 0| COMIL VOLKSWAG | Diesel (Todos)
KMB9140 | 2008 / 2009 71704 | KOMBI VOLKSWAG | Gasolina / Etanol
OYL9614 | 2014 /2014 680 | Classic/ CHEVROLET | Gasolina / Etanol
PGK4005 |2013/2013 1| VOLARE MARCOPOL | Diesel (Todos)
PGN9246 |2013/2014 32 | FRONTIER NISSAN Diesel (Todos)
PGQ3120 |2013/2014 31 | FRONTIER NISSAN Diesel (Todos)
TRTO0002 |2012/2012 5474 | TRATOR AGRALE Diesel (Todos)

Em relacdo aos questionamentos da S.A. n°® 89/2016 , o Diretor da Divisdo de Transporte apresentou
as informacdes a seguir, no Memo n°42/2016.

1- Foi falha na confeccao da relagdo dos veiculos do CODAI. O veiculo KMB-8990 esta
lotado no CODAI.

2- Causa-me estranheza o Diretor Administrativo do CODAI nao saber que o veiculo
0OYL-9614, foi locado para servir ao CODAI e solicitado, pelo préprio diretor, com
parecer favoravel da PJ, sua inclusao no sistema para abastecer o mesmo. O cartdo do
mesmo foi entregue no Transporte, este ano, com a informagédo de que terminou o
contrato de locagao.

3- Cabe esclarecer que ndo existe nenhum documento do DELOGS lotando estes
veiculos nas Unidades Académicas, ou Unidades administrativas e CODAI. Os veiculos
quando sao comprados sdo cadastrados, no sistema MAXIFROTA, na sede para
posterior lotacdo em outras unidades que nem sempre o DT é informado pra onde o
veiculo foi. Segue anexo a relagao atualizada conforme sistema MAXIFROTA.

4- O veiculo esta parado no patio da oficina. Nao foi realizado nenhum reparo.

5- Com relagéo a débitos contatar o DELOGS ou a GCF.

Sobre os questionamentos da S.A n® 95/2016, o mesmo esclareceu o que segue.

A Divisao de Transportes nao esta responsavel pela manutencdo dos veiculos e sim o
DELOGS junto a Oficinas externas com o acompanhamento do Senhor Marcelo, Diretor
do DELOGS, e um funcionario terceirizado Senhor Helio, lotado na Oficina da UFRPE.
Com relagédo ao item d. Se tem um PAAV, a Divisdo de Transportes nunca foi orientada
ou informada a respeito. Nunca fomos ouvidos com relagdo a aquisicdo de veiculos
dentro da UFRPE.

O Diretor do DELOGS, ap6s solicitacdo reiterada, apresentou a seguinte manifestacao, através do
Memo n © 300/2016-DELOGS.



1- O veiculo Kombi, placa KMB-9140, estd depreciado e irrecuperavel, em virtude do
tempo de uso, e encontra-se em anélise para desfazimento/doagéo.

2- O veiculo motocicleta placa KJI-4422, encontra-se sob processo de sindicincia para
apurar danos ao patrimdnio, através do processo n°20073/2016.

3- Com relagfio aos tratores, o de tombamento n°2292/2015, estd em processo de
sindicéncia, para apurar danos aos patrimonios da UFRPE, processo n® 19581/2016.
O segundo trator, aguarda analise da oficina mecénica da UFRPE, para isto, a Diregéo
do CODALI precisa enviar o veiculo a sede, através de reboque.

4- Informamos que a responsabilidade de gerenciar a frota oficial tombada para o
CODAL ¢é de responsabilidade dos diretores do colégio, cabendo a Diregdo imprimir

os boletos e envia-los a8 PROAD através de processo, para o devido pagamento.

ANALISE DA AUDIN/UFRPE:

As manifestacOes apresentadas confirmam o constatado por essa auditoria e reforcam a total falta de
controle e manutencédo dos veiculos do CODAL.

N&o ha documento que transfiram a responsabilidade pela guarda desses bens e por isso ndo existe
um adequado tratamento em relacdo ao uso e manutencdo desses veiculos. Percebe-se que 0S
mesmos estdo se deteriorando e ndo é dada a devida importancia para o zelo do bem publico.

O Diretor do DELOGS apenas tomou medidas para apuracdo de responsabilidades apos as
verificacbes da auditoria, o que reforca a falta de controle e de providéncias tempestivas para o
adequado tratamento desses bens. Além disso, a vistoria encaminhada do veiculo Kombi conclui
pela recuperabilidade do bem, ndo justificando de imediato o desfazimento do mesmo.

AVALIACAO DE RISCOS

Risco(s) identificado(s):

Uso irregular e deteriorizacdo de veiculos.

Causas:

Auséncia de controle e de medidas para manutencdo e conservacdo dos veiculos do colégio.
Impactos/consequéncias:

Prejuizo das atividades préticas e prejuizo ao eréario.

Classificacdo do nivel de risco = Nivel de probabilidade X Nivel de Impacto

Nivel de probabilidade (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de impacto (identificado pela AUDIN) = Alto
Nivel de Risco = Alto

CLASSIFICACAO DO RISCO IDENTIFICADO



PROBABILIDADE
ALTA MEDIA BAIXA
ALTO MEDIO
o)
5 . :
s MEDIO MEDIO BAIXO
=
BAIXA MEDIO BAIXO BAIXO

Fonte: elaborado pela AUDIN (2015).

RECOMENDACAO 01:

Que o DELOGS apresente as conclusdes das apuracdes iniciadas a AUDIN e apresente
justificativas para o desfazimento do veiculo Kombi placa KMB 9140, ja que o laudo de vistoria
conclui pela recuperabilidade do bem.

RECOMENDACAO 02:

Que o Departamento de Administracdo Patrimonial estabeleca e apresente documento que transfira
a guarda e a responsabilidade dos veiculos que estdo sendo utilizados pelo CODAI.

RECOMENDACAO 03:

Que a direcdo do CODAI providencie, em prazo nao superior a 6 meses, a retirada de veiculos
quebrados do CODAI e encaminhe-os formalmente para as providéncias pelo DELOGS.

CONCLUSAO

Ao término desta atividade de auditoria obtivemos a composicdo do presente Relatério com 13
constatacfes e 32 recomendacdes, as quais tém como objetivo principal a melhoria da gestdo do
CODALI, bem como o cumprimento das normas legais da Administracdo Publica.

Paralelamente, ratificamos que as recomendacfes da AUDIN tém por finalidade a corre¢do das
impropriedades detectadas, bem como de melhorar os controles internos estabelecidos.

Diante das informacdes apresentadas, encaminhamos o presente Relatorio a alta Administracéo e ao
Conselho Universitario para ciéncia e ado¢do das providéncias cabiveis.

Segue quadro resumo das constatacfes da presente auditoria, incluindo o nivel de risco de cada
achado para que o Conselho Universitario tome ciéncia e encaminhe para as devidas providéncias
junto aos setores envolvidos.



CONSTATACAO

RECOMENDACAO

RISCO

3.2.1.1 CONSTATACAO 01
Deficiéncia na atuacdo dos fiscais
de contratos do CODAL.

RECOMENDACAO 01:

Que o Diretor Geral do CODAI
providencie a capacitacdo dos fiscais
do CODAI com vistas a atender a IN
n°® 02/2008 - SLTI/MPOG e a
melhorar a prestacdo dos servicos
terceirizados do local.

RECOMENDACAO 02:

Que o Diretor Geral do CODAI
solicite a alteracdo do fiscal dos
contratos de limpeza, portaria e
vigilancia, com vistas a atender o
principio da segregacdo de funcdes,
bem como melhorar tais atividades
no local.

RECOMENDAGCAO 03:

Que o Diretor Geral do CODAI
solicite alteracdo do fiscal de
manutencdo, tendo em vistas que o
mesmo ndo vem atuando no local.

RECOMENDAGCAO 04:

Que o Diretor Geral do CODAI
providencie com a maior brevidade
possivel as  adequacbes  dos
contratos, tendo em vista 0s
problemas de execucdo contratual
apontados nesse relatério com a
finalidade de evitar mais prejuizos a
Instituicdo.

RECOMENDAGCAO 05:

Que o Diretor Geral do CODAI
realize levantamento e solicite
formalmente &  Administracdo
Superior da UFRPE a realizacdo de
Licitagdo de materiais para atender
as demandas de Manutencdo e
Conservacao Predial.

RECOMENDAGCAO 06:

Que a UFRPE se abstenha de
designar fiscais que atuam na gestdo
da atividade com vistas a atender ao
principio da segregacdo de fungdes e
providencie a designacdo da figura
do gestor do contrato para otimizar o
acompanhamento dos contratos da
Instituicdo,  conforme  melhores
praticas apontadas pelo TCU.

ALTO




3.2.2 GESTAO DO ENSINO
3.2.2.1 CONSTATACAO 02
Auséncia  de controles das
atividades académicas dos docentes
pela gestdo do CODAI.

RECOMENDACAO 01:

Conclusdo da regulamentagcdo das
atividades docentes de Ensino
Basico, Técnico e Tecnologico
(EBTT) do Plano de Carreiras e
Cargos do Magistério Federal, em
conformidade com a Portaria n°
17/2017-SETEC/MEC e
apresentagdo a equipe AUDIN.

RECOMENDACAO 02:

Implementagcdo de controles por
parte da Gestdo do CODAI quanto as
atividades de pesquisa aplicada, de
extensdo, de gestdo e de
representacdo  institucional  por
docente, com vistas a compatibilizar
tais atividades com o cumprimento
da jornada de trabalho dos docentes.

ALTO

3.2.2.2 CONSTATACAO 03
Deficiéncias na atuacdo  dos
docentes do CODAI e no
acompanhamento da mesma pela
gestdo do CODAI.

RECOMENDAGCAO 01:

Que a Direcdo do CODAI adote
providéncias e  apresente  as
comprovacdes de solugbes dos
problemas de auséncia de aulas de
Educacdo Fisica, quimica, Inglés e
informatica.

RECOMENDAGCAO 02:

Que a Direcdo do CODAI estabeleca
formalmente mecanismos de
acompanhamento de controle dos
docentes e estabeleca um canal para
atendimento aos alunos.

RECOMENDAGCAO 03:

Que a Direcdo do CODAI apresente
comprovacdes das providéncias
adotadas para disponibilizacdo de
cantina ou refeitério para o0s
estudantes e professores do colégio
em Tidma.

RECOMENDAGCAO 04:

Que a Direcdo do CODAI apresente
comprovacdes das providéncias para
disponibilizacdo de atendimento
médico para os estudantes de Tiuma.

ALTO

3.2.3 GESTAO DE PESSOAL
3.2.3.1 CONSTATACAO 04

Desvio de funcdo de servidor
atuante no almoxarifado do CODAII.

RECOMENDAGCAO 01:

Que a SUGEP/UFRPE regularize a
situacdo do servidor Siape n°
0383243 no prazo de até 6 meses.

MEDIO




RECOMENDAGCAO 02:

Que a SUGEP realize o
dimensionamento de pessoal no
CODAI para verificar outras
possiveis irregularidades na atuacdo
dos servidores do colégio.

3.2.3.2 CONSTATACAO 05

RECOMENDAGAO 01:

Que o Diretor do CODAI

Auséncia de servidores atuando no | disponibilize servidores efetivos para ALTO
Campus Senador José Ermirio de | aryar junto ao campus Senador
Moraes, em Tiuma. Ermirio de Moraes em Tilima.
RECOMENDAGAO 01:
324 GESTAO Que o DAP/UFRPE encaminhe o
?F:éTlell I\égllllllserIATA(;AO o6 inventario 2015 concluido da
e UFRPE, bem como planeje melhor a <
Auséncia de inventario dos bens realizacio  dos E entjér'os dos MEDIO
iméveis da UFRPE. 1286 inventari
exercicios subsequentes, conforme
determina os art. 94, 95 e 96 da Lei
4.320/64 e IN n.° 205-SEDAP/PR.
RECOMENDAGCAO 01:
Que o Diretor do CODAI realize
levantamento e estabeleca
N planejamento para a manutencdo
?-ZF‘-%CQNSTATA%AO? A predial do colégio e apresente o
neficiéncia na gestdo dos bens 5 A
iméveis do CODAI na sede em Sio documento a Auditoria Interna. ALTO
Lourenco. RECOMENDACAO 02:
Que o Diretor do CODAI atue no
acompanhamento  de possivel
reforma predial, bem como da
adequacdo da quadra poliesportiva.
RECOMENDAGCAO 01:
Que o Diretor do CODAI monitore
as providéncias necessarias para
adequacdo da instalacdo elétrica do
~ prédio e para  corrigir 0
3.2.4.3 CONSTATACAO 08 abastecimento de 4gua do colégio.
Ineficiéncia na gestdo bens imoveis | RECOMENDAGAO 02:
ALTO

do CODAI Campus Senador
Ermirio de Moraes.

Que a Administracdo Superior da
UFRPE adote junto a0 NEMAM e a
PROAD, num prazo ndo inferior a 6
meses, as medidas necessarias para
atender as demandas do CODAI
guanto as instalagBes elétricas,
abastecimento de 4gua e manutengéo
predial.




3.2.4.4 CONSTATACAO 09

Ma gestdo dos bens moveis do
CODAI na sede em Lourenco da
Mata

RECOMENDACAO 01:

Que o Diretor do CODAI monitore 0
recolhimento total dos bens em
desuso e/ou deteriorados, bem como
promova a guarda correta dos
mesmos até seu recolhimento.

RECOMENDACAO 02

Que o Diretor do CODAI apresente
comprovagdo da instalacdo dos
equipamentos de ar condicionados
das salas de aula e do auditdrio do
colégio.

RECOMENDACAO 03

Que o Diretor do CODAI
providencie o conserto/recolhimento
dos bens de informética localizados
no laboratério e  apresente
comprovagdes em prazo nao superior
a 6 meses.

ALTO

3.2.4.5. CONSTATACAO 10

Ma gestdo dos bens moveis do
CODAI no Campus Senador José
Ermirio de Moraes

RECOMENDAGCAO 01:

Que o CODAI providencie a retirada
de bens novos que estdo dentro do
imével da biblioteca e promova a
distribuicdo para os locais onde
serdo utilizados, em prazo néo
superior a 6 meses.

RECOMENDAGCAO 02:
Que o DAP/UFRPE realize o
tombamento ou etiquetagem dos
equipamentos que ndo estdo com o0s
respectivos tombamentos.

RECOMENDAGCAO 03:

Que a Direcdo do CODAI avalie e
instrua processo para solicitacdo de
contrato de  manutencdo  dos
equipamentos que encontram-se sem
uso por problemas técnicos.

ALTO

3.2.4.6 CONSTATACAO 11
Auséncia de acessibilidade no
CODAI sede em Séo Lourenco da
Mata e deficiéncias na
acessibilidade em Tilma.

RECOMENDAGCAO 01:

Que a direcdio do CODAI
acompanhe e participe das acdes de
acessibilidade que estdo sendo
programadas pelo Nucleo de
Acessibilidade e  Nuacleo  de
engenharia e manutencdo da UFRPE
para o CODAI e verifique as
prioridades do colégio de acordo
COM 0S USUArios.

RECOMENDAGCAO 02:
Que a direcdo do CODAI, solicite
formalmente visita do NEMAM e

MEDIO




NACES nas edificagcbes do colégio
em Tilma para atender as
necessidades e falhas de
acessibilidade que o prédio possui.

3.25 GESTAO DO
ALMOXARIFADO
3.2.5.1 CONSTATACAO 12

Fragilidades na  gestdio  do
almoxarifado do CODAL.

RECOMENDAGAO 01:

Que a direcdo do CODAI adote as
medidas necessarias para regularizar
a situagdo do almoxarifado do
colégio, corrigindo as falhas
apontadas pela auditoria: controles e
estocagem inadequados, auséncia de
limpeza e de condi¢bes adequadas
para 0 servidor que ficara
responsavel pelo setor.

ALTO

3.2.6 GESTAO DE VEICULOS
3.2.6.1 CONSTATACAO 13
Ineficiéncia na gestdo dos veiculos
do CODAI.

RECOMENDAGCAO 01:

Que o DELOGS apresente as
conclusBes das apuracgdes iniciadas a
AUDIN e apresente justificativas
para o desfazimento do veiculo
Kombi placa KMB 9140, j& que o
laudo de wvistoria conclui pela
recuperabilidade do bem.

RECOMENDAGCAO 02:

Que 0 Departamento de
Administracéo Patrimonial
estabeleca e apresente documento
que transfira a guarda e a
responsabilidade dos veiculos que
estéo sendo utilizados pelo CODAILL

RECOMENDAGCAO 03:

Que a direchio do CODAI
providencie, em prazo ndo superior a
6 meses, a retirada de veiculos
quebrados do CODAI e encaminhe-
os formalmente para as providéncias
pelo DELOGS.

ALTO

Recife, 23 de Dezembro de 2016.

Juliana Siqueira Sercundes
Auditora — Mat. SIAPE: 1755478

De acordo e revisado: /




Antbnio Candido de Souza Junior
Auditor Titular da Unidade de Auditoria Interna da UFRPE
Mat. SIAPE: 1657579



