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Processo n°: 23082.006151/2018-41
Interessados: Administracdo Superior da Universidade Federal Rural de Pernambuco e
Tribunal de Contas da Unio.
Assunto: Parecer de Auditoria Interna sobre a prestacio de contas anual da UFRPE
referente ao exercicio de 2017.
Parecer n°: 01/2018.

PARECER

A unidade de Auditoria Interna da Universidade Federal Rural de Pernambuco -
UFRPE, em cumprimento ao disposto no paragrafo 6° do artigo 15 do Decreto n® 3.591, de 6 de
setembro de 2000, com a redagdo alterada pelo Decreto n° 4.304, de 16 de julho de 2002,
apresenta seu Parecer sobre as contas do exercicio de 2017, em conformidade com os dispostos
nas Instru¢ées Normativas TCU n.s 63/2010 ¢ 72/2013, nas Decisées Normativas TCU n.s 161 e
163 de 2017 e Portaria TCU n. 65/2018.

Cabe salientar que a unidade de Auditoria Interna se manifesta acerca das exigéncias
previstas nas normas acima citadas, em estrita observancia as atividades planejadas e executadas
de acordo com o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT de 2017.

I. DA ESTRUTURA DA AUDITORIA INTERNA E SUA COMPOSICAO.

A unidade de Auditoria Interna da Universidade Federal Rural de Pernambuco foi
criada pela Resolugdo do Conselho Universitario n° 130, de 04/11/98 e esta vinculada
diretamente ao Conselho Universitario da UFRPE (CONSU/UFRPE), nos termos do § 3° do art.
15 do Decreto n°® 3591/2000. A referida vinculagdo foi aprovada por meio da Resolugdo n.
167/2013, de 03/09/2013, expedida pelo Conselho Universitario da UFRPE, a qual aprovou o
Regimento Interno da AUDIN, alterada pela Resolugdo CONSU n. 055/2015 (endereco
eletronico para acesso:
http://www.audin.ufrpe.br/sites/audin.ufrpe.br/files’REGIMENTO%20ALTERADO.pdf

A estrutura de pessoal da Auditoria Interna no final de 2017 estava composta da
seguinte forma:

NOME _ CARGO FUNCAO
AggﬁIESSODiFslﬁzio AUDITOR INTERNO _
ANT&%QAC‘%];{;? DE AUDITOR INTERNO AUDITOR TITULAR
ME%QEQ%E io0 AUDITOR INTERNO i
JANE NOBREGA FARINA ADMINISTRADORA :
JUL;‘EﬁéS;%%EIRA AUDITORA INTERNA _

O Auditor Titular foi indicado pela dirigente méxima da Instituicdo e submetido a
aprovagdo do Conselho Universitario, através da Resolugdo n. 127/2013, em 23/05/2013 e
posterior aprovagdo da Controladoria Geral da Unido, através do Oficio n. 23070/DSEDU
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I/DS/SFC/CGU-PR, em 05/08/2013, conforme estabelecido no § 5° do art. 15 do Decreto n°
3591/2000. O Auditor Titular iniciou esta fungdo no dia 22/10/2013.

II. DA CAPACIDADE DE OS CONTROLES INTERNOS ADMINISTRATIVOS DA
uJ IDENTIFICAREM, EVITAREM E CORRIGIREM FALHAS E
IRREGULARIDADES, BEM COMO DE MINIMIZAREM RISCOS INERENTES AOS
PROCESSOS RELEVANTES DA UNIDADE.

A Auditoria Interna realizou trabalho de avaliagdo dos controles internos da UFRPE no
exercicio de 2017.

Os resultados indicam que a Universidade necessita melhorar seus Controles Internos,
especialmente pela auséncia de mapeamento dos processos internos, manuais de procedimentos
e de identificacdo de processos criticos e seus riscos para gerencia-los melhor.

Em relagdo as atividades realizadas pela Auditoria Interna no exercicio de 2017, foram
verificadas fragilidades no ambiente de controle:

No Relatério de Auditoria n. 01/2017 foi identificado que a UFRPE precisa de
melhorias nas condigdes contratuais de fornecimento de energia elétrica, com nivel de
média/alta tensdo (13.800V), para a Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE).

No Relatorio de Auditoria n. 02/2017 foram identificadas as seguintes fragilidades no
ambiente de controle do Processo de Negdcio: Acumulacdo ilicita de Cargos Publicos,
cometidos por servidores da UFRPE, sao elas:

e Auséncia de mapeamento de processo ¢;

e Necessidade de implantacdo de controles internos para detec¢do de casos de
servidores novos que no ato da posse estejam acumulando cargos publicos
ilegalmente

- No Relatorio de Auditoria n. 03/2017 foram identificadas as seguintes fragilidades no
ambiente de controle do Processo de Negocio: Celebragdo de Convénios, sdo elas:

- Auséncia de normativo interno que estabeleca controles mais detalhados sobre a participagao
de seus servidores envolvidos em convénios.

- Auséncias de controles sobre limites remuneratorios,

- Descontinuidades no curso estabelecido dos processos. Foram observadas orientagdes da
Procuradoria Federal(PJ) junto a UFRPE, no sentido de que nenhuma assinatura de minutas de
contratos e convénios deve ser feita sem a prévia aprovacdo daquele 6rgdo de assessoria. No
entanto, segundo a PJ as minutas estavam sendo assinaturas antes da devida apreciacdo. Mesmo
sendo convalidados pela propria PJ, os fatos mostram que nao foi seguido o fluxo estabelecido
para esses processos.

Por outro lado, ¢ importante informar que a UFRPE no exercicio de 2017 implementou
efetivos controles internos buscando evitar eventuais falhas e impropriedades, haja vista que
otimizou o seu Plano de Providéncias Permanente referente as recomendacdes expedidas pela
CGU, atendendo um percentual de 66,08%. (do total de 507 recomendacdes expedidas pela
CGU até 2017, estdo em monitoramento 172).

I11. DA DESCRICAO DAS ROTINAS DE ACOMPANHAMENTO E DE
IMPLEMENTACAO, PELA UJ, DAS RECOMENDACOES DA AUDITORIA
INTERNA.

Apos revisdo e assinatura do Auditor Titular no Relatério de Auditoria Interna expedido
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pelo corpo técnico da AUDIN, a peca é encaminhada a Administragdo Superior para apreciagdo
e ciéncia por meio de processo administrativo; em seguida, apos retorno do Relatorio de
Auditoria do Conselho Universitario da UFRPE, a Auditoria Interna encaminha o Relatério de
Auditoria e o Plano de Providéncias Permanente aos setores para adog@o de providéncias, o qual
tem prazo de resposta de 30 dias, encaminhando a Audin as providéncias a serem adotadas e o
prazo de atendimento para implementacdo da recomendacgao.

Além disso, os responsaveis pela elaboragdo dos Relatérios de Auditoria se
disponibilizam com os setores para esclarecimento de duvidas existentes sobre as providéncias
que precisam ser adotadas (follow-up). No decorrer do prazo de atendimento contido no PPP e
em execugdo das atividades de auditoria prevista no PAINT, a unidade de Auditoria Interna
acompanha os estagios de implementacdo das recomendacdes pelos setores e encerra o seu
monitoramento, caso a recomendacao tenha sido implementada, ou, caso contrario, mantém a
recomendacdo pendente para posterior monitoramento.

Enfatizamos que o procedimento acima também ¢é o mesmo aplicado para as
recomendacdes contidas em Notas de Auditoria.

Ressalta-se que os estagios das implementacdes das recomendacdes expedidas pela
AUDIN sdo alimentados em planilhas eletronicas e acompanhados através de Notas Técnicas.
Segue abaixo a relagdo das NOTAS TECNICAS expedidas no exercicio de 2017.

Quantidade de Recomendac¢des Monitoradas por Documento de Auditoria

Documento. Quantidade de Status das Recomendacdes
Recomendacdes avaliadas
pela AUDIN. Atendidas e Nao Atendidas
Canceladas

Nota Técnica n. 01 01 -
01/2017

Nota Técnica n. 07 01 06
02/2017

Nota Técnica n. 13 13 -
03/2017

Nota Técnica n. 04 - 04
04/2017

Nota Técnica n. 07 05 02
05/2017

Nota Técnica n. 25 21 04
06/2017

Nota Técnica n. 36 28 8
07/2017

Nota Técnica n. 9 3 6
08/2017

Nota Técnica n. 13 12 01
09/2017
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Nota Técnica n. 07 04 03
10/2017

Nota Técnica n. 06 04 02
11/2017

Nota Técnica n. 17 04 13
12/2017

Nota Técnica n. 09 02 07
13/2017

Nota Técnica n. 05 02 03
14/2017

Relatoério de 39 37 02
Auditoria n.

02/2017

Relatoério de 09 05 04
Auditoria n.

03/2017

Total 207 142 65

Constata-se que a UFRPE vem atendendo as recomendagdes expedidas pela AUDIN.
Das 207 recomendagoes verificadas, verificou-se atendimento de 68,60% das recomendagdes
avaliadas, conforme quadro acima.

No PPP das recomendagdes expedidas pela AUDIN/UFRPE, a UFRPE cumpriu 334
(atendidas, canceladas e ndo monitoradas) de um total de 525 recomendagdes (expedidas de
2011 a 2018), correspondendo a um percentual de 63,62% de cumprimento das recomendagdes.

Registra-se que as recomendagdes atendidas contribuiram para melhorar os controles
internos e diminuir os riscos da UFRPE.

Iv. INFORMACOES SOBRE A SISTEMATICA DE MONITORAMENTO DOS
RESULTADOS DECORRENTES DOS TRABALHOS DA AUDITORIA INTERNA.

O monitoramento dos resultados decorrentes da execug¢do do Plano Anual de
Atividades de Auditoria Interna € realizado conforme rotina apresentada no item III deste
Parecer. Ndo existe um sistema eletronico de monitoramento. No entanto, os resultados dos
trabalhos sdo acompanhados por meio de planilhas eletronicas, tabelas, etc. O monitoramento ¢
permanente, objetivando uma maior efetividade das a¢des da unidade em relagdo aos anos
anteriores.

Os resultados dos trabalhos da Auditoria Interna da UFRPE sdo encaminhados ao
Conselho Universitario para ciéncia, bem como a Controladoria Geral da Unido, por meio do
Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna - RAINT, o qual segue junto ao Plano
Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAINT do ano seguinte, ambos aprovados pelo
Conselho Universitario.

V. INFORMACOES SOBRE COMO SE CERTIFICA DE QUE A ALTA GERENCIA
TOMA CONHECIMENTO DAS RECOMENDACOES FEITAS PELA AUDITORIA



mailto:audin@reitoria.ufrpe.br

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
AUDITORIA INTERNA/CONSU
Rua Dom Manoel de Medeiros, s/n - Dois Irmaos; 52171-900 - Recife (PE)

Fone/Fax: (81) 3320-6022; E-mail: audin@reitoria.ufrpe.br

INTERNA E ASSUME, SE FOR O CASO, OS RISCOS PELA NAO
IMPLEMENTACAO DE TAIS RECOMENDACOES.

Todos os documentos expedidos pela unidade de Auditoria Interna da UFRPE sio
encaminhados pelo Auditor Titular ao Conselho Universitario ¢ a Administragdo Superior para
apreciacdo e ciéncia, por meio de processo administrativo. Logo em seguida o processo ¢
remetido de volta a Auditoria Interna para encaminhamentos aos responsaveis pela
implementacdo da(s) recomendagdo(des).

Apb6s a emissdo dos Relatorios de Auditorias, ¢ elaborado o Plano de Providéncias
Permanente, referente ao objeto de auditoria avaliado, e encaminhado para que o setor se
posicione. Apods a manifestagdo do setor, a Auditoria Interna elabora uma Nota Técnica
analisando as providéncias adotadas e informando acerca da implementagdo ou ndo da
recomendacao.

VI. DA DESCRICAO DA SISTEMATICA DE COMUNICACAO A ALTA GERENCIA,
AO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E AO COMITE DE AUDITORIA SOBRE
RISCOS  CONSIDERADOS ELEVADOS DECORRENTES DA NAO
IMPLEMENTACAO DAS RECOMENDACOES DA AUDITORIA INTERNA PELA
ALTA GERENCIA.

Apoés procedimento contido nos itens V deste Parecer, a unidade de Auditoria Interna
envia, por meio de Notas Técnicas, as recomendagdes que ainda ndao foram atendidas,
classificando-as pelo grau de risco, comunicando ao Conselho Universitario da UFRPE para as
providéncias necessarias.

O CONSU desde o segundo semestre de 2015 vem determinando adogdo de providéncias
pelos setores responsaveis pela implementacdo das recomendagdes, particularmente as
recomendac¢des consideradas de alto risco.

Desde 2016 a AUDIN vem classificando os seus achados de auditoria por grau de risco
(baixo, médio e alto) para possibilitar a comunicacéo sobre riscos considerados elevados.

VII. DAS INFORMACOES GERENCIAIS SOBRE A EXECUCAO DO PLANO DE
TRABALHO DA AUDITORIA INTERNA DO EXERCICIO DE 2017.

Quanto as informagdes quantitativas das auditorias e/ou fiscaliza¢des, destacamos que a unidade
de Auditoria da UFRPE emitiu, referente ao PAINT/ 2017, 03(trés) Relatorios de Auditoria e 14
Notas Técnicas, sendo monitoradas 207 recomendagdes expedidas em exercicios anteriores.

As agdes de auditoria denotam os resultados prosperados dentro da capacidade da Auditoria
Interna, levando-se em consideracdo os recursos humanos, intelectuais e materiais disponiveis
em executar o que havia sido planejado para o exercicio.

No que se refere as atividades de Auditoria realizadas no exercicio de 2017, descrevemos a
seguir a situacdo de cada atividade prevista.
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Atividades previstas no
PAINT/2017

Situacio

Atividade 01/2017: Elaboragdo do
Relatorio Anual de Atividades de
Auditoria Interna — RAINT/2016:

Situacdo: Atividade realizada.

Atividade 02/2017 — Analise dos
trabalhos realizados pela equipe da
Unidade de Auditoria Interna da
UFRPE.

Situagdo: atividade realizada.
Os trabalhos realizados pelo corpo técnico da Audin
foram revisados pelo Auditor Titular.

Atividade 03/2017: Coleta de dados,
monitoramento e organizagdo de
informagdes para compor o Relatério
de Gestao do exercicio de 2016.

Situagdo: Atividade realizada.Relatorio de Gestao
disponivel no sitio eletronico da UFRPE, contendo
informagdes sobre as atividades de auditoria da
AUDIN, CGU e TCU.

Atividade 04/2017: Elaboracdo do
PAINT/2018.

Situagdo: Atividade realizada.
PAINT/2018 elaborado e aprovado pelo Conselho
Universitario da UFRPE.

Atividade 05/2017:
Acompanhamento de processos e
acorddos do Tribunal de Contas da
Uniao — TCU.

Situagdo: Atividade realizada.

Atividade n° 06/2017: Atendimento
as diligéncias dos o6rgaos de controle
e fiscalizagao (TCU, CGU e MPU),

Situacdo: Atividade realizada.

Em todo o exercicio a unidade de Auditoria Interna
acompanha as atividades da Controladoria Geral da
Unido no ambito da UFRPE, prestando apoio e
assessorando os gestores quanto ao atendimento das
Solicitagdes de Auditoria, Plano de Providéncias
Permanente(sistema monitor) e outras atividades,
como: denuncia, apuragdes de irregularidades, etc. A
Audin intermedeia as agdes da CGU, TCU ¢ MPU
com a UFRPE, prestando todo suporte logistico e de
infraestrutura aos servidores dos 6rgdos externos.

apoio e acompanhamento  as
solicitagbes de  auditoria  nas
fiscalizagdes “in loco” e
cumprimento das deliberagdes
expedidas.

Atividade n° 07/2017:

Assessoramento a gestdo da UFRPE.

Atividade realizada. A Auditoria Interna presta
assessoria e alerta a gestora maxima (Presidente do
Conselho Universitario) quanto a resolutividade de
pendéncias das recomendacdes ¢ determinacdes dos
orgdos externos de controle e da propria Auditoria
Interna. Além, o Auditor Titular, com o seu corpo
técnico, orienta os gestores da instituicdo quanto a
legalidade dos atos administrativos a serem
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executados, observando sempre os principios e
normas da Administragdo Publica Federal.

Atividade n° 08/2017:
Acompanhamento das
recomendacdes  expedidas  pela
AUDIN/UFRPE.

Situag¢do: Atividade realizada. A unidade de
Auditoria Interna realizou o follow up das suas
recomendagdes expedidas em exercicios anteriores,
sdo eles: Foram emitidas Notas Técnicas n.s: 01 a
14/2017.

Atividade n. 09/2017: Verificar a
legalidade das prestacdes de contas
dos suprimentos de fundos.

Atividade realizada. Finalizada em 28/02/2018.

Atividade  10/2017: Avaliar o
Programa Pro-Pesquisador
Permanente.

Atividade Cancelada. As horas disponiveis para esta
atividade foram alocadas para o monitoramento de
recomendagdes expedidas pela AUDIN em
exercicios anteriores e para as atividades de auditoria
n. 09/2017.

Atividade n. 11/2017: Verificar a
legalidade na concessdo de Auxilio

Financeiro aos Alunos do CODAI e
da UFRPE.

Atividade Cancelada. As horas disponiveis para esta
atividade foram alocadas para o monitoramento de
recomendagdes expedidas pela AUDIN em
exercicios anteriores.

Atividade 12/2017: Verificar a
legalidade na  celebragdo  de
convénios

Atividade realizada.

Atividade 13/2017: Avaliar a gestdo
de arquivo da UFRPE, em especial os
arquivos: Geral, da GCF e da
SUGEP.

Atividade Cancelada. As horas disponiveis para esta
atividade foram alocadas para o monitoramento de
recomendagdes expedidas pela AUDIN em
exercicios anteriores.

Atividade 14/2017: Avaliar a gestdo
quanto a elaboragdo da folha de
pagamento da UFRPE.

Atividade realizada.

As atividades 10, 11 e 13 foram canceladas para permitir que a AUDIN avaliasse de
forma mais ampla o alto nimero de recomendacdes expedidas em exercicios anteriores
pendentes de analise, bem como em atendimento a orientagdo da CGU (Recomendagao ID n.
159923). Nesse sentido, a AUDIN cumpriu 78,57 das atividades previstas no PAINT/ 2017.

Seguem abaixo os trabalhos ndo contidos no PAINT/2017, porém foram executados
devido a sua importancia e exigéncia legal, sdo eles:

Quadro 03 — Trabalhos realizados sem previsdo no PAINT/2017

Atividade ndo realizada

Descricao Conclusao



mailto:audin@reitoria.ufrpe.br

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
AUDITORIA INTERNA/CONSU
Rua Dom Manoel de Medeiros, s/n - Dois Irmaos; 52171-900 - Recife (PE)

Fone/Fax: (81) 3320-6022; E-mail: audin@reitoria.ufrpe.br

Atividade
PAINT/2016

n.

01 do

Auditoria em Sustentabilidade e eficiéncia
no uso racional de recursos naturais na
UFRPE. A Atividade de auditoria esta
consignada no Relatério de Auditoria
Interna n. 01/2017

08/02/2017

VIIL. SINTESE DOS RESULTADOS E DA AVALIACAO DA UFRPE PELA UNIDADE
DE AUDITORIA INTERNA.

Na execugdo do PAINT do exercicio de 2017, a unidade de Auditoria Interna gerou
Relatorios de Auditoria , contendo constatacdes e recomendacdes, no intuito de fortalecer a
gestdo da UFRPE, conforme detalhamento no quadro a seguir.:

N° DO
DOCUMENTO

CONSTATACAO

RECOMENDACAO

RA N. 01/2017

1) Elevado consumo de
agua em contas da
COMPESA de matricula
n® 105957577

1) Que a DELOGS analise a viabilidade de
construgdo de pogo(s) artesiano(s), com a
capacidade necessaria para abastecer a area
contemplada pela atual conta da COMPESA de
matricula 105957577,

2) Que a UFRPE, por meio dos setores
competentes, realize campanhas de
conscientizagdo, mediante, por exemplo, a
utilizagdo de informativos e/ou cartazes
educativos para sensibilizacdo da comunidade
universitaria  (alunos, servidores e demais
colaboradores) quanto a necessidade do uso
racional de agua nesta IFES.

RAN. 01/2017

2) Auséncia de Plano de
Gestdo de Logistica
Sustentavel (PLS)

1) Que a PROPLAN envide esforcos, junto aos
responsaveis, para conclusdo dos trabalhos de
elaboragdo do Plano de Gestdo de Logistica
Sustentavel (PLS) desta IFES.

3) Atendimento parcial
da coleta seletiva
solidaria e  vigéncia
expirada da portaria que
constituiu a comissdo
para  implantagdio e
supervisao desta agdo

1) Que a UFRPE adote as providéncias
necessarias para expedi¢do de nova portaria que
cria a Comissdo para a coleta seletiva solidaria
desta IFES;

2) Que a UFRPE, junto aos setores competentes,
adote as medidas necessarias para estender a
coleta seletiva solidaria as unidades que ainda

nao a tem.
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RAN. 01/2017

4) Atendimento parcial
da coleta seletiva

1) Que a UFRPE, junto aos setores competentes,
adote as medidas necessarias para estender a
coleta seletiva as demais unidades desta IFES
que ainda ndo a tem, a exemplo do Departamento
de Pesca, da Estacdo Experimental de Pequenos
Animais de Carpina (EEPAC) e da Estacdo
Ecologica de Tapacura (EET);

2) Que o DELOGS adote as medidas necessarias
para prover todos os setores do campus sede da
UFRPE com recipientes coletores nas cores
estabelecidas na RESOLUCAO CONAMA n°
275/2001;

3) Que o DELOGS avalie a oportunidade ¢ a
conveniéncia de cadastrar a UFRPE no servigo
de coleta seletiva oferecido pela Prefeitura do
Recife, por meio da Empresa de Limpeza Urbana
- EMLURB (Central de atendimento: 156 ou
33551000);

4) Que a UFRPE, por meio dos setores
competentes, realize campanhas de
conscientizagdo, mediante, por exemplo, a
utilizacdo de informativos e/ou cartazes
educativos para sensibilizagdo da comunidade
universitaria  (alunos, servidores e demais
colaboradores) quanto a importancia do correto
descarte, de modo a evitar riscos ao meio
ambiente.

RA N. 01/2017

5) Oportunidade de
melhorias nas condi¢des
contratuais de
fornecimento de energia

1) Que a UFRPE avalie junto aos setores
competentes a adequacdo da demanda contratada
pelo fornecimento de energia elétrica dos
contratos de média/alta tensdo (13.800V) que

elétrica, com nivel de |apresentam oportunidade de melhorias, de modo
média/alta tensdo [a proceder as alteragdes contratuais necessarias
(13.800V), para a | para reduzir as despesas com energia;
Universidade Federal

Rural de Pernambuco

(UFRPE).

(OBS: CONSTATACAO |[2) Que a UFRPE avalie junto aos setores
IDENTIFICADA  NA |competentes a adequagdo do enquadramento

NOTA DE AUDITORIA
—NAn° 02/2016)

tarifario dos contratos de energia elétrica em
média/alta tensdo (13.800V) que apresentam
oportunidade de melhorias, de modo a proceder
as alteragdes contratuais necessarias para reduzir
as despesas com energia;
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3) Que a UFRPE avalic junto aos setores
competentes a realizacdo de estudo objetivando a
reducdo do consumo de energia reativa para
manter o fator de poténcia igual ou superior a
noventa e dois centésimos.

RA 02/2017

Necessidade de
melhorias e fragilidades
no controle e apuragdes
dos processos de
acumulagdo de cargos,
empregos e  fungdes
publicas e demais
vinculos privados.

01 - Que a COPAAC apresente plano de agdo
para conclusdo dos processos pendentes,
considerando a ordem cronologica dos mesmos,
as recomendacdes pendentes da CGU e contendo,
no minimo, o nimero do processo, matricula do
servidor, origem da demanda da apuracdo e o
prazo para concluso.

RA 02/2017

Necessidade de
melhorias e fragilidades
no controle e apuragdes
dos processos de
acumulagdo de cargos,
empregos ¢  fungdes
publicas e demais
vinculos privados.

02 - Que a COPAAC apresente decisoes
fundamentadas com elementos suficientes para
entendimento do processo como um todo e
garanta a participacdo de todos os membros da
comissdo em todas as apuracdes, devendo constar
a assinatura de todos em parecer formalmente
emitido.

RA 02/2017

Necessidade de
melhorias e fragilidades
no controle e apuracgdes
dos processos de
acumulagdo de cargos,
empregos e  fungdes
publicas e demais
vinculos privados.

03 - Que a SUGEP/COPAAC elabore e
disponibilize em sua home Page informagdes
sobre acumulacdo de cargos, empregos e fungdes
publicas, bem como das demais proibi¢cdes de
vinculos privados.

RA 02/2017

Necessidade de
melhorias e fragilidades
no controle e apuragdes
dos processos de
acumulagdo de cargos,
empregos ¢  fungoes
publicas e demais
vinculos privados.

04 - Que a COPAAC instrua o processo com toda
documentagdo e informacdo necessaria para
analise do indicio, como: declaracdo de
acumulagdo de cargos do periodo da acumulagdo
e atual, informacdo sobre processo anterior de
acumulagdo (necessarias para verificagdo da
ma-fé ou boa-fé do servidor), ficha funcional do
servidor, notificagdo e manifestacdo apresentada
pelo servidor, documentos comprobatorios da
saida do outro cargo ou vinculo (Carteira de
trabalho, Termo de rescisdo, Portaria de
exoneracdao), além de outros documentos
coletados com as instituigdes/empresas nas quais
foram/sdo mantidos vinculos.
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RA 02/2017 Necessidade de|Que a COPAAC mantenha seus integrantes
melhorias e fragilidades | capacitados, solicitando regularmente
no controle e apuracgdes | autorizagdo para treinamento a SUGEP sempre
dos processos de | que houver necessidade.
acumulagcdo de cargos,
empregos ¢ fungdes
publicas e demais
vinculos privados.

RA 02/2017 Necessidade de[Que a COPAAC em analise dos casos de
melhorias e fragilidades | servidor socio-administrador de empresas solicite
no controle e apuragdes | comprovagdo da inatividade da empresa através
dos processos de [de documentacdo da Receita Federal e Junta
acumulagdo de cargos, | Comercial, esclarecendo a ndo atuagdo da
empregos ¢ fungdes | empresa apds ingresso do servidor na UFRPE,
publicas e demais |bem como solicite providéncias de baixa
vinculos privados. definitiva da empresa.

RA 02/2017 Necessidade de [ Que a COPAAC ao analisar casos de acumulagdo
melhorias e fragilidades [de cargos ou vinculos privados solicite
no controle e apuragdes | documentos que comprovem a compatibilidade
dos processos de | de horarios dos vinculos, constando informagdes
acumulacdo de cargos, | sobre horario de trabalho diario e semanal dos
empregos e fungdes |dois vinculos. Mesmo que o servidor tenha
publicas e demais | optado por um dos cargos, a compatibilidade
vinculos privados. deve ser apurada de forma a garantir o ndo

prejuizo ao erario.

RA 03/2017 Auséncia de controle |Que o NURIC adote acdes de controle para
interno  sobre  limite | verificar o atendimento do limite remuneratorio,
remuneratorio de | estabelecido pelo Art. 23, da Resolugao n°
servidores da UFRPE |072/2013 CONSU-UFRPE.
que participam  de
convénios firmados com
a Fadurpe.

RA 03/2017 Auséncia de informagdes | Recomenda-se que o NURIC junto a FADURPE,

expressas nos planos de | fundamente detalhadamente nos planos de
trabalho sobre quais | trabalho, os pardmetros que fundamentam os
parametros foram | valores das bolsas, indicando o orgdo/agéncia
empregados para | que financiou o convénio.
fundamentar os valores
pagos, a titulo de bolsa,
a servidores da UFRPE
que participam  de
convénios firmados com
a Fadurpe. (Auséncia de
justificativa de precos).
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IX - DO CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES E DETERMINACOES
EXPEDIDAS PELOS ORGAOS DE CONTROLE.

° O cumprimento de Recomenda¢odes expedidas pela unidade de Auditoria Interna.

A UFRPE em 2017 atendeu as recomendagdes expedidas por sua unidade de Auditoria
Interna, conforme detalhamento no quadro abaixo:

Quantidade de Recomendacoes
Status da Recomendacao / Quantidade em 31/12/2017.
Qtde %
Recomendacoes atendidas 334 64,35
Recomendacgodes pendentes 185 35,65
Total 519 100%

A Unidade de Auditoria Interna da UFRPE constatou atendimento de 334
recomendagdes em relacdo ao total de 519 recomendagdes expedidas nos exercicios de 2011 a
2017, correspondendo um percentual de atendimento de 64,35%.

° Cumprimento das Recomendacées expedidas pela Controladoria Geral da Uniao.

De acordo com as informagdes repassadas pela Controladoria Geral da Unido, por meio
do sistema Monitor, a UFRPE otimizou o seu Plano de Providéncias Permanente (PPP) em
relacdo as recomendacgdes expedidas pelo 6rgdo de controle interno. De um total de 481
recomendagdes contidas no PPP, a CGU registrou no referido sistema uma pendéncia de 202
recomendag¢des, correspondendo a um percentual de recomendagdes atendidas de 58,00%,
conforme indicadores abaixo:

Resultados
Indicador 1 Formula Descricio  2008-2013 [2008-2014 |{2008-2015 [2008-2016[2008-2017
/Meta
Atendimento das |N° de |Quanto maior a | 25,64% 50,63% 58,00% 67,91% 67,40
Recomendacées |recomendagdes |taxa, maior serd
expedidas  pela |atendidas  no |0 nimero de |[(Memoéria |(Memoria |(Memoria |(Memoria|(Memoria
CGU no periodo. |periodo total do |recomendagdes |de calculo: |de calculo: |de célculo: de de
PPP/Total  de |atendidas. 110/429 X [241/476 X [279/481 x | Calculo: | Calculo:
recomendacdes 100) 100) 100)
contidas no (345/508 x|(335/497 x
Plano de 100) 100)
Providéncias
Permanente
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Observa-se que a UFRPE vem atendendo progressivamente as recomendagdes
expedidas no periodo de 2008 a 2016, tendo um leve decréscimo em 2017, sendo um resultado
positivo para o aprimoramento dos controles internos e a qualidade da gestdo publica no ambito
da UFRPE. Em consulta ao sistema Monitor, verificou-se um total de 162 recomendagdes
pendentes. Em 2017 foram inseridas 21 recomendagdes novas e consideradas atendidas 35
recomendacdes.

] Cumprimento das Determinacées exaradas pelo Tribunal de Contas da Unio.

Quanto ao cumprimento das determinagdes exaradas pelo TCU, registramos um
percentual de 41,66% de determinagdes atendidas pela UFRPE.

Constatamos, também, que no Relatorio de Gestdo de 2017, a UFRPE apresentou
justificativas para o ndo atendimento das 07 determinagdes pendentes.

Status da Determinacio Quantidade de Determinacoes em 31/12/2017.
Qtde %
Determinag¢des atendidas 05 41,66
Determinagdes pendentes 07 58,33
Total 12 100%

X. DAS INFORMACOES SOBRE A CONFIABILIDADE DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS.

Em relacdo aos demonstrativos contabeis aplicadas ao setor publico, constantes no
SIAFI (Balangos Orgamentario, Financeiro ¢ Patrimonial ¢ as Demonstragdes das Variagdes
Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econdmico), regidos pela Lei n.° 4.320/1964,
emitidas em relagdo ao exercicio de 2017, a unidade de Auditoria Interna da UFRPE avalia
como confidveis, porém com as seguintes ressalvas:

- Inexisténcia da Conformidade de Registro de Gestao;

- Auséncia de inventario de bens moveis atualizado;

- Auséncia de avalia¢do dos bens imoveis e intangiveis da UFRPE;

- Fragilidade nos controles internos quanto ao calculo da depreciagdo dos bens moveis (auséncia
de sistema de gestdo patrimonial interligado com a Contabilidade, atualmente o calculo da
depreciagao ¢ realizada por meio de planilhas eletronicas)

XI. CONCLUSAO.

Examinado o Relatério de Gestdo do exercicio de 2017, verificou-se que o mesmo
encontra-se devidamente constituido, com os elementos das Instru¢des Normativas TCU n.s
63/2010 e 72/2013, das Decisdes Normativas TCU n.s 161 e 163 de 2017 e Portaria TCU n.
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65/2018, representando de forma fidedigna as informagdes e os documentos que deram origem
as pecas contidas no processo.

Considerando o exposto, principalmente com base nas informagdes contidas nos itens II,
VIII, IX e X deste parecer, ¢ no Relatorio de Gestdo do exercicio 2017 apresentado, a
AUDIN/UFRPE opina pela REGULARIDADE COM RESSALVAS em relagdo as contas do
exercicio de 2017 da Universidade Federal Rural de Pernambuco, estando em condic¢des de
ser submetida ao(s) Conselho(s) desta UFRPE, Controladoria Geral da Unifo e ao Tribunal de
Contas da Unido.

Recife, 15 de marco de 2017.
Antonio Candido de Souza Junior

Auditor Titular da Unidade de Auditoria Interna da UFRPE
Mat. SIAPE 1657579
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