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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO UNIVERSITARIO DA UFRPE
UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

NOTA TECNICA N° 01/2019/AUDIN/CONSU/UFRPE

Recife - PE, 16 de Janeiro de 2019.

ASSUNTO: Acompanhamento pela unidade de Auditoria Interna (AUDIN) acerca das providéncias
adotadas quanto as recomendagdes contidas no Relatério de Auditoria Interna n® 06/2016.

1- INTRODUCAO

Objetivando contribuir para a melhoria dos controles internos da UFRPE, a elaboragéo da presente
Nota Técnica apresenta 0 monitoramento da situacdo de implementacdo das recomendacdes
formuladas no Relatério de Auditoria Interna — RA n°® 06/2016, cujo objeto auditado contemplou
cujo objeto auditado contemplou Avaliacdo da Gestdo do CODAI, referentes ao periodo de 29/02/16
a 23/12/2016.

2 - OCORRENCIAS
RA 06/2018 - CONSTATACAO: (01)
Deficiéncia na atuacédo dos fiscais de contratos do CODAI.

RECOMENDACAO (01)
Que o Diretor Geral do CODAI providencie a capacitacdo dos fiscais do CODAI com vistas a
atender a IN n° 02/2008 - SLTI/MPOG e a melhorar a prestacdo dos servicos terceirizados do local.

MANIFESTACAO DO GESTOR:
Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"Foi emitido e Memo n° 240/2018-CODAI, de 19/12/2018, instruindo os novos fiscais de contratos,
nomeados pela Portaria n® 1510/2018-GR, de 11/12/2018, a efetuarem suas matriculas para a
realizagdo do Curso de GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS junto
a Escola Nacional de Administragéo Publica - ENAP. O curso tem duragéo de 40 horas, ao final do
qual, os participantes deverdo emitir copia do Certificado de conclusdo e encaminhar a Direcao
Administrativa do CODAI e aos Gestores dos referidos Contratos, no DELOGS/UFRPE."



POSICAO EM: 26/12/2018.

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

Verifica-se, conforme resposta do Gestor, que o CODAI iniciou acBes no sentido capacitar 0os seus
fiscais. No entanto, para o atendimento da recomendacao sera necessario apresentar os certificados
de conclusdo do curso de capacitacdo, assim como uma lista atualizada dos fiscais que atuam em
contratos do CODAI.

POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando
IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:

e Descumprimentos contratuais;
e Super ou subdimensionamento dos servicos contratados;

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.
PRAZO DE ATENDIMENTO: 20/02/20109.

RECOMENDACAO (02):

Que o Diretor Geral do CODAI solicite a alteracao do fiscal dos contratos de limpeza, portaria e
vigilancia, com vistas a atender o principio da segregacdo de funcdes, bem como melhorar tais
atividades no local.

MANIFESTACAO DO GESTOR:
Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"Recomendacao ja atendida ap0s a solicitacdo e posterior emitissdo da Portaria n°® 1510/2018-GR,
de 11/12/2018 (http://www.sugep.ufrpe.br/sites/ww2.sugep.ufrpe.br/files//BS2018191-11.12.pdf),
designando os novos Fiscais de Contratos."

POSICAO EM: 26/12/2018.

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

Por meio da PORTARIA N° 1.510/2018-GR, de 11 de dezembro de 2018, A REITORA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, processo UFRPE no.
23082.025380/2018-65, designou os servidores abaixo relacionados para atuarem como Fiscais dos
seguintes Contratos de Servigcos Continuados (Limpeza e Conservagdo, Recepcdo e Portaria, e
Vigilancia Patrimonial) no Colégio Agricola Dom Agostinho lkas — CODAI/UFRPE.(Quadro
abaixo). Portanto, entendemos que a recomendacdo foi atendida.



EMPRESAS | SERVICOS SERVIDORES SIAPE N°
| Glcero Frankhin - jar 0384561
Soll Manutenca Corderro N.Liﬂ
@ FPredial | Marcos Luiz Suplente | 0383485
Bitencourt
Jodo Antonio
1 Atividades Gomes de Titular 0385035
Soll . Fremtas
Agrhrias Rivaldo Firmino
. Suplente | 0383684
de Souza
Vicente Ferrera -
Limpeza e Neto Titular 0384994
Soll Conservacd | Luana Gomes
o Corderro de Suplente 1890638
Arafjo
Eliete Mara Titular | 1753820
Recepeio e Nuties
Diplomata Portaria Diana Teresa de
Barros Suplente 3066730
Cavalcant
Diana Teresa de
Apoio Barros Titular 3066730
Diplomata Administrat | Cavalcant
o Elicte Mana Suplente | 1753820
Munes
Transporte Dar{tc BCI‘J:I.ﬂTdU Thitular 3077463
. o de Souza Silva
RL Servigos ¢ Atividade André Bezerra
. : 2 . L]
de Apowo da Silva Suplente 2067473
Vigilancia | André Bezerra | | 2067473
Guardsecure Patnmomal | da Silva
: F—
Armada e Dante Bernardo .
Motonzada de Souza Silva Suplente 3077463

POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Atendida

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDAGCAO:
N&o se aplica.

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
N&o se aplica.

PRAZO DE ATENDIMENTO: Nao se aplica.

RECOMENDACAO (03):
Que o Diretor Geral do CODAI solicite alteracdo do fiscal de manutencdo, tendo em vistas que o
mesmo ndo vem atuando no local.

MANIFESTACAO DO GESTOR:
Por meio do processo n°® 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:
"Recomendacdo ja atendida apds a solicitacdo e posterior emitissdo da Portaria n® 1510/2018-GR,

de 11/12/2018 (http://www.sugep.ufrpe.br/sites/ww2.sugep.ufrpe.br/files//BS2018191-11.12.pdf),
designando os novos Fiscais de Contratos."



POSICAO EM: 26/12/2018.
ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

Por meio da PORTARIA N° 1.510/2018-GR, de 11 de dezembro de 2018, A REITORA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, processo UFRPE n°.
23082.025380/2018-65, designou os servidores abaixo relacionados para atuarem como Fiscais dos
seguintes Contratos de Servicos Continuados no Colégio Agricola Dom Agostinho Ikas —
CODAI/UFRPE.

EMPRESAS | SERVICOS SERVIDORES SIAPE N°
| GiceroFrankhin o o 0384561
Soll ?-.-'Ianutlf:m;a Cordemro N.Lm
oPredial | Marcos Luiz Suplente | 0383485
Bitencourt
Jodo Antonio
1 Atividades Gomes de Titular 0385035
Soll L. Freitas
Agrarias Rivaldo Firmino
e Suplente 0383684
de Souza
. Vicente Ferreira | - ar | 0384994
Limpeza ¢ Neto
Soll Conservagd | Luana Gomes
0 Cordemro de Suplente | 890638
Araljo
Elicte Mana Titular | 1753820
Recepeio e Nunes
Diplomata Portaria Diana Teresa de
Barros Suplente | 3066730
Cavalcanh
Dhana Teresa de
Apoio Barros Thitular 3066730
Diplomata Administrat | Cavalcanh
o Eliete Mana Suplente | 1753820
Munes
Transporte Dar{in:: BCI‘J:I.ﬂTdU Titular 3077463
, L de Souza Silva
RL Servicos ¢ Atividade André Bezerra
a 1 y . . | r
de Apoio da Silva Suplente 2067473
Vigilancia | André Bezerra | po 0 | 2067473
. Patrimomial | da Silva
Guardsecure Armada e Dante Bernardo
Motonzada de Souza Silva Suplente 3077463

Entre os designados estdo os servidores Cicero Franklin Cordeiro Neto (Titular), SIAPE n° 0384561
e Marcos Luiz Bitencourt (Suplente), SIAPE n° 0383485, ambos responsaveis pela fiscalizacdo dos
servigos de manutencdo predial realizada pela empresa SOLL. Portanto, entendemos que a
recomendacéo foi atendida.

POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Atendida

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
Né&o se aplica.

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDAGCAO:
Nao se aplica.



PRAZO DE ATENDIMENTO: Nao se aplica.

RECOMENDACAO (04):

Que o Diretor Geral do CODAI providencie com a maior brevidade possivel as adequacbes dos
contratos, tendo em vista os problemas de execucdo contratual apontados nesse relatério com a
finalidade de evitar mais prejuizos a Instituicao.

MANIFESTACAO DO GESTOR:

Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"Implementacdo de Instrumentos de controle, nos termos da IN n° 02/2008, tais como Ordens de

Servigos, Pesquisas de Satisfacdo dos Usuarios e Relatérios Mensais para o devido
acompanhamento da execucdo dos Contratos."

POSICAO EM: 26/12/2018.

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

Verifica-se, conforme resposta do Gestor, que o CODALI ainda esta em processo de implementacéo
de controles para atender a recomendacdo. Portanto, fica mantida a recomendacéo.

POSIC;AO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:

e Descumprimentos contratuais;
e Super ou subdimensionamento dos servicos contratados;

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:

Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.

PRAZO DE ATENDIMENTO: 15/01/2019.

RECOMENDACAO (05):

Que o Diretor Geral do CODAI realize levantamento e solicite formalmente a Administracdo
Superior da UFRPE a realizacdo de Licitacdo de materiais para atender as demandas de Manutencao
e Conservacao Predial.

MANIFESTACAO DO GESTOR:

Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"Esta sendo finalizado o levantamento da demanda, bem como a elaborac¢é@o das Minutas do Termo
de Referéncia, do Edital para Licitagdo na Modalidade Pregdo Eletrénico no Sistema de Registro

de Precos, da Ata e do Contrato de Fornecimento."

POSICAO EM: 26/12/2018.



ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

Segundo resposta do gestor do CODAI , as acdes voltadas ao atendimento da recomendacdo ainda
estdo em processo de "levantamento da demanda™. No entanto, nenhum documento comprobatdrio
foi apresentado. Portanto, recomendacdo nédo atendida.

POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando
IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:

e Descumprimentos contratuais;
e Super ou subdimensionamento dos servigos contratados;

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.
PRAZO DE ATENDIMENTO: 30/01/20109.

RA 06/2016- CONSTATACAO: (02)
Auséncia de controles das atividades académicas dos docentes pela gestdo do CODAL.

RECOMENDACAO (01):

Conclusao da regulamentacdo das atividades docentes de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
(EBTT) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, em conformidade com a Portaria n°
17/2017-SETEC/MEC e apresentacdo a equipe AUDIN.

MANIFESTACAO DO GESTOR:
Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"Foi aprovada em 12 de janeiro de 2018 a Resolucdo N° 002/2018 do Conselho Universitario da
UFRPE a Resolucdo que Regulamenta Atividades Docentes do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico na Universidade Federal Rural de Pernambuco."

POSICAO EM: 26/12/2018.

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

Conforme descreve o gestor, o Conselho Universitario da UFRPE por meio da Resolu¢do N° 002/2018,
regulamentou, em sua area de competéncia, as Atividades dos Docentes do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnoldgico (EBTT) do Colégio Agricola Dom Agostinho lkas da Universidade Federal Rural de
Pernambuco (CODAI/UFRPE). Considera-se, portanto, que a recomendacéo foi atendida.

POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Recomendagio Atendida.

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDAGCAO:
Na&o se aplica.

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
Né&o se aplica.

PRAZO DE ATENDIMENTO: Nao se aplica.



RECOMENDAGCAO (02):

Implementacdo de controles por parte da Gestdo do CODAI quanto as atividades de pesquisa
aplicada, de extensdo, de gestdo e de representacdo institucional por docente, com vistas a
compatibilizar tais atividades com o cumprimento da jornada de trabalho dos docentes.

MANIFESTACAO DO GESTOR:
Por meio do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"A atual Direcdo Geral do CODAI iniciou os trabalhos em 30/09/2018 e vem buscando um
conjunto de acgles que assegure o cumprimento do item “a)” do Artigo 16 da Resolucdo n°
04/1976-CONSU/UFRPE que trata da superviséo, controle e avaliacdo dos docentes do CODAL.
Dessa forma, os Artigos 1° e o 11° da Resolucdo n° 02/2018-CONSU/UFRPE apontam para 0s
mecanismos de controle através da apresentacéo por parte dos docentes de Planos e Relatérios de
Trabalhos semestrais.

Por fim, a Direcdo Geral do CODAI vai construir até o inicio das atividades do semestre letivo de
01/2019 procedimentos e ferramentas para gestdo, acompanhamento e avaliacdo das atividades
docentes no que diz respeito aos Planos e Relatorios."

POSICAO EM: 26/12/2018.
ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:
Segundo resposta do gestor do CODAI , as a¢bes voltadas ao atendimento da recomendacdo ainda
estdo em processo "inicial” , "levantamento da demanda” e de "construgdo”. No entanto, nenhum
documento comprobatério foi apresentado. Portanto, recomendacédo nao atendida.
POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando
IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTAGCAO DA RECOMENDACAO:
e Descumprimento de atividades inerentes ao cargo dos docentes;
NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.
PRAZO DE ATENDIMENTO: 02/10/2018.
RA 06/2016- CONSTATACAO: (03)
Deficiéncias na atuacdo dos docentes do CODAI e no acompanhamento da mesma pela gestdo do
CODA.
RECOMENDACAO (01):
Que a Direcdo do CODAI adote providéncias e apresente as comprovacdes de solucbes dos

problemas de auséncia de aulas de Educacéo Fisica, Quimica, Inglés e informatica.

MANIFESTACAO DO GESTOR:

Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:



"Foram obtidas informacGes que se solicitou o uso dos espacos do SESC de Tiima para as aulas
praticas de Educacéo Fisica e realizou-se aulas tedricas em salas de aulas. Foram realizadas a
distribuicdo de carga hordria de forma equitativa para as turmas do Ensino Médio na disciplina de
Quimica. No que se refere a disciplina de Inglés foi contratado professor substituto para no
primeiro momento atender a licenca maternidade da Profa. Karla Simone Beserra Cavalcanti e a
Administracdo Superior através do Edital n° 06/2017 nomeou em carater efetivo mais 01 (uma)
docente para Lingua Portuguesa e Inglesa do CODAI."

POSICAO EM: 26/12/2018.

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

Em sua resposta o gestor do CODAI relata um conjunto de agdes voltadas ao atendimento da
recomendacdo. No entanto, nenhum documento comprobatério foi apresentado. Também ndo foi
proposta nenhuma solucdo acerca da auséncia de aulas de informatica . Portanto, recomendacéo
ndo atendida.

POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
e Descumprimento de atividades inerentes ao cargo dos docentes, tais como: cumprimento de
horério, e cumprimento dos programas;
e Auséncia de bem-estar dos alunos;
e Riscos a salde dos alunos;

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.
PRAZO DE ATENDIMENTO: : 02/10/2018.

RECOMENDACAO (02):
Que a Direcdo do CODAI estabeleca formalmente mecanismos de acompanhamento de controle
dos docentes e estabeleca um canal para atendimento aos alunos.

MANIFESTACAO DO GESTOR:
Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"O Plano Individual de Trabalho Docente estabelece o atendimento aos estudantes como parte das
atividades de Ensino (Art. 15) a ser desenvolvidas pelo Docente. No CODAI ha o Nucleo de Apoio
ao Educando (NAE) que é o principal canal de atendimento as demandas dos estudantes do
CODAI. Sendo assim, a Direcdo Geral buscara mecanismos materiais e informacionais de
construcdo de pontes para encurtar a distancia entre as necessidades apresentadas pelos
estudantes e gestdo de solucdes. O controle dos docentes sera realizado pelos mecanismos que
estdo previsto na Resolucdo n° 002/2018-CONSU e execucdo de acBes a partir do inicio do
semestre letivo".

POSICAO EM: 26/12/2018.



ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

Verifica-se, conforme resposta do Gestor, que 0 CODAI ainda ndo estabeleceu mecanismos de
acompanhamento e controle objetivando atender a recomendacgédo. Portanto, recomendagdo néo
atendida.

POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando
IDENTIFICAGCAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTAGAO DA RECOMENDAGCAO:
e Descumprimento de atividades inerentes ao cargo dos docentes, tais como: cumprimento de
horério, e cumprimento dos programas;

e Auséncia de bem-estar dos alunos;
e Riscos a salde dos alunos;

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.
PRAZO DE ATENDIMENTO: 05/02/20109.

RECOMENDAGCAO: (03)

Que a Direcdo do CODALI apresente comprovacdes das providéncias adotadas para disponibilizacéo
de cantina ou refeitorio para os estudantes e professores do colégio em Tilma.

MANIFESTACAO DO GESTOR:
Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"O Plano de Atividades do CODAI sera elaborado e submetido a Reitoria da UFRPE em
conformidade com o Artigo 33 da Resolucdo 096/1975 do Conselho Universitario da UFRPE que
contemplara as acdes na direcdo de estruturacdo de espaco de refeicdo para a Comunidade
Académica."

POSICAO EM: 26/12/2018.

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

O gestor ndo apresentou comprovacoes das providencias adotadas para atender a recomendacéo. O
mesmo informa que "O Plano de Atividades do CODAI" sera elaborado e submetido a Reitoria da
UFRPE. Portanto, recomendacéo nédo atendida.

POSIQAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDAGCAO:

e Descumprimento de atividades inerentes ao cargo dos docentes, tais como: cumprimento de
horéario, e cumprimento dos programas;
e Auséncia de bem-estar dos alunos;

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:



Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.
PRAZO DE ATENDIMENTO: 01/02/2019.

RECOMENDACAO: (04)
Que a Direcdo do CODAI apresente comprovacdes das providéncias para disponibilizacdo de
atendimento médico para os estudantes de Tilma.

MANIFESTACAO DO GESTOR:
Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"A Direcdo do CODAI realizara duas acbes na direcdo de atender a referida recomendacéo: i)
apresentar proposicéo de Plano de Trabalho a Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas (PROGEPE) da
UFRPE na dimensdo de realizar atendimento regular do Departamento de Qualidade de Vida
(DQV) nas instalacbes do CODAI; e, ii) apresentar a Administracdo Superior da UFRPE a
necessidade de veiculo do tipo ambuléancia e equipe minima de profissionais em virtude do
dimensionamento do nimero de pessoas da Comunidade Académica e das atividades em campo."

POSICAO EM: 26/12/2018.

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

O gestor ndo apresentou comprovagdes das providencias adotadas para atender a recomendacdo.O
mesmo apenas relata que futuras agdes serdo implementadas pelo CODAI no intuito de dirimir 0s
problemas. Portanto, recomendagao néo atendida.

POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
e Descumprimento de atividades inerentes ao cargo dos docentes, tais como: cumprimento de
horéario, e cumprimento dos programas;
e Auséncia de bem-estar dos alunos;

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.
PRAZO DE ATENDIMENTO: 02/04/2019

RA 06/2016- CONSTATACAO: (05)
Auséncia de servidores atuando no Campus Senador José Ermirio de Moraes, em Tilma.

RECOMENDAGCAO: (01)

Que o Diretor do CODAI disponibilize servidores efetivos para atuar junto ao campus Senador
Ermirio de Moraes em Tilma.

MANIFESTACAO DO GESTOR:

Atraves do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"Ao iniciar os trabalhos na Direcdo Geral do CODAI em 30/09/2018 esta Direcédo realizou
mudancas de local de diversos setores de forma que passou a Sede do CODAI do prédio do Centro



para o Campus Senador José Ermirio de Moraes em Tilma, onde esta situada a Dire¢do e Vice-
direcdo Geral, a Coordenacao de Estagios e em fase de mudanca o Departamento Administrativo e
a Secretaria Geral do CODAL."

POSICAO EM: 26/12/2018.

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

Verifica-se, conforme resposta do Gestor, que 0 CODALI estad em fase de mudancas administrativas e
estruturais. Além disso, o gestor ndo apresentou comprovagdes das providencias adotadas para
atender a recomendacdo. Portanto, recomendacao ndo atendida.

POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
e Ingeréncia sobre o patrimonio da instituicao;
e Auséncia de controle sob os bens do campus.

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.
PRAZO DE ATENDIMENTO: 02/01/20109.

RA 06/2016- CONSTATACAO: (07)
Ineficiéncia na gestdo dos bens imdveis do CODAI na sede em S&o Lourenco.

RECOMENDAGCAO: (01)
Que o Diretor do CODAI realize levantamento e estabeleca planejamento para a manutencdo
predial do colégio e apresente o documento a Auditoria Interna.

MANIFESTACAO DO GESTOR:
Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"O processo de planejamento dos recursos financeiros encontra-se junto a Se¢ao de Contabilidade,
Compras e Licitacdo do CODAI o levantamento dos itens de manutencao predial para os reparos
mais recorrentes, bem como, o encaminhamento junto aos Fiscais de Contratos continuados e
respectivos gestor para acompanhamento das acoes e plano de trabalho."

POSICAO EM: 26/12/2018.

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

Segundo resposta do gestor do CODAI , acGes voltadas ao atendimento da recomendacdo ainda
estdo em processo de planejamento nos setores responsaveis. No entanto, nenhum documento
comprobatdrio foi apresentado. Portanto, recomendacédo ndo atendida.

POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDAGCAO:
e Integridade fisica ndo preservada dos usuarios do imdvel;

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:



Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.
PRAZO DE ATENDIMENTO: 30/03/20109.

RECOMENDACAO: (02)
Que o Diretor do CODAI atue no acompanhamento de possivel reforma predial, bem como da
adequacdo da quadra poliesportiva.

MANIFESTACAO DO GESTOR:
Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

" foi entregue a comunidade académica do CODAI no més de novembro de 2018 ap0s a retirada da
estrutura metalica que estava totalmente comprometida. A atual gestdo do CODAI esté construindo
com a Administracao Superior da UFRPE um plano de acdes para a possivel reforma predial, pois,
jé foram realizadas em dezembro de 2018 reunides com a Vice-reitoria e NEMAN para encaminhar
as devidas providéncias."

POSICAO EM: 26/12/2018.

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

Verifica-se, conforme resposta do Gestor, que "a quadra poliesportiva do CODAI" ainda encontra-
se em situacdo precéria, ou seja, sem possibilidade de uso. Além disso, o gestor ndo apresentou
comprovacOes das acbes ja adotadas (retirada da estrutura metalica que estava totalmente
comprometida) . Portanto, recomendacéo nao atendida.

POSIC;AO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
e Integridade fisica ndo preservada dos usuarios do imdvel;

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:

Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.

PRAZO DE ATENDIMENTO: 01/03/2019.

RA 06/2016- CONSTATACAO: (08)

Ineficiéncia na gestdo bens imdveis do CODAI Campus Senador Ermirio de Moraes.
RECOMENDAGCAO: (01)

Que o Diretor do CODAI monitore as providéncias necessarias para adequacdo da instalacéo
elétrica do prédio e para corrigir o abastecimento de agua do colégio.

MANIFESTACAO DO GESTOR:

Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"A Direcdo Geral do CODAI tem acompanhado o processo de construcéo da subestacé@o de energia

elétrica no Campus Senador José Ermirio e Moraes o que sera realizado e as bombas d"agua para
abastecimento encontram-se em funcionamento. Foram identificadas um conjunto de 08 bombas



d"&gua que necessitam manutencdo e recuperacao junto ao setor de manutencdo da UFRPE. Ser&
elaborado termo de referéncia para atendimento aos servicos de manutencéo das bombas para o
abastecimento de agua.”

POSICAO EM: 26/12/2018.
ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:
Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

Segundo resposta do gestor, o CODAI vem acompanhando e tomando medidas para elaborar um
"termo de referéncia” objetivando o atendimento da recomendacdo. No entanto, nenhum
documento comprobatdrio foi apresentado. Portanto, recomendagdo ndo atendida.

POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando
IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:

e Integridade fisica ndo preservada dos usuérios do imovel,
e Assaltos aos Usuarios;
e Danos a saude dos usuarios.

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.
PRAZO DE ATENDIMENTO: 01/ 03/2019.

CONSTATACAO (09)
Gestdo inadequada dos bens moveis do codai na sede em Lourenco da mata.

RECOMENDACAO: (01)
Que o Diretor do CODAI monitore o recolhimento total dos bens em desuso e/ou deteriorados, bem
como promova a guarda correta dos mesmos até seu recolhimento.

MANIFESTACAO DO GESTOR:
Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"A atual gestdo do CODAI que iniciou os trabalhos em 30/09/2018 ndo recebeu da gestdo anterior
um inventario patrimonial, sendo assim, na equipe gestora foi nomeado um Chefe da Secdo de
Patrimdnio e Almoxarifado que esta realizando junto a Secdo de Controle Patrimonial da UFRPE
um plano de acao para a construcao do referido inventario."

POSICAO EM: 26/12/2018.
ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

O Gestor informa que um "plano de acgdo" conjunto entre 0 CODAI e a UFRPE estd sendo
realizado, com o objetivo de construir o inventario dos bens do CODAI. Néo foram fornecidas
informagdes sobre o recolhimento e guarda de bens em desuso no CODAI. Também, nenhum
documento comprobatdrio foi apresentado. Portanto, recomendacéo nao atendida.



POSIC,‘AO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:

Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.

PRAZO DE ATENDIMENTO: 30/03/2019.

RECOMENDACAO: (02)

Que o Diretor do CODAI apresente comprovacdo da instalacdo dos equipamentos de ar
condicionados das salas de aula e do auditorio do colégio.

MANIFESTACAO DO GESTOR:

Atraveés do processo n® 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"As salas de aulas do CODAI Centro e Tiuma possuem ar condicionado ja instalados e
funcionando. Os equipamentos de ar condicionado do Auditério do CODAI Centro encontra-se em
funcionamento. A UFRPE possui um novo contrato de manutencédo de condicionadores de ar, desta

forma, ja foi comunicado a Vice-Reitoria da UFRPE e em reunido ficou deliberado pela reviséao e
manutencdo dos equipamentos do CODAL."

POSICAO EM: 26/12/2018.
ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:
O Gestor descreve que os aparelhos de ar condicionado, das salas de aula do CODAI Centro,
Tilma e do Auditério do CODAI Centro, ja estdo funcionado. No entanto, nenhum documento
comprobatorio foi apresentado. Desse modo, para que a recomendacao seja atendida sera necessaria
comprovacéo "in loco " por equipe dessa Auditoria em momento oportuno. Portanto, recomendacgéo
ndo atendida.
POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando
IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTAGCAO DA RECOMENDACAO:

e Bens patrimoniais do codai se deteriorarem e serem inutilizados.
NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.
PRAZO DE ATENDIMENTO: 01/02/2019.
RECOMENDAGCAO (03):
Que o Diretor do CODAI providencie o conserto/recolhimento dos bens de informatica localizados
no laboratdrio e apresente comprovagdes em prazo nao superior a 6 meses.

MANIFESTACAO DO GESTOR:

Atraves do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:



"O laboratério do CODAI serd fechado em 02/01/2019 para um conjunto de intervencGes de
manutencao, limpeza, pintura e inser¢éo de novos computadores que chegaram da UFRPE no total
de 10 maquinas. Estamos realizando a reestruturacdo do espaco e dividindo toda a parte de
Tecnologia da Informacdo (TI) do CODAI do espaco do laboratorio. Nesse processo, serao
realizadas a manutencé@o e o devido descarte ja com as novas normativas para tais finalidades e
aprovadas pelos conselhos superiores da UFRPE.

POSICAO EM: 26/12/2018.

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

O Gestor informa que um conjunto de acdes estdo sendo realizadas no sentido de atender a
recomendacdo. Inclusive o laboratério, segundo o gestor, estd fechado. No entanto, nenhum
documento comprobatorio foi apresentado. Desse modo, para que a recomendacao seja atendida
sera necessaria comprovacdo "in loco " por equipe dessa Auditoria em momento oportuno. Portanto,
recomendacédo ndo atendida.

POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
e Bens patrimoniais do codai se deteriorarem e serem inutilizados.

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:

Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.

PRAZO DE ATENDIMENTO: 01/03/2019.

RA 06/2016- CONSTATACAO: (10)
Gestdo inadequada dos bens moveis do CODAI no Campus Senador José Ermirio de Moraes

RECOMENDACAO: (01)
Que o CODAI providencie a retirada de bens novos que estdo dentro do imével da biblioteca e
promova a distribuicdo para os locais onde serdo utilizados, em prazo ndo superior a 6 meses.

MANIFESTACAO DO GESTOR:
Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"A atual direcdo geral do CODAI vem realizando mutirGes de dimensionamento dos espagos
fisicas e de alocacdes adequadas dos bens. Sendo assim, esse processo se deu inicio em outubro de
2018 e até fevereiro de 2019 os espacos estardo devidamente dimensionados bem como os bens
com seus destinos corretos. "

POSICAO EM: 26/12/2018.

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

O Gestor informa que vem realizando "mutirdes de dimensionamento" para alocacdo eficiente dos
bens. Contudo, nenhum documento comprobatdrio foi apresentado. Desse modo, para que a
recomendacéo seja atendida sera necessaria comprovagdo "in loco " por equipe dessa Auditoria em
momento oportuno. Portanto, recomendagéo nédo atendida.



POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando
IDENTIFICAGCAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTAGAO DA RECOMENDACAO:

e Mau uso e deteriorizacdo de bens patrimoniais do codai.
NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDAGAO:
Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.
PRAZO DE ATENDIMENTO: 30/03/20109.
RECOMENDACAO: (03)
Que a Direcdo do CODAI avalie e instrua processo para solicitacdo de contrato de manutencdo dos
equipamentos que encontram-se sem uso por problemas técnicos.
MANIFESTACAO DO GESTOR:
Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:
"Est& sendo finalizado o levantamento dos Equipamentos que se encontram com problemas, bem
como sendo elaborados as Minutas do Termo de Referéncia, do Edital para Licitacdo na
Modalidade Pregédo Eletronico no Sistema de Registro de Precos, da Ata e do Contrato de
Prestacao de Servigos."
POSICAO EM: 26/12/2018.
ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:
Segundo resposta do gestor do CODAI , um conjunto de acbes voltadas ao atendimento da
recomendacdo ainda estdo em processo de implementacdo. No entanto, nenhum documento
comprobatdrio foi apresentado. Portanto, recomendacédo ndo atendida.

POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
e Mau uso e deteriorizagdo de bens patrimoniais do codai.

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.

PRAZO DE ATENDIMENTO: 30/01/2019.

RA 06/2016- CONSTATACAO: (11)

Auséncia de acessibilidade no CODAI sede em S&o Lourenco da Mata e deficiéncias na
acessibilidade em Tiuma.

RECOMENDACAO: (01)
Que a direcdo do CODAI acompanhe e participe das a¢Oes de acessibilidade que estdo sendo
programadas pelo Nucleo de Acessibilidade e Nucleo de engenharia e manutencdo da UFRPE para



0 CODA e verifique as prioridades do colégio de acordo com 0s usuarios.

MANIFESTAGCAO DO GESTOR:

"Tendo em vista que NAO HA ACOES DE ACESSIBILIDADE PROGRAMADAS pelo Nucleo de
Acessibilidade e Nucleo de engenharia e manutencao da UFRPE para o CODALI, serdo verificadas
as necessidades e prioridades para, em seguida, solicitarmos formalmente tais acoes."

POSICAO EM: 26/12/2018.

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

Segundo externa o Gestor, "NAO HA ACOES DE ACESSIBILIDADE PROGRAMADAS pelo nicleo
de acessibilidade e nucleo de engenharia e manutencdo da UFRPE para o CODAI", no entanto, 0
mesmo ndo apresenta nehuma comprovacdo que fez alguma solicitacdo para 0 NEMAM ou
NACES, no intuito de atender a recomendac&o. Portanto, recomendac¢éo ndo atendida.

POSIC;AO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
e Impossibilidade de acesso ao colégio por usuarios com necessidades especiais.

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:

Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.

PRAZO DE ATENDIMENTO: 30/01/2019.

RECOMENDACAO (02):

Que a direcdo do CODALI, solicite formalmente visita do NEMAM e NACES nas edificacdes do
colégio em Titima para atender as necessidades e falhas de acessibilidade que o prédio possui.
MANIFESTACAO DO GESTOR:

Atraveés do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"Solicitagdo formal de visita do NEMAM e NACES nas edificagées do colégio em Titima para
atender as necessidades/falhas de acessibilidade."

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

O Gestor do CODAI, ndo apresenta nehuma comprovagdo que fez alguma solicitagdo para o
NEMAM ou NACES, no intuito de atender a recomendacao. Portanto, recomendacao ndo atendida.

POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDAGCAO:
e Impossibilidade de acesso ao colégio por usuarios com necessidades especiais.



NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.
PRAZO DE ATENDIMENTO: 30/01/20109.

RA 06/2016- CONSTATACAO: (12)
Fragilidades na gestdo do almoxarifado do CODAL.

RECOMENDACAO: (01)

Que a direcdo do CODAI adote as medidas necessarias para regularizar a situacao do almoxarifado
do colégio, corrigindo as falhas apontadas pela auditoria: controles e estocagem inadequados,
auséncia de limpeza e de condic¢Ges adequadas para o servidor que ficara responsavel pelo setor.

MANIFESTACAO DO GESTOR:

Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"A nomeacédo de Chefe da Secéo de Patrimonio e Almoxarifado do CODAI representa a construgéo
de um plano de a¢bes para com os bens da instituicdo, pois, 0 espaco sera remodelado e a gestédo
de compras sera norteada em acordo com o fluxo de bens de consumo e permanentes. Sendo assim,
as acdes sdo recentes e necessitam atender ao conjunto normativo vigente o que configura uma
gestdo eficiente e adequada as expectativas da comunidade e da sociedade. O espaco estd sendo
reorganizado e a gestao ficard no Departamento Administrativo do CODAL."

POSICAO EM: 26/12/2018.

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:

\ferifica-se, conforme resposta do Gestor, que o CODAI ainda encontra-se na fase de construgéo do
"plano de acdo" apara atender a recomendacdo. Portanto, recomendacao ndo atendida.

POSICAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando

IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTAGCAO DA RECOMENDACAO:

e Desaparecimento de materiais;
e Perda de materiais por vencimento;
e Danos aos materiais por estocagem inadequada.

NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.
PRAZO DE ATENDIMENTO: 30/03/2019.
RA 06/2016- CONSTATACAO: (13)
e Ineficiéncia na gestdo dos veiculos do CODAL.
RECOMENDAGCAO: (01)

Que a direcdo do CODAI providencie, em prazo ndo superior a 6 meses, a retirada de veiculos



quebrados do CODAI e encaminhe-os formalmente para as providéncias pelo DELOGS.
MANIFESTACAO DO GESTOR:
Através do processo n° 23082.000549/2017-93 o gestor descreve:

"Apos a emissdo da Portaria n°1.200-GR, de 01/10/2018, que designou servidor para exercer a
Funcé@o de Chefe da Secdo de Patrimoénio e Almoxarifado (Publicado no DOU em 02/10/2018 |
Edicdo: 190 | Secdo: 2 | Pagina: 33), sera estruturado o Setor de Patrim6nio do CODAI, em
seguida encaminhado Documento a DAP/DELOGS solicitando o apoio no procedimento de
recolhimento dos Veiculos sem condicéo de uso."

POSICAO EM: 26/12/2018.

ANALISE DAAUDITORIA INTERNA:
Segundo o Gestor, 0 setor de patriménio do CODAI estd em fase de estruturacdo, inclusive, com a
designacdo de um servidor para exercer a Funcdo de Chefe da Secdo de Patriménio e
Almoxarifado. Portanto, recomendacdo nédo atendida.
POSIC;AO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA: Monitorando
IDENTIFICACAO DO RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDACAO:
e Uso irregular e deteriorizacéo de veiculos.
NIVEL DE RISCO PELA NAO IMPLEMENTACAO DA RECOMENDAGCAO:
Impacto = Alto X Probabilidade = Alto => Risco = Alto.
PRAZO DE ATENDIMENTO: 30/06/2019.
3- CONCLUSAO
Diante das informacdes apresentadas, encaminhamos a presente Nota Técnica a alta Administracdo
e ao Conselho Universitario para conhecimento e adocdo das medidas cabiveis, quanto a

implementacdo das recomendacdes ainda ndo atendidas, classificadas segundo o risco atribuido,
conforme segue:

Constatacao Recomendacéo Risco pela ndo implementacao
da Recomendagéo.

(1) Que o Diretor Geral do CODAI
providencie a capacitacdo dos fiscais
do CODAI com vistas a atender a IN
n® 02/2008 - SLTI/MPOG e a
melhorar a prestagdo dos servicos
terceirizados do local.

(4) Que o Diretor Geral do CODAI
providencie com a maior brevidade ALTO
(1) Deficiéncia  na|possivel as adequagdes dos contratos,
atuacdo dos fiscais de|tendo em vista os problemas de
contratos do CODAI. |execucdo contratual apontados nesse
relatorio com a finalidade de evitar




mais prejuizos a Instituig&o.

(5) Que o Diretor Geral do CODAI
realize levantamento e  solicite
formalmente a Administracédo
Superior da UFRPE a realizacdo de
Licitacdo de materiais para atender as
demandas de  Manutengdo e
Conservacao Predial.

(2) Auséncia de
controles das atividades
académicas dos
docentes pela gestéo do
CODALL

(1) Conclusdo da regulamentacdo das
atividades docentes de Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico (EBTT) do
Plano de Carreiras e Cargos do
Magistério Federal, em conformidade
com a Portaria n° 17/2017-
SETEC/MEC e apresentacdo a equipe
AUDIN.

(2) Implementacdo de controles por
parte da Gestdo do CODAI quanto as
atividades de pesquisa aplicada, de
extensdo, de gestdo e de representacao
institucional por docente, com vistas a
compatibilizar tais atividades com o
cumprimento da jornada de trabalho
dos docentes.

ALTO

(3) Deficiéncias na
atuacdo dos docentes
do CODAI e no
acompanhamento  da
mesma pela gestdo do
CODAI.

(1) Que a Diregdo do CODAI adote
providéncias e  apresente  as
comprovacfes de solugdes dos
problemas de auséncia de aulas de
Educagdo Fisica, quimica, Inglés e
informatica.

(2) Que a Direcdo do CODAI
estabeleca formalmente mecanismos
de acompanhamento de controle dos
docentes e estabeleca um canal para
atendimento aos alunos.

(3) Que a Direcdo do CODAI
apresente comprovacoes das
providéncias adotadas para
disponibilizagdo de cantina ou
refeitorio para o0s estudantes e
professores do colégio em Tidma.

(4) Que a Direcdo do CODAI
apresente comprovacoes das
providéncias para disponibilizacdo de
atendimento  medico para  0S
estudantes de Tiima.

ALTO




(5) Auséncia de
servidores atuando no
Campus Senador José
Ermirio de Moraes, em
Tidma.

(1) Que o Diretor do CODAI
disponibilize servidores efetivos para
atuar junto ao campus Senador
Ermirio de Moraes em Tidma.

ALTO

(7) Ineficiéncia na
gestéo dos bens
imoveis do CODAI na
sede em S&o Lourenco.

(1) Que o Diretor do CODAI realize
levantamento e estabeleca
planejamento para a manutengdo
predial do colégio e apresente o
documento & Auditoria Interna.

(2) Que o Diretor do CODAI atue no
acompanhamento de possivel reforma
predial, bem como da adequacdo da
quadra poliesportiva.

ALTO

(8) Ineficiéncia na
gestdo bens imdveis do
CODAI Campus
Senador Ermirio de
Moraes.

(1) Que o Diretor do CODAI
monitore as providéncias necessarias
para adequacdo da instalacdo elétrica
do préedio e para corrigir o
abastecimento de agua do colégio.

ALTO

(9) Gestdo inadequada
dos bens mdveis do
CODAI na sede em
Lourenco da Mata.

(1) Que o Diretor do CODAI
monitore o recolhimento total dos
bens em desuso e/ou deteriorados,
bem como promova a guarda correta
dos mesmos até seu recolhimento.

(2) Que o Diretor do CODAI
apresente comprovacao da instalacéo
dos equipamentos de ar condicionados
das salas de aula e do auditério do
colégio.

(03)Que o Diretor do CODAI
providencie o conserto/recolhimento
dos bens de informatica localizados
no laboratdrio e apresente
comprovacfes em prazo nao superior
a 6 meses.

ALTO

(10) Gestdo inadequada
dos bens mobveis do
CODAI no Campus
Senador José Ermirio
de Moraes

(01) Que o CODAI providencie a
retirada de bens novos que estdo
dentro do imével da biblioteca e
promova a distribuicdo para os locais
onde serdo utilizados, em prazo nao
superior a 6 meses.

(03) Que a Direcdo do CODAI avalie
e instrua processo para solicitacdo de
contrato de  manutengdo  dos
equipamentos que encontram-se sem

ALTO




uso por problemas técnicos

(11) Auséncia  de
acessibilidade no
CODAI sede em Séao
Lourenco da Mata e

deficiéncias na
acessibilidade em
Tilma.

(01)Que a direcdo do CODAI
acompanhe e participe das acles de
acessibilidade que estdo sendo
programadas pelo  Nucleo de
Acessibilidade e Ndcleo  de
engenharia e manutencdo da UFRPE
para o CODAI e \verifique as
prioridades do colégio de acordo com
0S USUArios.

(02) Que a diregdo do CODAI,
solicite  formalmente  visita do
NEMAM e NACES nas edificagdes
do colégio em Tilma para atender as
necessidades e falhas de
acessibilidade que o prédio possui.

ALTO

(12) Fragilidades na
gestdo do almoxarifado
do CODAL.

(01)Que a direcdo do CODAI adote as
medidas necessarias para regularizar a
situacdo do almoxarifado do colégio,
corrigindo as falhas apontadas pela
auditoria: controles e estocagem
inadequados, auséncia de limpeza e de
condi¢cdes adequadas para o servidor
que ficara responsavel pelo setor.

ALTO

(13) Ineficiéncia na
gestdo dos veiculos do
CODALL

(01) Que a direcio do CODAI
providencie, em prazo ndo superior a
6 meses, a retirada de veiculos
quebrados do CODAI e encaminhe-0s
formalmente para as providéncias
pelo DELOGS.

ALTO

Elaborado por:

Anderson Flavio Gomes da Silva
Auditor SIAPE — n. 2380909

De acordo e revisado em / / , por:

Antbdnio Candido de Souza Junior
Auditor-Titular da Unidade de Auditoria Interna da UFRPE
Auditor — SIAPE 1657579




